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Fyrsti partur

Stutt um bakgrund og tilgongd




1. Bakgrund

Uppgavan hja arbeidsbolkinum var at gera eitt itgkiligt uppskot um, hvussu tilbodid a
familjudeplinum kann iverksetast og umskipast i mun til hvussu tad virkadi adur. [ fyrstu atlggu
hevur arbeidsbolkurin gjgrt uppskot um eitt tilbod, sum kann setast i verk sum ein fyribils
royndarskipan skjétast gjgrligt, sum sidani skal eftirmetast og mgguliga umskipast til eitt varandi
tilbod.

Familjudepilin, sum var stovnur undir Almannaverkinum, lat aftur i januar 2022. Orsgkin var, at
tilbodid var ikki bruakt i nég stéran mun av barnaverndartaenastunum, og avbjédingar véru vid
hglisvidurskiftunum og vid at skaffa skikkad starvsfélk.

Barnaverndartaenasturnar hava sidani gjgrt vart vid, at tad er neydugt at hava eitt dggntilbod til
okkara sarbaerastu familjur, um vit skulu sleppa undan at umsorganaryvirtaka bgrn, har vit eru
sturin um trygdina hja bgrnunum.

Almannaverkid hevur eisini gjgrt vart vid, at ein avisur vgkstur hevur verid seinastu 2 arini i talinum
av bgrnum, id eru vordin innskrivad a barnaverndarstovnar, sum mgguliga kann hava samband vid,
at vit ikki hava ein familjudepil.

Barnaverndartaenasturnar, Almannaverkid, Gigni, Ungdédmspsykiatriin og BUMR hava, vid stadi i
Barnaverkaetlanini, gjgrt vart vid t@rvin a fyribyrgjandi fyriskipanum, og at “gattin” fyri at kunna faa
fyribyrgjandi fyriskipanir vid rdadum og vegleiding baedi i heiminum og a stovni, eigur at laekkast, so
vit i st@rri mun arbeida intensivt fyribyrgjandi, og at vit vid tidini faa feerri umsorganaryvirtgkur og
fleiri heimsetanir fra fosturfamiljum og barnaverndarstovnum.

Umradandi er, at vit, vid stovnssetan av nyggjum breidkadum tilbodid til bgrn og familjur, taka atlit
til og loysa teer bygnadarligu avbjédingar, sum hava verid frammanundan vid uppbytinum millum
land og kommunur.

Arbeidsbolkurin skuldi i hesum sambandi:

e Lysa ogvidgera mgguleikar i mun til umskipan av tilbodnum a familjudeplinum

e Lysa og vidgera mgguleikar fyri at seta i verk eina fyribils royndarskipan skjotast gjgrligt

e Lysa og vidgera mgguleikar fyri hvussu tilbodid a familjudeplinum varandi kann umskipast
og virka i mun til serliga tgrvin hja avisum familjum

e Vidgera spurningin um, hvgnn malbdlk tilbodid skal fevna um

e Vidgera spurningin um, hvat tilbodid skal fevna um i mun til innihald, t.d. rddgeving og
vidgerd

e Vidgera spurningin um, hvussu virksemi/tilbodid itgkiliga skal skipast, ta familjur koma a
stadid, herundir i mun til mannagongdir

e Vidgera spurningin um, hvar tilbodid kann husast

e Vidgera spurningin um, hvussu starvsfolk faast til tilbodid og hvarji ferleikakrgv starvsfolkini
skulu luka

e Umrgda um sama mannagongd skal verda galdandi i mun til at Fgroya Keerustovnur tekur
avgerd um at innskriva familjur a familjuvidgerd & stovni hja landinum



e Gera tilmaeli um figgingarleist og kostnadarmeting i mun til at jattanin a figgjarldgini til
familjudepilin verdur nytt til at figgja nyggju skipanina av tilbodnum

e Visa a hvat er mgguligt eftir galdandi |6ggavu, og hvgrjar |6garbroytingar eru neydugar fyri
at fremja hetta

2. Tilgongd og arbeidsbolkur
2.1. Agilur arbeidshattur

Arbeidsbodlkurin hevur arbeitt agilt - ein smidlig verkaetlanartilgongd, har sma tvgrfaklig toymi arbeida i
stuttum, intensivum arbeidsfasum, kallad sprint, fyri at menna, royna og tillaga tiltak.

Hesin arbeidshatturin ger tad mgguligt at loysa fjgltattadar avbjédingar vid ndgvum ahugapartum
uppa stutta tid.

Sprintid var skipad i 8 heil- og halvdagsverkstovum i tidarskeidinum 11. mars til 22. april, og arbeitt var
vid ymiskum hattaleggum fyri hugskotsmenning og nyskapan.

2.2. Skipan

Kjarnubdlkurin bjodadi luttakarunum vio til verkstovur eftir tarvi, og sparringsbélkurin vard bjodadur
inn til tveer verkstovur at taka sta@du til kds fyri og urslit av verkaetlanini.

Henda tilgongd tryggjar rottu vitan og fakligheit, og tryggjar felags fatan av og undirteka millum
ahugapartarnar fyri késina, sum verkaetlanin tekur og tad urslit, tad farir vid seer. Samstundis ger hetta,
at verkeetlanin er lagalig nokk til at kdsin kann broytast, alt eftir afturbering og um nyggj vitan ella
umstgdur krevja tad.

2.2.1 Arbeidsbolkur

Kjarnubdlkur: Maria Michelsen (BUMR), Birita Viderg (AV), Anna Dam (BVS), Tonja Sonhardsdattir (BVT
Klaksvik).

Luttakandi: Sunrid & Borg (AV), Torgerd Dam (AV), Kristina Haberg (BVT TK).

Verkaetlanarleidsla: Synngve av Rana, Steffen Lofvall (BVA).

2.2.2. Sparringsbdlkur

Djoni Nolsge Joensen, Poul Geert Hansen, Elsa @stergaard (BUMR), Edvard Heen, Hjgardis S.
Mortensen, Julianna N. Olsen (AV) Torbjarn Jacobsen, Eydun Christiansen (KF), Oddbjerg Balle (BVS),
Hermann Mortensen (TK), Sélrun Foldbo (Gigni), Camilla Hennanger, Alberta Mcleod (B&U Psyk).

3. Avmarkingar

Hdast arbeidstilgongdin i hesi pilotverkaetlan roynist vael, og vit halda okkum vera komin fram til
eina sera munagdda loysn, eru nakrar avmarkingar.

3.1. Avmarkingar i vitan

Vit hava sett ein arbeidsbodlk og sparringsbdlk saman vid breidari fakligheit tvgrtur um geirar. Té
eru ngkur sjénarmid, sum vit ikki hava beinleidis atgongd til.
e Tgrvurin hja familjum, sum eru blivin barnaverndarmal, er ikki beinleidis lystur, men bert
umbodadur gjggnum fakprofesjonell i BVT, AV og a fyrrverandi Familjudeplinum.
e Barnaverndartaenastan kring landid er komin vid einkultum umbodum, men ikki fra
hvgrjum gki



e Tilbodid er xtlad at eisini fevna um fosturfamiljur, men beinleidis samband hevur ikki verid
vid nakra teirra.

3.2. Avmarkingar av tidarkarmum

Tidaraetlanin hevur verid strgm. Vit hava havt nakrar faar verkstovur at vidgera sera fjaltattadar
avbjodingar.
¢ Suduroyggin og Utoyggjar verda ein avbjoding logistiskt og figgjarligt. Vit hava heldur
ikki eina greid loysn til, hvussu flytandi toymini kunnu arbeida har.
o Tidin hevur ikki verid til at faa gl frabrigdi vid, ei heldur at gjiggnumhugsad allar
loysnir. Ein partur av at seta tilbodid i verk, verdur ti at javnan eftirmeta og tillaga
tilbodid.

4. Malsetingar og avleidingar

Arbeidsbdlkurin hevur undir vidgerdini gjgrt metingar og hugsanir um, hvussu eitt nytt
familjuvidgerdartilbod fer at dvirka samfelagsliga, fakliga og i mun til familjulivid sum heild. Hugsad
hevur verid um avirkan fyribils og eisini sum fralidur.

4.1. Betri barnaliv

Yvirskipad verdur hugsad, at barna- og ungddémslivid hja serliga Utsettum b@grnum og ungum fer at
gerast betri. Hetta verdur mett at verda samfelagnum til gagns yvir tid, ti talan er um eina géda
ilggu tidliga i livinum hja barninum, og eisini um ein ahuga og Utvinning av gédum
samfelagsborgarum i Fgroyum. Tad verdur hugsad, at familjudepilin er ein ilgga a fyribyrgjandi
stgdi tidliga i barnalivinum, id fordar fyri fleiri og mgguliga st@rri avbjodingum hja barninum seinni
i livinum. Samstundis kann hetta minka um tgrvin & gdrum meira kostnadarmiklum fyriskipanum
seinni i livinum hja einum barni.

4.2. Rakstur

Um familjudepilin fer at kunna veita fjglbroyttar fyribyrgjandi fyriskipanir samlad i Feroyum, fer
tad at hava vid szer ein betri rakstur, baedi figgjarliga og starvsfélkaliga. Hetta fer eisini vaentandi at
hava vid seer minni tgrv a eksternum veitarum innan gkid.

4.3. Fakligheit

Ztlanin er, at familjudepilin skal virka sum ein middepil fyri fyribyrgjandi fyriskipanum, id kann
gera tad spennandi fakliga sum arbeidsplass. Mg@guleiki fer at verda fyri at skapa eitt samlad yvirlit
innan gkid og eina felags fatan av gkinum grundad 4 yrkisfgri, sum kann fgra til ahaldandi menning
av tilbodnum, eisini grundad a eftirmetingar. Mgguleiki verdur fyri at gera betri og neyvari
namsfrgdiligar eygleidingar teettari at borgaranum. Ti kann hugsast, at talid a
foreldrafgrleikakanningum fer at minka, sum annars kann verda eitt stor inntriv motvegis baedi
bgrnum og foreldrum.

4.4. Umsorganaryvirtgkur

[ Igtuni er talid av bgrnum & barnaverndarstovni vaksandi, men vid einum styrktum familjudepli
fara vaentandi feerri bgrn at vera a barnaverndarstovni. Hetta merkir eisini, at talan fer at verda um
feerri umsorgarnarnaryvirtgkur, id annars er eitt sera stért inntriv i baedi barna- og familjulivid,
umframt ein dyr fyriskipan samfelagsliga og menniskjasliga.



Samlada flytandi tilbodid til familjur fer at verda munandi styrkt, id fer at hava vid seer fleiri
heimsetanir av bgrnum; baedi tey, i0 eru sett til fosturs, og tey, id eru a barnaverndarstovni. Héast
fleiri familjur fara at koma styrktar Ut saman vid bgrnum, fara taer familjur, id ikki faa bgrnini heim
aftur, eisini at verda styrktar, ti nyggi familjudepilin fer at styrkja foreldrafgrleikan i mun til
samveru, id fer at verda eitt tilbod i samband vid umsorgarnaryvirtgkur. Samsundis fer
familjudepilin eisini at tryggja, at b@rn, sum skulu umsorgarnaryvirtakast, verda funnin i rgttu tid.

4.5. Kost og livsstilsbroytingar

Familjudepilin fer eisini at radgeva og styrkja familjur i mun til fgrleikar innan figgjarliga styring og
kostradgeving innan sunnan livsstil, sum heilusliga og figgjarliga veentandi fer at gagna baedi
familjum og samfelagnum yvir tid.

5. Viomaeli til loysn

Tilbodid vit vidmeela, er ein middepil til fyribyrgjandi fyriskipanir vid denti 8 munagdda og
studlandi vidgerd, fyribyrging, férleikamenning og at seta i verk atgk tidliga i barnalivinum.
Familjudepilin skal verda eitt sterkt fakligt umhvgrvi vid fakligari servitan um bgrn og familjur vid
avbjodingum, har mgguleiki er fyri fgrleikamenning, sparring og eftirmeting.

5.1. Gjggnumskygni og samskifti.

Betri og teettari samskifti og samstarv um familjudepilin.

Gera mannagongdir sum tryggjar leypandi samskifti millum partarnir, baedi i mun til familjurnar
sum nyta tilbodid, so vit minka um skiftistrupulleikar, men eisini samskifti um tilbodid, so at allir
partar hava innlit i og dvirkan a tilbodid.

5.2. Innskriving

Tad ma gerast laettari at faa familjur inn a tilbodid, og laettari at innskriva. Vit viomeela at
I6garbroytingar verda gjgrdar, so innskriving ikki verdur gjggnum Fgroya Keerustovn.

5.3. Dggntilbod og flytandi toymi

Tgrvur er & einum vaelfungerandi dggntilbodi, sum tryggjar mest Utsettu bgrnini, og sum kann veita
intensiva vidgerd i einum studlandi umhvgrvi. Samstundis er tgrvur a vidgerd teettari at familjunum
og teirra gerandisdegi. Ti vidmaela vit, at framtidar tilbodid hevur baedi eitt dggntilbod i einum
fysiskum husi, og eitt ambulant tilbod vid einum flytandi toymi, sum virkar saman.

Dggntilbodid ma altid enda vid eini Utsldsan i samstarvi vid flytandi toymid.

5.4. Starvsfolk

Tilbodid krevur hggan fakleika og tvgrfakleika, og ti ma tad vera eitt attraktivt starvspldss. |
rakstaraetlanini ma fgrleikamenning radfestast og eftiritbugving ma vera mggulig. Starvsfélkini
skulu hava gédar fysiskar karmar at arbeida Ut fra, og vera gott tikin hond um, so at tey hava
sparringsmgguleikar og supervisjon uttanfra.

5.5. Onnur tilbod

Fyri at gagnnyta fakfgrleikan og tryggja virksemi i hisinum til eina og hvgrja tid, skulu onnur tilbod
vera a stovninum. Hetta kann til dgmis vera tilbod um skeid fyri at styrka um foreldrafgrleikan,



utgreining fyri at lysa og skjalfesta foreldrafgrleikan og veita tilbod um samveru undir eftirliti eisini
fyri at styrkja um foreldrafgrleikan.

Arbeidsbdlkurin metir, at tad, vid framtidini fyri eygad, er ynskiligt, at fosturforeldur faa ymisk
tilbod fra familjudeplinum fyri at styrja og eisini fyribyrgja, at bgrn verda sett a stovn.

5.6. Tidliga fyribyrgjandi innsatsur

Vit vidmeela, at framtidar tilbodid er, og at tad dhaldandi verdur, ein fyribyrgjandi fyriskipan.
Familjur skulu faa tilbod um hjalp og vidgerd adrenn trupulleikarnir vaksa seg ovurstérar, og dentur
skal vera & fyribyrgjan. Harumframt er ynskiligt, at tad verda settir i starv trygdarradgevar innan
@kid, sum kunnu gera trygdaraetlanir og -atgk rundanum eitt barn, gjggnum teirra vidkadu familju
og netverk.

5.7. Brukarafjgld

Vit mzela til, at hgvudsbrakarafjgldin i fyrstu atlggu eru familjur, sum eru barnaverndarmal. T6
kunnu tilbod, sum ikki krevja innskriving, sum skeid og verkstovur, fevna breidari.
Framtidartilbodid sum heild kann seinni uppskalerast at fevna um vidari brukarafjgld.



Annan partur

Fragreiding um hattalagid og arbeidstilgongdina,
sum hevur verid grundarlagid fyri einari nyskapandi loysn.




6. Greiningar av trupulleikum og framtidarloysnum

[ arbeidstilgongdini eru fleiri ymisk hattalgg nytt fyri at Gtgreina trupulleikar og avbjédingar, og at
finna nyggjar loysnir. Ut frd hesum hevur arbeidsbélkurin fingid eina samlada fatan av
avbjédingunum og trupulleikunum vid fyrrverandi familjudepli, samstundis sum arbeidsbdlkurin
hevur arbeitt vid nyhugsandi framtidarloysnum.

6.1. Greining av trupulleikum

6.1.1. Innskriving

Innskrivingartilgongdin gjggnum Fgroya Keerustovn hevur verid ov drigv. Tad kunnu ganga fleiri
manadir at faa eina familja innskrivada. Hetta hevur fgrt vid seer, at BVT hevur leita saer onnur
tilbod.

Innskrivingartilgongdin er ikki nég grundig, og gevur ikki familjunum nég géda kunning um
uppihaldid, ella avleidingar av ikki at taka av tilbodnum.

6.1.2. Kapasitetsproblematikkur

Familjudepilin hevur ikki verid nyttur i fullum kapasiteti. Millum annad grundad a ov litid
gjegnumskygni, so BVT og BVS ikki hava vitad, nzer ledigur kapasitetur er.

6.1.3. Samstarv

Manglandi alit, samskifti og vitanardeiling millum ymisku partarnar, sum eru um familjurnar, hevur
fort til millum annad skiftistrupuleikar og manglandi samstarv um innihaldid i tilbodnum, og nytslu
av hattalagi.

6.1.4 Familjur velja tilbodid frd

Familjur eru ikki nég veel kunnadar i innskrivingartilgongdini, sum hevur verid vidvirkandi til, at tey
eru farin avstad, adrenn vidgerdin hevur verid lidug. Innskriving er frivillig, og ein avbjéding hevur
verid, at foreldur gevast, ta man er komin inn til kjarnina i trupulleikanum.

Samanfallid av manglandi avleidingum fyri familjur av at gevast, manglandi kunning um innihaldid
og tilgongdina i tilbodnum, og at tilbodid er frivilligt, ger at fleiri familjur gevast, ta man er komin
inn a kjarnina i trupulleikunum, og viégerdin veruliga krevur nakad av foreldrunum.

Familjur sum eru innskrivadar hava ofta verid taer, sum eru ringast fyri, og eru taer ofta komin inn so
seint, at vidgerdin hevur ikki kunna hjalpt munandi. Hetta hevur givid tilbodnum eitt
kediligt umdgmi, sum ger at summar familjur velja tilbodid fra.

6.1.5. Konflikt millum at studla/hjdlpa og eygleida/dgma.

Familjur skulu faa hjalp at betra um foreldrafgrleikar, samstundis sum leitad verdur eftir prégvum
fyri, at familjufgrleikarnir ikki eru ngktandi. Hetta eru tvaer uppgavur, sum eru ringar at sameina, og
sum i ringasta fgri skadar alitid hja foreldrum til vidgerdina og tilgongdina.

6.2. Nyhugsandi framtidarloysn

Arbeidsbdlkurin brukti négva tid at umrgda, hvussu tilbodid & familjudeplinum skal siggja Ut sum
fyribils og sum varandi loysn. Tad hevur verid neydugt at umrada seg vl og virdiliga til hetta
punktid, og stundum hevur tad verid neydugt, at arbeidsbdlkurin hugsadi at um vanligar karmar.
Vidmerkjast skal, at tilbodini kunnu gerast i stgrri og minni mun.



Um framtidartilbodid skal verda munagott, ma tad taka utgangsstgdid i barninum og tgrvinum hja
ti einstaku familjuni. Familjudepilin ma eisini megna at draga til sin dugnalig fakfolk vid servitan og
utbugving innan familjuvidgerd.

Framtidar tilbodid hevur tvey hgvudselement:
1. Eitt fysiskt hds, sum fungerar sum eitt viogerdarstad og basa.
2. Eitt flytandi toymi sum arbeidir i heiminum hja familjunum og i teirra netverki.

6.2.1. Hus

Fysiska husid rumar virkseminum knyttum at dggntilbodnum og ti flytandi toyminum. Fysiska
hasid ramar eisini skeidsvirksemi og verkstovum, samveru undir eftirlit, kanningum og gdrum
vidgerdartilbodum.

Husid skal hava skrivstovur og annars gédar karmar fyri starvsfolk.

6.2.1.1. Dggntilbod

[ einum dggntilbodi verda familjur innskrivadar eitt avist tidarskeid. Dggntilbodid endar vid eini
utsldsan i samstarvi vid flytandi toymid.

HUsid skal minst kunna rima tveimum familjum i senn. (budir vid gédum umstgdum skulu vera til
familjurnar at bugva i, og hja starvsfélkum at vera inni hja teimum. Hglini skulu eisini vera
lj68bjalvad, so privatlivid hja familjunum verdur vart.

[ hgvudsheitum eru triggjir brikarabdlkar, sum koma i dggntilbodid.

1. Familjur, har foreldrafgrleikarnir eru sera sperdir, men tad kortini verdur mett, at eitt uppihald
vid studlandi vidgerd og massivari hjalp kann betra um foreldrafgrleikarnar, soleidis at bgrnini
kunnu vera verandi i familjuni. Um foreldur hava menningarmgguleikar, vil eitt uppihald a 4-6
manadir kunnu flyta nogv.

2. Familjur, har man ivast i, um foreldrini hava nég gédar foreldrafgrleikar, og um familjan er eitt
nog trygt umhvgrvi hja barninum at veksa upp i. Familjan kemur til eygleiding og sidani
vidgerd. Alt eftir drslitinum av foreldrafgrleikakanningunum el.l. verdur arbeitt vié at menna
foreldrafgrleikarnar, so at bgrnini kunnu buigva heima, ella so at foreldrini betri kunnu megna
uppgavuna at hava samveru vid bgrnini.

3. Familjur sum stridast, og tad verdur mett at vidgerd i styttri tidarskeid kann betra um
foreldrafgrleikarnar. Hetta kunnu vera foreldur vid ringum foreldrafgrleikum, familjur har
foreldur og/ella bgrn hava diagnosur, fosturfamiljur vid avbjédingum og onnur.
Dggnuppihaldid kann vera i styttri ella longri tidarskeid, sum einkultar innskrivingar ella
innskrivingar i fastari legu vid jgvnum millumbil, til dgmis eina viku fyra ferd um arid. Hesar
familjur eru typiskt i samband vid tad flytandi toymid.

Tad er eitt stort inntriv i familjulivid at koma i dggntilbod. Ti verdur négv gjgrt fyri at vardveita
tilknytid til heimstadin og netverkid rundan um familjurnar, um mett verdur, at tad er til tad besta
fyri bérn og vaksin. Hetta kann til dgmis innibera, at syrgt verdur fyri transport til og fra Hasinum,
so at bgrnini halda fram i sinum vanliga dagstovni/skdlum i vissan mun, og kunnu fara til dvisar
fritidaraktivitetir, og vaksin kunnu vardveita tilknyti til arbeidspldss og avisar fritidaraktivitetir.
Samstundis kann skuli og namsfrgdiligt tilbod til bérn verda bjédad i Hasinum, vid tilknyti til



vanliga dagstovnin/skulan, soleidis at bgrnini ikki skulu stidast vid tilknyti og ndgvum nyggjum
relasjonum uttanfyri husid.

6.2.1.2. Starvsfdlk

Knytt at hdsinum eru starvsfélk, sum arbeida fast i dggntilbodnum og gdrum tilbodum, sum Husid
bjédar, og eisini starvsfolk i flytandi toyminum.

Husid verdur eitt fakliga sterkt umhvegrvi vié gédum megguleikum fyri fgrleikamenning og at
arbeida innanfyri fakfeltid, av ti at virksemid i hdsinum umfatar annad virksemi enn dggntilbodid,
og kann skipast soleidis, at javnur aktivitetur er i hisinum, hdéast skiftandi dekningur er i
dagntilbodnum.

6.2.2. Flytandi toymi

Dentur verdur lagdur & at seta inn tidliga vid munagdédum studli og vidgerd, sum hjalpir
familjunum i ti st@du, teer eru i. Tad gevur ti sera géda meining at hava eitt flytandi toymi, sum fer
at til familjurnar. Toymid eygleidir, ger kanningar, bjédar studlandi viogerd og massiva hjalp, so
foreldrafgrleikarnir kunnu mennast og goédir vanar skapast.

Familjur undir vidgerd av flytandi toyminum kunnu eisini knytast at fysiska hldsinum, antin vid at
luttaka til skeid og verkstovur, koma inn til serstakar eygleidingar og kanningar, ella bliva
innskrivadar i styttri ella longri tidarskeid.

Familjur, sum hava verid innskrivadar i hdsinum, vilja, sum nevnt, verda knyttar at flytandi
toyminum i utslusingartilgongdini.

7. Fasuaetlan

Ztlanin er, at i arunum 2024, 2025 og 2026 verdur ein fyribils royndarskipan sett i verk av
familjudeplinum. Sidani er zetlanin, at i arinum 2027 verdur ein varandi loysn sett i verk.

7.1. Mikro-modell

Mett verdur, at tad er neydugt at byrja vid tilbodnum skjotast gjgrligt nd i 2024. Byrjad verdur vid
einum mikro-modelli, har tilbodid verdur stovnssett vid politiskari avtalu og strategiaetlan. Arbeitt
verdur vid at lysa tilbodid, at Utvega skikkad starvsfélk og helir, og at faa i lag samstarv vid
hdskandi samstarvspartar sum Gigni, Sernam, Psykiatriska Depilin 0.0. Samstundis verdur arbeitt
vid légarsmidi, herundir at fda heimild at seta i verk eina royndarskipan.

Ztlanin er, at tilbodid kann taka eina familja inn i dggntilbodid, samstundis sum eitt flytandi toymi
byrjar at arbeida vid ngkrum faum familjum afturat. Farid verdur eisini undir at seta 4 stovn onnur
tilbod i husinum. Mikro-modellid fungerar sum ein royndarverkeetlan, har tilgongdin, hattalag og
kapasitetur verda avprgvad og leypandi eftirmett, fyri at verda uppskalerad til eitt fullgott tilbod i
2025.

7.2. Tillaging av tilbodnum

Arid 2025 er pionerskeidid, har familjudepilin arbeidur vid familjuvirkseminum og samstundis
tillagar tilbodid vid stedugum eftirmetingum.



2026 er arid vid stovnsfesting av familjudeplinum, har tilbodid & Familjudeplinum er
sundurgreinad. Arbeitt verdur framhaldandi vid familjuvirkseminum og vid at tillaga tilbodid vid
eftirmetingum. | mun til I6garsmid verdur tad sidsta arbeidid greitt Gr hondum, so arbeidid innan
fyribyrgjandi fyriskipanir a familjudeplinum og hja barnaverndatanastunum kann gerast so
smidligt sum mgguligt.

7.3. Varandi loysn

[ &rinum 2027 er varandi loysnin sett i verk, har vit hava eitt varandi familjuvidgerdartilbod &
familjudeplinum, og raksturin @ familjudeplinum er komin i gongd.



Tridji partur

Neerri fragreiding um framtidartilbodid.




8. Malbolkur

Malbélkurin eru barnaverndarmal, og tad merkir i roynd og veru familjur, har avbjédingar eru vid
foreldrafgrleikanum. £tlanin er at leekka gattina, so at eisini familjur, har trupulleikarnir enn ikki
hava vaksid seg so stdrar, at neydugt er at seta bgrnini heiman, skulu kunna gagnnyta tilbodid.
Aherdsla skal leggjast & fyribyrging og at lzera foreldrini at verda foreldur hja just sinum barni, og at
faa radgeving og ambod at taka saer av teimum avbjédingum, sum just teirra bgrn hava.

Har tgrvur ikki er 8 dggnvidgerd, kann ambulant familjuvidgerd veitast baedi 4 stovninum og i
heiminum. Eisini skal familjan faa tilbod um framhaldandi hjalp, ta tey verda utskrivad, so at tey
ikki fella aftur i somu dhepnu mynstur sum adrenn innskrivingina.

Ztlanin er eisini at kunnu veita familjum fra gdrum londum og mentanum skeid og radgeving um
tad at verda foreldur i Feroyum.

9. Innihald i tilbodnum

Framtidartilbodid er familjuvidgerd a dggnstovni og i heiminum hja familjunum. Plass er til 2
familjur i dggntilbodnum samstundis, og fleiri, um talan er um smaerri familjur vid einum foreldri
ella fdum bgrnum.

Framtidartilbodid skal veita tilbod kring landid og starvsfolkid skal arbeida ati i familjunum eftir
tgrvi. Hugsast kann, at ein vidgerdartilgongd kann byrja ambulant gjggnum eitt flytandi toymi, fyri
sidani at enda vid dggnvidgerd ella umvent.

9.1. Foreldrafgrleikar

Framtidartilbodid skal virka fyri at betra um foreldrafgrleikarnar.
e Hjdlpa foreldrum vid at menna sinar foreldrafgrleikar, og faa familjuna at virka betri og faa
bgrnini i betri trivnad og menning.
e Radgeving og vegleiding til foreldur, hvgrs bgrn eru umsorganaryvirtikin vid uppihaldi a
stovni ella til fosturs.
e Radgeving og vegleiding til foreldur vid avisum avbjodingum.
- Familjur vié diagnosum hja bgrnum ella vaksnum
- Familjur vidé bgrnum, sum bera brek
- Foreldur vid avmarkadum foreldrafgrleikum
- Fosturforeldur

9.2. Dygd

Framtidartilbodid skal hava hggt fakligt stgdid og vera tillagad t@rvinum hja ti einstaka barninum og
familjunum
e Skapa ein vitanardepil, har faklig vitan og royndir verda savnadar a einum stad.
e Gera namsfrgdiligar eygleidingar til nytslu til foreldrafgrleikakanningar og
samspaelskannigar, sum kunnu gerast a stovninum, men av eksternum salarfrgdingum.
e Gera kvalifiseradar eygleidingar av samspalinum i familjunum, og hvussu familjan virkar
saman vid t.d. @drum familjum
e Innanhysis skula- og namsfrediligt tilbod
e Flutningsmgguleikar til bgrn og mgguliga eisini foreldur. Til dgmis fyri at tryggja, at bgrnini
kunnu vardveita tilknyti til teirra skdlaflokk, so verdur skipad fyri flutningi i hesum



sambandi. Eisini hava vit umrgtt flutningsmegguleikar i samband vid arbeidid hja
foreldrunum.

e Samvera millum umsorganaryvirtikin bgrn vid uppihaldi a stovni ella i fosturfamiljum og
teirra foreldur/avvarandi/onnur, so vit tryggja, at hjasitarin hevur fakligar fgrleikar og evnini
at gera eygleidingar og tilmeaeli.

9.3. Fyribyrgja skiftistrupulleikum

Framtidartilbodid skal tryggja vitanardeiling og samstarv millum geirar og stovnar, so at familjur faa
eina goda vidgerdargongd og verda fylgdar upp a besta hatt

o Teett og regluligt samstarv millum framtidartilbodid og barnaverndartaenastunar i sambandi
vid vidgerdina.

e Gera tilradingar til barnaverndartaenasturnar, ta uppihaldid/vidgerdin er lidug. Tilradingin
skal m.a. innihalda, hvat bgrnini hava tgrv 8, um foreldrini megna foreldraleiklutin, um
foreldrafgrleikin kann mennast, so at bgrnini kunnu vera hja foreldrunum, ella um bgrnini
skulu setast heiman.

e Gd&0a og veelskipada utslusing.

10. Mannagongdir - innskrivan av familjum

Arbeidsbdlkurin er av ti fatan, at leidin inn & familjudepilin hjd badi barnaverndarteenastum og
familjum, hevur fyrr verid ov drugy fyrisitingarliga. Eitt uppihald @ familjudeplinum hevur higartil
kravt, at malid skal leggjast fyri Fgroya Keerustovn. Barnaverndarmal, id verda lggd fyri Fgroya
Kaerustovn, skulu vera veel lyst, og er kravid skjalfestingar, grundgevingar, lysingar o.a., sum kann
taka langa tid at avgreida hja rddgevum i barnaverndarmalum. Annars er kravid hja Fgroya
Kzerustovni, at malid frammanundan skal hava verid 4 avgerdarfundi hja barnaverndarnevndini,
adrenn tad verdur latid Feroya Keerustovni.

Harumframt kemur so eisini biditidin at faa avgreitt malid hja Fgroya Kaerustovni vid fundi og
avgreidslu av avgerdini.

Arbeidsbdlkurin metir, at hetta er at gera ov ndgv burturdr, og kann hetta skapa dneyduga biditid
at sleppa framat, sum kann faa fylgjur fyri motivatidnina hja familjum at vidvirka til fyribyrgjandi
fyriskipanir. Eisini metir arbeidsbdlkurin, at talan er um ov négyv fyrisitingarlig krgv, vid denti &
vantandi fgrleikum, ti talan “bert” er um eina fyribyrgjandi fyriskipan vid samtykki fra
foreldrunum.

Arbeidsbdlkurin metir, at avgerdin fra eini barnaverndarnevnd um fyriskipan a familjudeplinum,
eigur at vera nég mikid til visitering inn 4 familjudepilin.

Arbeidsbdlkurin metir tad vera hdskandi, at familjudepilin ger ein netportal, har
barnaverndartaenastur kring landid til eina og hvgrja tid kunnu siggja, hvussu nytslutalid av
teenastum er i Igtuni og vid framtidini i huga baedi i mun til dggntilbodid og til flytandi
toymistilbodid. Innskrivingin @ familjudepilin eigur at vera vid einum samstarvsfundi vid
barnaverndartaenastu, familjudepilin og familjuni og vid utflyggjan av tydandi upplysingum og
skjglum, so familjudepilin er til reidar at seta inn vid vickomandi og raettari fyriskipan.



11. Starvsfolkabolkur og-ferleikar

Familjurnar hava ymiskar avbjédingar vid foreldrafgrleikanum og hava tgrv a
sosialnamsfrgdiligari vidgerad.

Umradandi er at hava ein fakliga sterkan starvsfélkahdp, sum er serutbugvin til at eygleida og
stadfesta avbjédingar og styrkir hja familjuni.

Hugsast kann, at starvsfélkini kunnu nyta ERA (Early Relation Assesment) vidgerdarhattin. ERA
hatturin gongur Ut upp3, at ein ger filmsupptgkur av samspaelinum i familjuni av ymiskum
gerandisstgdum i familjuni. Saman vid familjuni hyggur man at upptgkunum og faer stadfest
avbjodingar og styrkir i samspaelinum og familjudynamikkinum. Ut frd hesum verdur gjgrd ein
vidgerdaraetlan fyri familjuna.

Ein salarfrgdingur md vera 4 Familjudeplinum at tryggja gédskuna i vidgerdartilbodnum.

Til dggntilbodid skulu tad vera sosialnamsfrgdingar vid eftiratblging innan familjuvidgerd, sum
kann supplerast vid sjukrargktarfrgdingi vid viokomandi royndum.

Fyri at studla familjum at faa implementera ein sunnari og betri livihatt, meta vit eisini, at tad er
umradandi at hava starvsfélk, sum hava fgrleika til at motivera og studla familjum i at faa ein betur
og sunnari gerandisdag vid heilsugdédum kosti og rgrslu.

Mett verdur, at t@rvur er & einum halvtidar fyrisitingarligum starvsfolki.

12. Stadseting

Nyggja tilbodid fer at hava eitt sera taett samband vid barnaverndartanasturnar kring landid, eins
og teett samband og samstarv vid Gigni, Serndam og Landssjukrahusid — serliga Psykiatriska depilin,
er ein fortreyt fyri einum veelvirkandi tilbodi.

Mett verdur, at stadsetingin eigur at verda i megingkinum, har flestu félkini bugva, so at ikki ov
nogv tid verdur nytt til ferding. Tad er ikki umrddandi, at hann liggur i Térshavn, men helst ikki alt
ov langt harfra.

Flytandi toymi hevur afturat basuni tgrv a at kunnu nyta hglir kring landid i samband vid vidgerd
og uppfylging av famlijum. Tad vil siga, at t@rvur er a atgongd til skrivstovuhglir, ta toymid ikki er
inni hja familjunum, men skulu vera naerendis. Vit imynda okkum, at avtalur um nytslu av tilikum
hglum kunnu gerast vid til dgmis barnaverndartaenastur kring landid.

13. Eftirmeting

[ samband vid nyggja Familjuhusid, skal ein avegis eftirmeting gerast medium 2025, umframt ein
endalig eftirmeting, ta skipanin fer yvir til eina varandi loysn i 2027. Eftirmetingin byggir 4 eina
menningarleitt innsatsast@di, sum er skraddarseymad endamadlinum og kontekstinum hja
Familjuhdsinum.



Tann menningarleidda tilgongdin kann loyva leypandi tillaginum og betringum av atakinum.
Eftirmetingin savnar sjénarmid fra politiskum malum, brdkaraupplivingum, royndum hja
starvsfolkum og samstavi vid eksternar partnarar.

Eftirmetingin byggir baedi 4 kvantitativt og kvalitativt data, millum annad briukaradata og samrgdur.
Ein nidursett instutitionellur arbeidsbdlkur skal gera eftirmetingina i samstarv vid ein
praksisgranskara.

14. Skipan og forankring

[ dag verdur familjuvidgerdartilbodid sambaert § 15 a, stk. 1 i barnaverndarlégini veitt 4 stovni hja
landinum. Hetta merkir, at landid skal hava ein stovn til taks til familjuvidgerd. Landid ber
utreidslurnar fyri stovnsetan og rakstur av familjuvidgerd a samdggursstovni, medan
barnaverndargkini rinda eitt brukaragjald fyri at seta eina familju & stovnin.

Arbeidsbdlkurin hevur umrgtt, um familjuvidgerdartilbodid framyvir skal forankrast hja landinum
ella hja kommununum, herundir um tilbodid skal verda tvgrkommunalt figgjad, partvis figgjad ella
figgjad av landinum. (Si Bilag 18.3.6.)

Oansaed hvussu vit skipa tilbodid, verda ymiskar avbjédingar vid skipanini av tilbodnum og
figgingarleistinum.

14.1. Tvgrkommunalt familjuvidgerdartilbodid

Kommunurnar figgja og reka tilbodid. Kommunurnar skipa tilbodid i mun til hgli, starvsfélk og
innihald. Vid hesum leisti verdur tilbodid forankrad teettari at barnaverndartanastunum og
brikaranum, sum kann gera tilbodid og mannagongdir smidligari. Kommunurnar figgja tilbodid i
felag vid at rinda eitt fast gjald og eitt brukaragjald.

14.2. Partvist figgjad familjuvidgerdartilbodio

Fyrrverandi leisturin heldur afram. Familjuvidgerdartilbodid verdur liggjandi hja landinum og
figgjarleisturin verdur tann sami. Landid skipar tilbodid i mun til hgli, starvsfélk og innihald. Landid
ber utreidslurnar av stovnsetan og rakstri av familjuvidgerdartilbodnum, medan barnaverndargkini
rinda eitt brukaragjald fyri at seta eina familju @ stovnin. Fyrimunirnir vid hesum leisti er, at
Almannaverkid hevur stdrar royndir vid at skipa slik tilbod, eins og stérrakstrarfyrimunir eru av at
reka négvar stovnar. Eisini kann tad verda laettari at samla yrkisfgri, og skipa tilbodid soleidis, at
kommunurnar kunnu keypa ymiskar taenastur og fyribyrgjandi fyriskipanir. Ein avtala ma gerast
millum landid og kommunurnar um hvussu figgingarleisturin skal verda.

14.3. Familjuvidgerdartilbodio figgjad av landinum

Landid rekur og figgjar tilbodid. Landid skipar tilbodid i mun til hgli, starvsfélk og innihald. Landid
ber utreidslurnar fyri stovnsetan og raksti. Fyrimunirnir eru sum fyrr nevnt, at Almannaverkid



hevur royndir vid slikum tilbodum og stdrrakstrarfyrimunir. Tad er laettari at samla fakligheit og
skipa tilbodid soleidis, at kommunurnar kunnu keypa ymiskar taenastur og fyribyrgjandi
fyriskipanir. Vansarnir eru, at tilbodid liggur langt frd barnaverndartanastum og brukarum.

15. Kostnadarmeting

Arbeidsbdlkurin hevur gjgrt eina kostnadarmeting av tilbodnum, fra at tad byrjar sum eitt mikro-
modell i 2024, til tad verdur stovnad sum eitt fullgott tilbod. (Si Bilag 18.3.7.)

15.1. Starvsfolk

A dggntilbodnum er tgrvur & seks fulltidarstarvsfélkum umframt ein leidara. Vid atliti til tad
figgjarliga, og fyri at nyta fakleikan best mgguligt, maela vit til at seta eitt starvsfélk i halvtidarstarv
til fyrisitingarligar uppgavur, og at keypa reingerdartaenastur.

Eisini vidmaela vit at seta eitt starvsfdlk fulla tid sum kostradgeva.

[ flytandi toyminum vidmaela vit at seta try starvsfélk fulla tid.

Vit hava mett Ignarutreidslir soleidis:

Salarfrgdingur: 900.000,-
Pedagogur: 500.000,-
Kosthaldsradgevi 400.000,-
Fyrisiting, nidursetta tié:  300.000,-
Reingerd: 150.000,-

i oktobur 2024 byrjar tilbodid i einum mikro-modelli i einum minni leigadum husi, vid plassi til eina
familju i dggntilbodnum. Starvsfélk verdur til dggntilbodid, fyrisiting, kostradgeving og reingerd.
Starvsfolkini knytt at hisinum arbeida eisini i flytandi toyminum, men bidad verdur vid at seta félk
burturav til flytandi toymid.

Samladi kostnadurin av tilbodnum i 2024 fer at liggja um 3 mid.

[ januar 2025 er zetlanin at flyta tilbodid i eitt permanent hus, vid somu starvsfélkum, sum hava
verid knytt at tilbodnum i 2024. Eitt starvsfélk verdur sett afturat fyri at styrkja flytandi toymi.
Megguleiki er at uppskalera tilbodid eitt sindur, vid at vidhvgrt hysa tveimum familjum og at vidka
um virksemi i husinum vid skeidum, verkstovum o.@.

Samladu kostnadurin av tilbodnum i 2025 fer at naerkast 7 mio.

[ januar 2026 er ztlanin at tilbodid skal likjast ti varandi tilbodnum, og tvey folk verda sett afturat
at styrkja flytandi toymid.
Samladu kostnadurin av tilbodnum i 2026 fer at liggja um 8.3 mié.

16. Loggava

Avisar broytingar skulu gerast { barnaverndarlégini i sambandi vid at eitt nytt
familjuvidgerdartilbod verdur stovnad. [ naverandi lgtu er té ikki mgguligt at siga endaliga, hvgrjar
itgkiligar broytingar skulu gerast, ti enn er ikki avgj@rt, hvussu tilbodid endaliga skal skipast.



Fylgjandi er eitt stutt yvirlit yvir dsetingarnar, id eru vidkomandi i mun til stovnan av nyggjum
familjuvidgerdartilbodi.

16.1. § 15 a, stk. 1 - familjuvidgerd a stovni hja landinum

Sambeert hesi dsetingini kann Fgroya Kaerustovnur innskriva familju til familjuvidgerd a stovni hja
landinum sum dag- ella samdggurstilbod. Henda asetingin skal vaentandi strikast, av ti at setlanin
er, at familjuvidgerdartilbodid verdur ein § 15, stk. 1 fyriskipan framyvir. Harumframt er aetlanin at
broyta innskrivingarmannagongdina, soleidis at Fgroya Kaerustovnur ikki framyvir skal innskriva
familjur til familjuvidgerd 4 stovni hja landinum, av ti at henda mannagongdin er ov tidarkrevjandi
og stirvin. Atlanin er at gera innskrivingarmannagongdina lidiligari.

16.2. § 15, stk. 1, nr. 2 - familjuvidgerd

Sambeert hesi dsetingini kann barnaverndarnevndin veita familjuvidgerd ella liknandi studul til
familjuna. Henda asetingin vard a6ur (adrenn § 15 a, stk. 1 vard sett inn) nytt sum heimild til at
veita familjuvidgerd a stovni. [ upprunaligu vidmerkingunum til asetingina stendur m.a., at
barnaverndarnevndin kann veita familjuvidgerd til familjuna heima ella a stovni. Henda dsetingin
kann sostatt mgguliga verda nytt framyvir sum heimild til at veita familjuvidgerd a stovni, sum ein
§ 15, stk. 1 fyriskipan.

16.3. § 34 - royndarskipan

Sambaert hesi dsetingini kann Landsstyrismadurin seta i verk royndarskipanir vidvikjandi stovhum
til bgrn, i6 eru fevnd av barnaverndarlégini.

Landsstyrismadurin hevur vid hesi asetingini mgguleika at seta i verk royndarskipanir innan
barnaverndargkid. Hetta kunnu vera nyggjar, ékendar skipanir, sum eitt nd verda royndar i @drum
londum. Endamalid vid slikum skipanum er at royna, um skipanin kann nytast vid nég gédum
ursliti i Féroyum, adrenn hon verdur sett i verk sum ein f@st skipan. Ta id royndartidin er farin,
kann landsstyrismadurin avgera, um skipanin skal avtakast, ella um royndarskipanin skal
stovnsetast sum ein varandi skipan. Henda heimildin kann mgguliga nytast til at seta eina
royndarskipan i verk i mun til familjuvidgerad.

17/. Naesta stig

Fyri at seta familjuvidgerdartilbodié i verk er fyrst og fremst t@rvur 4 einari politiskari stgdutakan
og avgerd um forankring og figging av familjutilbodnum.

Sidani kann eitt nytt sprint byrja. Hetta naesta sprintid kann fasiliterast av toyminum i
Barnaverkaetlanini, men tydningarmikid er, at eigarin av tilbodnum tekur ognarskap av tilgongdini

frameftir. Arbeidsbodlkurin sum tekur vid, ma framvegis vera tvgrfakligur og tvergeirarligur.

[ komandi sprinti ma hyggjast eftir:



iblastur fra liknandi fyriskipanum i okkara grannalondum
Kravspesifikasjonir til hglir.
o Fyribils hgli til mikro-modell av tilbodnum.
e Hglir til hds i ti varandi loysnini.
Krav til starvsfélkasamanseting og -fgrleikar
e Gera starvslysingar
e Byrja setanartilgongdir
Gera mannagongdir
Velja hattalag



Fjordi partur
Vidheft skjgl




18. Vidheft skjgl

18.1. Arbeidssetningur, verkaetlanartilgongd, evnir og luttakarar

18.1.1. Arbeidssetningur

BARNA- OG UTBUGVINGARMALARADID

Umskipan av familjudeplinum — uppskot til arbeidssetning og arbeidsbdlk

Arbeidssetningur

Uppgdvan hja arbeidsbélkinum er, at gera itgkilig uppskot til, hvussu tilbodid a familjudeplinum
kann umskipast. [ fyrstu atlggu skal arbeidsbélkurin gera uppskot til eitt tilbod, sum kann setast i
verk sum ein fyribils royndarskipan skjotast gjgrligt. Harnaest skal arbeidsbdlkurin gera uppskot til
hvussu tilbodid a familjudeplinum varandi kann umskipast og virka i mun til serliga tgrvin hja
avisum familjum.

Arbeidsbadlkurin skal i hesum sambandi:

Lysa og vidgera mgguleikar i mun til umskipan av tilbodnum a familjudeplinum.

Lysa og vidgera mgguleikar fyri at seta i verk eina fyribils royndarskipan skjotast gjgrligt.
Lysa og vidgera mgguleikar fyri hvussu tilbodid a familjudeplinum varandi kann umskipast
og virka i mun til serliga tgrvin hja avisum familjum.

Vidgera spurningin um hvgnn malbdlk tilbodid skal fevna um.

Vidgera spurningin um hvat tilbodid skal fevna um i mun til innihald, t.d. rddgeving og
vidgerd.

Vidgera spurningin um hvussu virksemi/tilbodid itgkiliga skal skipast, ta familjur koma a
stadid, herundir i mun til mannagongdir.

Vidgera spurningin um hvar tilbodid kann hudsast.

Vidgera spurningin um hvussu starvsfélk faast til tilbodid og hvgrji ferleikakrgv starvsfélkini

skulu ldka.



e Umrgda um sama mannagongd skal verda galdandi i mun til at Fgroya Keerustovnur tekur
avgerd um at innskriva familjur 4 familjuvidgerd & stovni hja landinum.

e Gera tilmaeli um figgingarleist og kostnadarmeting i mun til at jattanin a figgjarlogini til
familjudepilin verdur nytt til at figgja nyggju skipanina av tilbodnum.

e Visa a hvat er mgguligt eftir galdandi l6ggavu og hvgrjar l6garbroytingar eru neydugar fyri

at fremja hetta.

Arbeidsbolkur

Skotid verdur upp, at hesir partar hava umbod i arbeidsbdlkinum:
Barna- og uUtbugvingarmalaradid, Maria Michelsen
Almannaverkid, Birita Viderg

Barnaverndarstova Fgroya, Anna Dam

Barnaverndarteaenasturnar, Tonja Sonhardsdoéttir

Arbeidsbdlkurin kallar serkgn og onnur inn eftir tgrvi.

Midad verdur iméti, at uppskotid verdur klart seinast 25. april 2024.

Vinarliga
Barna- og utbugvingarmalaradio
Djoni Nolsge Joensen
Landsstyrismadur

/ Poul Geert Hansen
Adalstjori

J. H. Schrgtersgta 7 ¢ FO-100 Torshavn e Tel: +298 306500 ¢ bumr@bumr.fo



18.1.2. Projektgrundarlag og tilgongd

Barnaverkaetlan

Eitt tvgrgeira samstarv millum land og kommunur

w LOGGMALARADID

@ Kommunufelagid
-

w HEILSUMALARADID

Pilotverkaetlan #1

Endurskodan av Familjudeplinum
Projektgrundarlag og tilgongd: vika 11 - 17

w BARNA- OG UTBUGVINGARMALARADID

w ALMANNA- OG MENTAMALARADID

Etableringsfundur 11.
mars 2024

A styrisbélkafundi 8. mars,
var samtykt at fyrsta
sprintid skuldi snugva seg
um endurskodan av
familjudeplinum.

Fundur var hildin 11. mars
vid umbod fyri partarnar,
har grundarlagid fyri
pilotverkaetlanini vard
vidgjart.

21-04-2024

Luttakarar:

BVS:

e Oddbjgrg Balle, leidari

*  Anna Dam, Iggfrgdingur

BVT:

e Kristina Haberg, leidari, TK

* Tonja Sonhardsdéttir, leidari
Klaksvikar Kommuna.

AV:

¢ Julianna N. Olsen, eindarleidari
BV-stovnar.

* Elin Debes, Fakdeildin

BUMR
e Maria Michelsen, fulltrai

PL_TOYMI, Barnaverkaetlanin

¢ Poul Geert Hansen, STB-form.

e Synngve av Rana, P.samskipari
e Steffen Lgfvall, Strategiradgevi
e Danjal Pauli Haraldsen, P.leidari

Barnaverkaetlanin 2024- Familjudepilin

Stigteka til pilotverkaetlan um familjudepilin

Bakgrund:

* Familjudepilin liggur nd undir BUMR, men er
ein arvadur trupulleiki frA AMMR, og hevur
framvegis fleiri avvarandi myndugleikar:
Almannaverkid og Barnaverndastova Fgroya
(har undir barnaverndartaenasturnar kring
landid).

* Politiskur ahugi er fyri at finna uppskot til
fyribils loysn og eitt uppskot til varandi loysn
sum skjotast.

e TiGarkarmur: eitt uppskot skal leggjast fram 25.
april.

* Figgingin til familjudepilin er politisk fastlggd.

 Styrisbolkurin i Barnaverkaetlanini (umbodandi
BUMR, AMMR, HMR, LMR og KF),gav 8. mars
grent ljos fyri at arbeida vid familjudeplinum i
Barnaverkaetlanini.

« [ Barnaverkaetlanini arbeida vit tvgrfakligt og
tvgrgeiraligt i ein samskapanditilgongd vid
agilum hattalag.

Sida 2



Manning av pilotverkaetlanini

Meginreglur

Verkeaetlanarpartarnir veita manning til eitt sprinttoymi, sum
fevnir um:
* Ein kjarnubdlkur,sum syrgir fyri kontinuiteti:
1 frd BUMR, 1 fra AV 2 fra BV
* Samskipan av og studul til kjarnubdlkini tilgongd og hattalag:
2 fra BVAE
* Ein sparringfjgld, sum limir i kjarnubdlkinum tilnevna og bjéda
vid til vidkomandi atgk. (Umbod fyri leidarar og serstakar
vitanarhavarar og vidkomandi dhugapartar o.t.)

* Uppgdvan er at gera uppskot til fyribils og varandi loysn.

21-04-2024 Barnaverkaetlanin 2024- Familjudepilin Sida 3

Tilnevnd manning og bygnadur

BUMR:

Sprintbdlkar Manning Allokering Leiklutir/

Djoni N. Joensen

(Luttgka) fakeki

Poul Geert Hansen

Kjarnubdlkur Maria Michelsen BUMR) Fulla luttgk a i Lysa, greina og orda
Birita Viderge (AV) tilgongindi tilmaeli — og
Anna Dam (BVS) samskipa luttgku a
Tonja Sonhardsdottir(BVS) fundum, verkstovum -
o PL-toymi

Synngve av Rana

Sparringsfjgld Umbod fyri leidarar og Kjarnubdlkur Luttaka @ fundum og Steffen Léfvall
serstakar vitanarhavarar | samskiftir og verkstovum. V/E-leidslu/-studul
allokerar til

og vidkomandi

hugapartar o.t. verkstovur o.t.

BUMR, AV, BVS:

Maria Michelsen

Verkzetlanarleidsla / Synngve av Rana Fulla luttgka Leida, studlaog

-studul Steffen Lofvall Partvisa luttgka fasiliteratilgongd Birita Viderge

D.P. Haraldsen Ad hoc Anna Dam
Tilvisingarfjgld KF, AV, BUMR, Gigni, Barna | Til validerings- Rédgeva og Tonja Sonhardsdottir
(Avvarandi stovnar) og Ung. Psyk o.a. workshop "trykkprgva”

Verkatlanareigarar

Djoni Nolsge Joensen

Til validerings,

Rédgeva og validera

Kjarnubdlkur

Poul Geert Hansen feedback- og

afrapporterings BUMR, AMMR, BVS
workshops. OA.
Ung. Psyk o.a.

Sparringsfigld Ahugapartar

Barnaverkeetlanin 2024- Familjudepilin Sida 4

KF, AV, BUMR,
Gigni, Barna og

21-04-2024



Projektforlgbet og proces

Arbejdsprocessen i uge 11-17

» Agilt og sprintbaseret projektforlgb, der ggr projektkredsen i stand til at Igse analyseopgaven pa
relativt kort tid

* Hver uge er centreret omkring tematiserede heldags workshops, hvor forskellige interessenter

inddrages

* Hovedaktiviteterne er:

e Ugell
* Uge 12
* Uge13

: Fokus pa projektetablering og planlaegning

: Fokus pa midlertidige forsggsordninger

: Fokus pa projektetablering, teaming og statusanalyse

* Uge 14: Validering af konceptforslag og tilpasning baseret pa feedback

* Uge 15
* Uge 16
* Uge 17

21-04-2024

Barnaverkaetlanin 2024- Familjudepilin

: Fokus pa permanent omorganisering

: Validering af konceptforslag samt fokus pa lovgivningstilpasninger og finansiering
: Udarbejdelse af notat, preesentationsmaterialer og en afsluttende praesentation

Sida7

Uge 11
(man-fre)

Uge 12
(man-fre)

Procesplan Uge 11-17
Godkendt af deltagere pa Kick Off 11. mars

Uge 13
(man-ons)

Uge 14
(tirs-fre)

Uge 15
(man-fre)

Uge 16
(man-fre)

Uge 17
(man-tors)

Fokus Etableringsmgde K.ICk off og 0 Mldlemdlg e fohr:;ng::rI:rll?ng Permarfen? Pemar}en.t Projektaflevering
Emner bleri de 11/3: Workshopfokus #1 Workst Kus #2 Workshopfokus #3 Workshopfokus #5 Workshopfokus #7 Work fokus #8
* Felles forstaelse af (heldags): (heldags): (3 timer): (heldags): (halvdags): (heldags):
kommissorium * Teaming * Malgrupper * Validering af * Malgrupper * Tilpasninger af * Udarbejdelse af notat
* Introduktion til agile * Feelles forstaelse af * Indhold og konceptforslag i + Indhold og lovgivningen og presentations
arbejdsprincipper kommissorium afgraensninger i tilbud interessentkreds afgraensninger i tilbud * Finanslov, materialer
* Definering af * Procedurer, * Procedurer, finansieringsmodeller
Afdaekning af behovet for notatstruktur og modi Ise af familier | Wor #4 modtagelse af familier o0g omkostnings- Planlzegning af
ekstern viden og praesentations- * Organisering (halvdags): * Organisering estimering praesentation
interessentdeltagelse materiale * Geografisk placering * Evaluering af * Personale og * Tidsplaner
* Statusanalyse og * Personale og forsggsordning kompetencer
fremtidsscenarier for kompetencer « Finansieringsmodeller * Rekruttering af Afrapporteringsmgde med
midlertidige og og omkostnings- personale projektejere m.fl.
permanente Igsninger estimering
* Tidsplaner Workshopfokus #6
(3 timer):
* Validering af
konceptforslag i
interessentkreds
Detailplan for uge 1217 Detailplan for uge 13 Detailplan for uge 14 Detailplan for uge 15 Detailplan for uge 16 Detailplan for uge 17
Pdskeferie (28/3) Paskeferie (-1/4) Store Bededag (26/4)
Hoved- Kickoff-mgde Workshop #1 Workshop #2 Workshop #3 + #4 Workshop #5 + #6 Workshop #7 Workshop #8
aktivitet
Lokale Online statusmgder Online statusmgder Online statusmgder Online statusmgder Online statusmgder Afrapporteringsmgde
planlzegningsmgder ("Demo”)

P3skeferie / Stilleuge
(28/3-1/4)

Feedbackmgde med
projektejer

Feedbackmgde med
projektejer




18.1.3. Luttakarayvirlit

Etablering WS#1 WS#2 WS#3 WS#4 baFl.:Eke[dS;4 WS#5 WS#6 WS#7 WS#8
(11/3) (21/3kl. (25/3kl. (2/4kl. (4/4kl. K. 14.30 - (8/4kl. (11/4kl. (17/4kl. (22/49-
9-15) 9-15) 13-16) 9-12) 15.30) 9-15) 13-16) 9-12) 15)

Ahugapartar  Edvard Heen AV X
Ahugapartar HjerdisS. Mortensen AV X
Ahugapartar Torbjern  Jacobsen KF X
Ahugapartar Hermann Mortensen TK X
Ahugapartar Eydun Christiansen  KF X X
Ahugapartar Oddbjerg Balle BVS X X X
Ahugapartar Solrun Foldbo Gigni X X
Ahugapartar Camilla Henanger B&U Psyk. X
Ahugapartar ~ Alberta  Mcleod B&U Psyk. X X
Eigari DjoniN.  Joensen BUMR X X
Eigari Poul Geert Hansen BUMR X X
Kjarnibolkur Anna Dam BVS X online  anline X X X X X
Kjarnibélkur Birita Viderpe AV X X X X X X X X
Kjarnibolkur Maria Michelsen BUMR X X X X X X X X
Kjarnibolkur Steffen Lofvall BVA X X online online  online X online  online
Kjarnibolkur Synngve  avRana BVAE X X X X X X X X online
Kjarnibolkur Tonja Sonhardsdottir BVT X X X X X X online
Sparringsbélkur Elin Debes AV X
Sparringsbolkur Elsa @stergaard BUMR X X
Sparringsbélkur Julianna N. Olsen AV X X
Sparringsbolkur Kristina Haberg BVT X X X X
Sparringsbélkur Sunrid 4 Borg AV X X X X X
Sparringsbolkur Torgerd Dam AV X X online X X




18.2. Ressursir

18.2.1. Innskrivingar @ Familjudepilin

Familjudepilin
Innskrivingar 2017 - 2021

Samstarvsfundurin vidgjgrdi 7 mal i 2017, har tilmaelt vard Hgvudsbarnaverndarnevndini at innskriva a
Familjudepilin, og 1 mal, har tad ikki vard tilmaelt uppihald a Familjudeplinum.

Landafrgdi: 1 familja BVT VEKS, 1 familja BVT vid Skalafjgrdin, 3 familjur BVT Suduroy. 2 familjur BVT
Térshavn. 1 familja BVT Nordoyggjar.

Famijusamanseting: 3 familjur: mamma og 1 barn, 3 familjur: mamma og 2 bgrn, 1 familja: mamma,
stjukpdpi og 1 barn, 1 familja: Kvinna, id er vid barn.

Samstarvsfundurin vidgjgrdi 5 mal i 2018, har tilmaelt vard Hgvudsbarnaverndarnevndini at innskriva a
Familjudepilin.

Landafrgdi: 3 familjur BVT Torshavn. 1 familja BVT vid Skalafjgrdin. 1 familja BVT Vagar.
Famijusamanseting: 2 familjur: mamma og 1 barn, 1 familja: mamma, papi og 3 bgrn, 1 familja: mamma,
papi og 1 barn, 1 familja: mamma og 3 bgrn.

Samstarvsfundurin vidgjgrdi 2 mal i 2019, har tilmaelt vard Hgvudsbarnaverndarnevndini at innskriva a
Familjudepilin.

Landafrgdi: 1 familja BVT i Eystur Kommunu/Fuglafjarda Kommunu. 1 familja BVT vid Skalafjgrdin.
Famijusamanseting: 1 familja: Kvinna, id er vid barn, 1 familja: mamma, pdpi og 1 barn.

Samstarvsfundurin vidgjgrdi 6 mal i 2020, har tilmaelt vard Hgvudsbarnaverndarnevndini at innskriva 4
Familjudepilin.

Landafrgdi: 3 familjur BVT Tdrshavn. 2 familjur BVT Klaksvik. 1 familja BVT vid Skalafjgrdin.
Famijusamanseting: 5 familjur: mamma og 1 barn, 1 familja: mamma og 3 bgrn.

Samstarvsfundurin vidgjgrdi 7 mal i 2021, har tilmaelt vard Hgvudsbarnaverndarnevndini at innskriva a
Familjudepilin.

Landafrgdi: 2 familjur BVT Tdrshavn. 2 familjur BVT vid Skalafjgrdin. 2 familjur BVT Nordoyggjar. 1 familja
BVT Eysturkommuna og Fuglafjgrd.

Famijusamanseting: 3 familjur: mamma og 2 bgrn, 1 familja: mamma og 3 bgrn, 1 familja: mamma, papi og
1 barn, 1 familja: mamma, papi og 4 bgrn, 1 familja: mamma, papi og 2 bgrn.

Arini 2022 og 2023 ongin innskriving 4 Familjudepilin.
18.2.2. Leinkjur til fragrei@ingar

Modning af en styrket familiebehandlingsindsats til udsatte familier. Slutevaluering | Social- og
Boligstyrelsen (sbst.dk)

2022.03 Heildaraetlan um at fyribyrgja og talma rusevnismisnytslu i Féroyum 2022-2028.pdf
(Ims.fo)



https://www.sbst.dk/udgivelser/2023/modning-af-en-styrket-familiebehandlingsindsats-til-udsatte-familier-buip-projekt
https://www.sbst.dk/udgivelser/2023/modning-af-en-styrket-familiebehandlingsindsats-til-udsatte-familier-buip-projekt
http://tilfar.lms.fo/logir/alit/2022.03%20Heildar%C3%A6tlan%20um%20at%20fyribyrgja%20og%20t%C3%A1lma%20r%C3%BAsevnismisn%C3%BDtslu%20%C3%AD%20F%C3%B8royum%202022-2028.pdf
http://tilfar.lms.fo/logir/alit/2022.03%20Heildar%C3%A6tlan%20um%20at%20fyribyrgja%20og%20t%C3%A1lma%20r%C3%BAsevnismisn%C3%BDtslu%20%C3%AD%20F%C3%B8royum%202022-2028.pdf

18.3 Hattalag
18.3.1. Brukarafjgld og tilbod

Afdaekning af malgrupper og opgaverne

* Tilbageblik (i relation til Familiehuset)
* Hvad var opgaverne i Familiehuset?

Tilbageblik | Indblik | Fremblik
¢ Hvem var brugere af Familiehuset? R
* Hvem var ikke brugere, men kunne have haft gavn af et gr:lal-er
nationalt tilbud? LT
Tilbud
* Indblik (i mangel pa feelles model)
* Hvad karakteriserer et godt nationalt tilbud?
* Huvilke opgaver / problemstillinger skal loftes?
* Hvordan hjeelpes familierne i gjeblikket?
* Fremblik (potentielle malgrupper og opgaver)
* Hvem erimalgruppen for et nationalt tilbud uanset
organiseringsmodel?
* Hvad kan tilbuddet besté af?
18.3.2. Senariukrossur: nyskapandi framtidarloysn
Senariukrossur Breitt tilbod
Framtidar loysn: Modell A
Eydkenni Eydkenni
Brukarar Brukarar
o Tilbod Tilbod
& Forankring Forankring
O/Q Krov Krov
m Samstarvspartar Samstarvspartar
NE
C
Mobilt . Fysisk
netverk  Fyrimunar/ivansar Fyrimunar/vansar " hus
Eydkenni Eydkenni
Brukarar Brukarar
Tilbod Tilbod
Forankring Forankring
Krgv Krgv
Samstarvspartar Samstarvspartar
v

Smalt tilbod




Senariukrossur

Framtidar loysn: Eydkenni
Eydkenni

Brukarar: Barnaverndarmal / Familjur, id stridast /
Fosturfamiljur

Tilbod: Toymi sum kemur Gt til familjurnar. Eygleiding,
kanning, stadfesting, personlig eetlan, vidgerd

/&‘\ Forankring : ?
(@ i Kreov: Basa til starvsfolk. Hoga fakligheit, tvarfakligheit,
m netverksfgrleikar. Mgguleika fyri sparring og
NO farleikamenning.
C Samstarvspartar : BVS, BVT, skular, barnagardar, psykiatri,
Mobilt _,_Sernam, LS, salarfrgdingar, familjuradgevar os.fr.

Breitt tilbod

Eydkenni

Brukarar: Barnaverndarmal

Tilbod: Daggnuppihald. Eygleiding, kanning,
stadfesting, personlig eetlan, vidgerd, utslusing.
Forankring: Krevur samstarv, men bert ein eigari
(Land/Kommunur)

Krgv: G6d arbeidsvidurskifti og heli innreettad eftir tarvi
(ibudir, onnur heli, ljédisolering o.s.fr.)Hoga fakligheit
og farleikamenning.

Samstarvspartar : BVS, BVT, skular, barnagardar,
psykiatri, Sernam, LS, salarfrgdingar, familjuradgevar

os.fr . Fysisk

netverk - Fyrimunar/vansar

Eydkenni

Brukarar: Barnaverndarmal / Familjur, id stridast vid
avisar avbjédingar

Tilbod: Toymi sum kemur Gt til familjurnar. Eygleiding,
kanning, stadfesting, personlig eetlan, vidgerd
Forankring : ?

Krgv: Basa til starvsfélk. Haga fakligheit innanfyri gkid.
Mgguleika fyri sparring og forleikamenning.
Samstarvspartar : BVS, BVT, skular, barnagardar,

psykiatri, Serndam, LS, salarfrgdingar, familjurddgevar os.fr.

v

Fyrimunar/vansar - huas
Eydkenni

Brukarar: Barnaverndarmal

Tilbod: Dggnuppihald. Spesialisering innan summi gki, til demis
familjur vio: - adrari mentan og mali, - salarsjuku/diagsnosur hja
bgrnum/vaksnum, - sélarligur/fysiskur hardskapur.

Forankring: Krevur samstarv, men bert ein eigari
(Land/Kommunur).

Krov: G6d arbeidsvidurskifti og hgli innreettad eftir tarvi (ibudir,
onnur heli, ljédisolering o.s.fr.)Hega fakligheit og
forleikamenning.

Samstarvspartar: BVS, BVT, skular, barnagardar, psykiatri,

Smalt tilbod Sernam, LS, salarfrgdingar, familjurédgevar os.fr.

Senariukrossur
Framtidarloysn: Fyrimunar/vansar

Fyrimunir Vansar

* Tryggjar sera Utsett barn .
* Tekur familjurnar ur einum evt.
kediligum/belastandi umhvgrvi .
* Feereina “heildarmynd” av
familjulivinum

* Go6dir karmartil: .
* eygleiding/kanningar .
* vegleiding/hjalp
* starvsfolk .
* Samlad fgrleikarogvitan @ einum .
stad .
* Mgguleika fyri “netverking” millum
familjur

Avskera familjurnar frd sinum
gerandisdegi:

Tey missa tilknyti til evt. gédar
sosialar relasjonir,
stovnar/skular/arb.pléss,
meiningsfullar aktivitetir o.s.fr.
Tey vera eyka pressad

Barn skulu fella til i nyggjar
stovnar/skular

Verri utslusingstilgongd

Eitt kunstigtumhvearvi:

Familjurnar kenna seg ikki freelsar -
broyta atferd og mynsturi mun til
vanligt

HUS

¢ Longritid at komainnikjarnina &
trupulleikanum

Fyrimunar/vansar



Senariukrossur
Framtidarloysn: Fyrimunar/vansar

A
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Fyrimunar:

Vardveitir tilknyti tilevt. gédar
sosialar relasjonir,
stovnar/skular/arb.plass,
meiningsfullaraktivitetir o.s.fr.
Seer familjuna i sinum vanliga
gerandisdegi-> skjotariinn i
kjarnina a trupulleikanum
Nyggj mynsturverda etablerad i
teirra gerandisdegi, og ti
nemmari at vardveita

Vansar:

* Feer bert latumyndir
* Ringt at skilja millum
familjudynamikk og avirkan fra

umhvgrvi

* |kkindg ”intenst”fyri mest
Utsettu familjurnar
* Verri at skapa godar karmar til
* eygleiding/kanning
* vegleiding/hjalp

e starvsfolk

* Verri at skapa netverk millum

familjur

* Avbjédandi at gédskutryggija

Fyrimunar/vansar

18.3.3. Brukaraferd: avduka kontaktpunkt og skiftistrupulleikar

Hevudsaktivitetir

Frabodan

Malsgongd Tilbod

Utslisan

Eftirvidgerd

* Frabodan til BVT fra

Kanna - er tad BV-mal?

* Samstarvsfundir
* Eygleidingar/

Tryggja
implementering
Samstarvs- /

Eftirmeting
Uppfylging av tilbodi

Kanningar/eygleidingar
Vitjan/Tilbod/Vidgerd
Netverk

Starvsfélk

familju/ bgrnum / ° KENiEI () kanningaro.s.fr. newerks_fund * Uppfylging av familju /
> s . * Atlan (47) . " « Eftirmeting L
fakfolki/ avvardandi X . * Vidgerd/ tilbod P bgrnum / fosturheimi
* Vidgerd/ Tilbod . . * Vidaritil adrar s
* Skjalfesting " . * Vegleiding/ studul
instansir (t.d.
fosturfamiljur)
Kommuna BVT BVT Kontakt millum tilbod, Eigarar
Skular / stovnar BVS familju, BVT,
Familjunetverk samstarvspartar.
Umleetting (alla fam.) Fakkompetansa.
Land Dagtilbod B&U Psyk. Leering / Eftirmeting /
Umleetting Data / Gransking
Reettindi til tilbod
— Samstarvspartar Institusjonir Psykologar Plan vid viskomandi Plan vid vidskomandi
x Fam.rdogevar pertum / fakkomp. / Inst. pertum / fakkomp. / Inst.
C
> Studul
é— Fritidartilbod
S Huas Umleetting Inn- /_utslusmg . Eigari Kontakt
c Kanningar/eygleidingar
g Tilbod/Vidgerd
Netverk
Starvsfélk
Transport
Netverk Inn- /atslising Eigari Kontakt




18.3.4. Meting av innihald i tilbod

Innihald i tilbodnum O Hos D Newerk [ Bdi

Tilknyti til arbeidsmarknadin

Kontinuitet vid starvsfélkum
Fleksibiliteturi vidgerartilgongdini (atlit til
gerandisdagin)

Eygleiding av degnritmum hja familjuni
Intern skulagongd og némsfradiligt tilbod.

Oz—zZz0<A—
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18.3.5. Skipan av framtidar tilbod

1 salarfrgding
6 namsfr. v/eft.utb. (fulla tig, hus)

Senaria #1 — | hgvudsheitum hdsmidsavnad virksemi S B

netverk)
1 fyrisiting (halva tid)
Kostradgevi (fulla tid)

2024 2025 2026

Samvera undir eftirit Samvera undir eftirit
PN == s

I
I

X
(=

o . Utgreining
@\ o C
s
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Senaria #2 — @kt netverksbygt virksemi

1 sélarfrpding

6 namsfr. v/eft.utb. (fulla tid, hus)
3 namsfr. V/eft.utb. (fulla tig,
netverk)

1 fyrisiting (halva tid)
Kostradgevi (fulla tid)

2024 2025 2026
] I il
! ’H ! ’H !

0
/3
Q

Familja 2n Familja 4n
Trygdarradgevarar

FLYTANDI
TOYMI

3
A Familja 1n Familja 3n Familja 5n Familja 6n

18.3.6. Figgjarleistur og forankring

1. Tvgrkommunal figging 1.

Partvist figgjad

1. Figgjad av landinum

Depil fyri § 15 fyriskipanir vié -
trygdarkonsulentum og -
familjurddgevum

Fast + variabult gjald

Landid keypur teenastur fra
kommununum (Dggntilbod), og veitir

Figgjarldg + brikaragjald pr. familju
Fast + variabult gjald

- Figgjarlégin burturav

Tekur og tryggur yrkisfgrleiki
Ojavnt fyri kommunur i mun til tad
figgjarliga

Styrkt netverk =
Brukari og veitari teettari samband og |-
fleksibult samstarv

Stovnar liggja undir ymiskum
myndugleikum (hesin stovnurin:
kommunur, adrir BV-stovnar: land)
Légarbroyting i mun til § 15a

tilsyn
Avirkan Avirkan Avirkan
- Utreidslur verda samladar - Mgguleika fyri at keypa inn taenastur, |- Langt millum tann, id bileggur
- Samladur yrkisfgrleiki skeid o.a. uppgdavuna og tann, id bjédar

uppgdvuna ut.

- Litil tillagingarmattur i mun til at
broyta og tillagad tilbodid, so tad
passar til tgrvin i lgtuni

- Serkunnleiki og royndir innan fyri
eina serstaka uppgavu

- Stdrrakstrarfyrimunir vidvikjandi
stovnsrakstri

- Obs uppa hugtgkini “kann” og “skal”

- Kg-skipan — hver sleppur framat




18.3.7. Figgjaraetlan

Innihald

2024

2025

2026

2027

Avriksknyttar
utreidslur
(matur, ferding,
annad, sum er

30.000,- (matur)
60.000,- (bil)
40.000,- (a.n.)

70.000,- (matur)
120.000,- (bil)
50.000,- (a.n.)

70.000,- (matur)
120.000,- (bil)
50.000,- (a.n.)

70.000,- (matur)
120.000,- (bil)
50.000,- (a.n.)

neydugt,...)
Starvsfolk 2.000.000,- 4.750.000,- 6.250.000,- 6.250.000,-
Samstarvsfelagar | 100.000,- 200.000,- 200.000,- 200.000,-

Husaleiga, hiti,
el, tryggingar

100.000,- (husl)
25.000,- (varme/el)
50.000,- (forsikr.)

400.000,- (husl)
50.000,- (varme/el)
100.000,- (forsikr.)

400.000,- (husl)
50.000,- (varme/el)
100.000,- (forsikr.)

400.000,- (husl)
50.000,- (varme/el)
100.000,- (forsikr.)

Adrar utreidslur | 250.000,- 500.000,- 250.000 250.000
(ferdir, KU/skeid,

vertskap,...)

Ovaentad 265.500,- 624.000,- 749.000,- 749.000,-
utreidslur (10%)

Samlad 2.920.500 6.864.000 8.239.000 8.239.000




