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Farid er undir eina tilgongd, har malid er at tryggja ellum ungum i landinum eitt
midonamsskulatilbod uttan mun til ferleikar. Mionam er i hesum sambandi at skilja sum skdlatilbod
til ung eftir loknan folkaskdla og upp til 25 ara aldur. Mionam merkir ikki endiliga eitt
studentsprogv ella annad progv i vanligari merking, men ein onnur Gtbagving og eitt annad progv,
sum eru lagad eftir einstaka naeminginum i megguligum tilknyti til annad virksemi t.d. &

arbeidsmarknadinum.

Reetturin til utbugving er stadfestur i ST- sattmalanum um reettindi hja teimum, id bera brek, har §
24 um (tbugving asetir, at gll hava reett til skdlatilbod i vanligu skalaskipanini.

Sum stgdan er i dag, vanta skulatilbod til ung vid serligum tarvi. Politiska ynski er at bgta um hesi
vidurskifti. I samgonguskjalinum hevur sitandi samgonga stadfest, at hetta arbeidid skal radfestast i
samgongutidarskeidnum. M.a. er asett i samgonguskjalinum, at: “vidkad tilbod verda givin ungum
vid serligum torvi”, 0g i Heildaretlan landsstyrisins fra 2013 um Fdélkaflyting og Félkavakstur er
politiskt ynski um, at fleiri tilbod til ung vid serligum tarvi verda skipad.

Ta id talan er um ung vid serligum tervi, er tad umradandi, at hugsad verdur i eini heildarloysn, har
tad ymiska virksemid i gerandisdegnum hja ti unga studlar hvert annad. | trdd vid hesa og
meginregluna um sektorabyrgd hevur landsstyrid asannad, at skal malid rgkkast, er neydugt, at hesi
tilbod verda samskipad millum stjornarrddini, sum hava abyrgd fyri gkinum. Hetta soleidis, at
heildartilbod, i tann mun ynski og tervur er & ti, verda givin badi i mun til skala-, fritidar- og



bapartin i einum skipadum samstarvi, har Mentamalaradid hevur &byrgdina av skdlapartinum, og

Almannamalaradid hevur dbyrgdina av at veita bu- og fritidartilbod.

Arbeidid at skipa fleiri serliga skipad tilbod & midnami fyri ung vid serligum tarvi er byrjad m.a. vid
einum serflokki innan autismugkid i Hoydglum. Somuleidis er ldgarbroyting samtykt fyri
gymnasialu mionamsuatbagvingarnar, sum heimilar hesum serliga skipadu tilbodunum fyri ung vid
serligum tervi. /tlanin er at gera somu logarbroytingar & yrkisttbtgvingargkinum. I sambandi vid
hesi tilbod er eisini &tlanin, at hesi verda skipad i samstarvi millum stjornarradini, i tann mun tad er
neyougt vid samstarvi um skula-, fritidar- og bapartin. Hetta er eisini i trad vid Ta godu tilgongdina,

sum avikavist Almannamalaradid, Mentamalaradid og Heilsumalaradio samstarva um.

Skula-, fritidar- og batilbodid Rasin hevur virkad sidani 2002 eftir sama leisti, sum er avmarkad til
7 plass 3. hvert ar. Ynskid hevur t6 verid um at vidka um tilbodio, so at fleiri kunnu faa gagn av
tilbodnum, og at mgguleiki skal vera fyri at taka neemingar inn hvart ar. Eisini er ynski um avikavist
at styrkja um skdlapartin og bd- og fritidarpartin og at kunna skilja hetta meira at, hoast tad tilbodid
verdur vardveitt sum ein eind. /tlanini er at skipa heildartilbodini vid iblastri frd& royndum ar

okkara grannalondum.

Ein fortreyt fyri at kunna vidka um virksemid a gkinum sum heild og geva ti eitt gdrvisi innihald er
neyvari samskipan og samstarv millum avikavist Mentamalaradio og Almannamalaradid. Fyri at
hetta skal lata seg gera, ma jattan setast av, sum er oyramerkt til skdla-, studuls- og batilbod. @kid
ma radfestast vid neyougum tilfeingi t.e. starvsfolkum, hglum, jattan til rakstur o.a.

Sum ein lidur i at kunna arbeida vidari vid hesum mali, hava landsstyrisfolkini i Mentaméalaradnum
og Almannamalaradnum, Bjgrn Kalsg og Annika Olsen, sett ein arbeidsbolk til at gera eitt uppskot
og fyrireika tilgongdina um at vidka og samskipa skula- fritidar- og butilbod til ung vid serligum

tarvi, so tilbod verda kléar til skalaarsbyrjan i august 2015.



ARBEIDSSETNINGUR HJA ARBEIDSBOLKINUM

Vid stedi i ST-sattmalanum um reettindini hja teimum, sum bera brek, og vid iblastri fra donsku
STU-skipanini og ti islendsku skipanini, skal arbeidsbolkurin gera itgkiligt uppskot til vidkan av
studuls-, bu- og skalatilbodum til ung vid serligum tervi. Arbeidsbolkurin skal koma vid uppskoti

0g gera eina itgkiliga lysing av:

Orsgkunum til, at skdla-, bd- og fritidartilbodini eiga at vidkast, mennast og styrkjast
Malbolki fyri tilbodini

Tarvinum

Visitationini

Uppteku- og neemingatreytum m.a. teer figgjarligu
Yvirskipada bygnadinum

N o g~ w D oE

Innihaldi i avikavist skula-, fritidar- og bupartinum og utgreina, hvussu tilbodini kunnu
samskipast, harundir hvussu Rasin skal skipast framyvir.

8. Kostnadaratlan

9. Uppskoti til abyrgdar- og utreidslubytid millum Mentamalaradid og Almannamalaradio

10. Endurskoda léggavuna og gera uppskot um tillagingar i mun til uppskotid, sum

arbeidsbolkurin kemur vio.

Arbeidsbolkurin hevadi fyrsta fundin 20. august 2014 vid landsstyrisfolkunum og skuldi verda
lidugur vid arbeidid 19. jan. 2015, sum so vard flutt til 30. jan. 2015. Arbeidid hevur verid skipad
vid fundum, arbeiosdegi, bdlkaarbeidi og uppsamling og vitjanum m.a. & Rasini, Skdlanum a
Tredni og Sernami. Eisini hevur arbeidsbdlkurin verid arbeids- og kanningarferd i islandi og

Danmark.

Fragreiding fra vitjanini uttanlands liggur sum fylgiskjal og er brikt i tilmalinum sum
tilvisingarkelda. Eisini hevur arbeidsbolkurin havt kunnandi fund i januar ménad vido MBF og
undirliggjandi feleg, avvardandi fakfelgg og leidslurnar fyri midnamsskular og Almannaverkid.
Endamalid vid hesum fundunum hevur verid at fingid viomerkingar og iblastur fra& hesum til

arbeidio at gera tilmaeli.



Tey, id manna arbeidsbolkin, eru:

Frida Poulsen, fulltrdi, Mentamalaradio

Doris Bjarkhamar, fulltrai, Almannamalaradio

Emmy Joensen, stjori, Sernam

Elin Debes, fulltrai, Almannaverkid

Eydver Mortensen, fulltrai, Almannaverkid

Oli Wolles, umsitingarleidari, Studentaskilin & Kambsdali
Sonni Oli Djurhuus, leidari, Rasin

Téra vid Keldu, forkvinna, Meginfelag teirra brekadu

Frida Poulsen, Mentamdalaradid Doris Bjarkhamar, Almannamélaradid

jfbw&./ r@ HEA) F "
Emmy Jo nsen, Sernam Elin Debes, Almanfaverkid

Eydver Mortensen, Almannaverkid Oli Wolles, Studentaskilin 4 Kambsdali

(
Sonni Oli Djurhuds, Rasin Tora vid Keldu, Meginfelag teirra brekadu

Torshavn hin 30. januar 2015



Storur tervur er & at geva ungum mgguleika at faa skulatilbod i Fgroyum, og atrokandi er at faa
gjert nakad vid trupulleikan. Tal fra tervslysingini, sum er gjgrd i sambandi vid hetta tilmalid, visa,
at tad eru ndgv vid serligum tervi i Feroyum i aldrinum 16 — 25 &r, sum ikki hava nakad skipad
virksemi i gerandisdegnum { dag®. Teimum tervar skulatilbod saman vid studuls- og/ella butilbodi.
Um onki verdur gjert vid avbjodingina at skipa fleiri samskipad tilbod, hevur hetta uttan iva storar
samfelagsligar og personligar avleidingar. Utfra telunum i dag verdur vaentad, at i framtidini, ta id
stori tarvurin er ngktadur, fara hvart &r umleid 30 ung at hava terv a serliga skipadum tilbodum &

midnami.

Tarvurin a tilbodum til ung eftir folkaskdlan hevur javnan verid & breddanum seinastu arini. M.a.
skipadi R&dio fyri brekad fyri fundi & heysti 2014, har tad kom fram, at tgrvur veruliga er & slikum
tilbodum i Feroyum. Adrir felagsskapir, td. Javni hava eisini vist & ein storan tarv, eins og hesin
tarvur eisini var tikin vid i skuggafragreidingina hja MBF til ST-nevndina i 2014 vidvikjandi ST-

sattmala um reettindi teirra, id bera brek?s.

Nevnast skal td, at arbeidid er smatt um smatt farid i gongd, har midnamsskular hava roynt at skapa
mgguleikar fyri n&emingunum, sum tgrva studul at nema ser midnam, og nevnast kann eisini t.d.

flokkurin innan autismugkid i Hoydglum.

Fyri Fgroyar, eins og tad er fyri lond, i0 vit ynskja at samanbera okkum vid, er yvirskipada malid, at
gll faa nytt sinar gavur og ferleikament seg Utfra ti stadi, tey eru &. Hetta er neydugt baedi i mun til,
at Feroyar eins og onnur lond hava vidurkent, at folk vid serligum tervi skulu hava javnbjddis
reettindi eins og onnur, ti at tad er eitt yvirskipad mal, at fleiri faroyingar skulu hava Gtbagving, og ti
at samfelagio hevur terv &, at fleiri folk luttaka & arbeidsmarknadinum. Fyri at narkast hesum
yvirskipada mali, tekur hetta tilmelid stgdid i 4 meginreglum, sum mugu havast i huga, ta id slik

heildartilbod verda skipad. Hesar eru: Geiradbyrgd, innklusjon, kompensation og samskipan.

1
Fleiri av hesum hava okkurt studuls- og/ella fritidartilbod fra Almannaverkinum.

2 Si fragreiding um hoyringina av ST-sattmalanum um tey, id bera brek. http://www.mbf.fo/page.php?ld=44&I=fo

3 Vidmerkingina frd ST nevndini til grein 24, sum kom til Fgroya landsstyri. Nevndin hevur ampa av manglandi greidu 4, i hvenn mun nemingar, id
bera brek, kunnu faa ngktandi studul og tilvenjing fyri at leetta um Gtbagving teirra, og mismunin i drsliti hj& neemingum, id bera brek,

og teimum, id ikki bera brek. Hetta er galdandi i barnaskila, midnami og framhaldsskula og heegri Gtbugving.


http://www.mbf.fo/page.php?Id=44&l=fo

Breksattmalin, sum Fegroyar hava tikid undir vid og bundid seg til at fylgja, byggir & meginregluna
um geiradbyrgd. Meginreglan um geiraabyrgd merkir, at hvar myndugleiki, id hevur abyrgd av at
veita eina avisa almenna teenastu ella veiting, hevur abyrgd at tryggja og figgja, at somu tenastur
eisini verda veittar borgarum vid serligum avbjodingum. | trad vid geiradbyrgdina hevur
Almannamalaradio &byrgd av at veita og figgja studuls-, fritidar- og bustadartilbod til ung vid
serligum tarvi i sambandi vid serliga skipad tilbod & midnami, og Mentamalaradid hevur abyrgd av
at veita og figgja skalatilbod til folk vid serligum avbjodingum. Hetta endurspeglast i
folkaskulaldgini, 10 stadfestir, at folkaskulin er fyri gll. Logarbroyting innan gymnasialt midnam er
framd, soleidis at heimild er at skipa serliga skipad skulatilood og adrar breytir. Hetta eru nyggir
mgguleikar i Fgroyum. [ londunum uttan um okkum er hetta sett i verk, og faa ung eitt
midnamsskulatilbod, sum er lagad til einstaklingin. Endaliga progvid er eisini tillagad, so at tad
eisini visir fgrleikar og evni, sum geva mgguleika at fara vidari i arbeidi ella i vidkomandi

utbagving.

Meginreglan um geiraabyrgd hevur eisini stéran tydning i mun til, at allir borgarar skulu hava somu
vidferd, og at allir borgarar hava somu virdi, sum adrir borgarar i landinum. Borgarar, id hava
serligar avbjéadingar, skulu ikki noydast i serligar fyriskipanir/tenastur, ti at almennu teenasturnar
ikki eru atkomuligar. T hesum liggur eisini hugsanin um innklusjon, id er ein av meginreglunum
undir grein 24 i ST sattmalanum um reettindi teirra, i0 bera brek, um reettin til Gtbagving i eini

innkluderandi utbugvingarskipan & gllum stigum og leering fyri livid.

Innklusjonshugtakid i skulahgpi snyr seg um tilgongdina at gkja luttgkuna hja nemingum i og
minka utihysing fra undirvising, mentan og samfelagi i stadbundna skdlanum; at umskipa mentan,
politikk og mannagongdir i skdlanum, so tey svara til fjglbroytni neeminganna & stadnum, at allir
nemingar, i0 eru i vanda fyri at verda utihystir ar felagsskapinum, kunnu vera til stadar, taka lut og

faa frama, ikki bara tey vid breki ella tey, i eru roknad at “hava serligan undirvisingarligan torv”*.

Nogv kjak er um innklusjon, og fleiri allysingar eru av hugtakinum, men fyri at innklusjon kann
vera framd i verki i skalanum, eru ngkur gki, id mugu vera ngktad. Hesi eru: at vera fysiskt til
stadar 1 “sinum” lokala stovni, at vera godtikin og vidurkend beadi av starvsfolki og nemingum a

stovninum, at taka virknan lut i virkseminum saman vid hinum og at hava ram fyri positivari

4 Ainscow et al. (2006)

® Salamancayvirlysingin fra 1994, id er helst fyrsta altj6da skjal, id eggjar til innkluderandi skdla, hevur eisini allyst innklusjon.



sjalvsmenning (fakliga, sosialt og vidvikjandi persénsmensku)®. T mun til integratién, sum meira
snyr seg um at vera til stadar fysiskt saman vid gdrum, so snyr innklusjon seg eisini um at vera

goatikin, vidurkend, at vera virkin og kunna mennast & stadnum.

At rgkka hesum malum til fulnar fyri gll er ivaleyst 6mgguligt, men midad eigur at vera eftir at
arbeida midvist vid innklusjonshugtakinum, so tad ber so langt fram & leid sum mggulig. | hesi
allysing liggur, at ikki er n6g mikid bert at vera integrerad og vera tilstadar, men eisini at vera
virdur og eiga virknan leiklut i felagsskapinum. Hetta setir stor krov til okkara skipan — m.a. at
hugsa midnam gdrvisi og at hugsa innklusjon i gllum gerandisdegi hja ti unga, so hugtakid feer eitt

veruligt innihald fyri tann vid serligum tarvi.

[ okkara grannalondum er ymiskt, hvussu mann hevur iverksett innklusjonshugtakid &
midnamsskulagkinum. [ Danmark hevur mann m.a. eina serstaka STU 16g’ fyri serliga skipada
Utbtgving, sum eru serskild fra vanligu midnamsskalum, medan mann i Islandi ikki hevur nakran
serskila & midnamsgkinum, men allir nemingar ganga & serbreytum og serskildum tilbodum, sum
eru stadsett & vanligu midnamsskulunum. Tad, sum t6 er felags fyri badi ta islendsku og donsku
skipanina, er, at stgdid verdur tikid i ferleikunum og evnunum hja ti einstaka, og badi

undirvisingargongdin og studulsskipanin uttanfyri skulan verdur tillagad eftir hesum.

Tiskil er tad eisini umradandi, at myndugleikin, sum hevur dbyrgd av at veita og figgja teenastuna,
eisini tryggjar, at n@mingurin, sum hevur serligu avbjodingina, feer i bodi tenastur og veitingar,
sum hava til endamals at tryggja og studla undir, at vidkomandi kann ganga i skila a jgvhum fati
vid onnur ung. | hesum sambandi er grundreglan um kompensation umradandi, ti kompensationin

er ein lidur i at veita félki vid serligum avbjodingum javnlikar mgguleikar.

I mun til kompensationina eigur altid i fyrstu atlegu at verid hugt at, hvat borgarin megnar sjalvur,
og midast skal altid eftir at vera so teett at ti vanliga sum mgguligt. Neydug atlit skulu takast at, at
kompensationin ikki verdur ov litil ella ov stor, men at hon hevur fyri eyga at javnstilla tann vid
serligum tervi vid onnur. Hugsanin vido kompensation er ikki at veita sersgmdir ella
framihjaraettindi, men at javnstilla félk vid serligum tervi vid onnur. Sum degmi kann nevnast, at

midnamsskulanaemingur, sum verdur mettur at terva 5 timar um vikuna i studli, men annars megnar

® Farrell (2002)
" STU. Sarlig Tilrettelagt Uddannelse. https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=158171



https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=158171

skulagongdina, ikki feer onnur studulstilbod, sum ikki er tgrvur 4. Hinvegin hevur tad eisini storan
tydning, at neemingur, id tgrvar nogvan studul baedi innanvert skdlaskipanina og eftir skalatid, fyri

at megna skulagongdina feer neydugu kompensatiénina.

Arbeidsbolkurin hevur lagt stora aherdslu &, at tilbodini og inntrivini vera samskipad. Serliga fyri
henda malbolk hevur tad stéran tydning, at samanhangur er millum skdla-, fritidar-, studuls- og
batilbod. Tilbodini mugu samskipast soleidis, at tey inntrivini, sum verda gjerd fyri at kompensera
fyri tann serliga tervin, hanga saman, studla hvert annad og mynda eina heild i gerandisdegnum hja
ti unga. At samskipan er neydug, visa m.a. royndir fra t.d. serflokki innan autismugkid, har mann
hevur gjert royndir at samskipa studuls- og skulapartin. Avegis eftirmeting er gjerd vidvikjandi
hesum serflokki, og visir hon & ein tgrv at samskipa tilbodini betur. Eisini visa royndirnar fra
Rasini, at hetta tilbodid riggar vel, og er eftirspurningur javnan um at vioka um hetta tilbod, sum er
samskipad av einum myndugleika. Hetta lggdu danir eisini stéran dent & undir vitjanini hja
arbeidsbolkinum i Jyllandi.

Ta 10 talan er um at samskipa tilbodini og at rekka gllum, er visitationstilgongdin égvuliga
tydningarmikil, soleidis at mann feer vist & tad reetta tilbodid til tann einstaka. Tad hevur tydning, at
atlit vera tikin at geiradbyrgdini millum rédini, soleidis at rdini abyrgdast fyri teirra abyrgdareki,
tvs. at skilaparturin er abyrgdin hja Mentamalaradnum, medan tad, id er uttanfyri skulatidina, er

abyrgdin hja Almannamalaradnum.

Krumtappurin undir einari gédari skipan & midnamsskulagkinum fyri ung vid serligum tarvi er ein
breitt samansettur og farleikamentur starvsfolkahopur. T4 id midad verdur eftir serligum
undirvisingartilbodum til henda malbolk i samstarvi vid studuls- og/ella bdtilbod, so ma

starvsfélkah6purin eisini hugsast i einum breidum hgapi.
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I trad vid hgvudsyvirskriftirnar fra meginreglunum meelir arbeidsholkurin til hetta:

1. Innkluderandi midnamsskulaskipan fyri ung vid serligum tervi

2. Skipa Serliga skipad midnam® annadhvert sum serbreyt ella serflokkur vid eini tilgongd,
har eitt ella tvey nyggj tilbod vera sett & stovn & hverjum ari alt eftir tarvi

Skaulatidin er fra 8 — 13. Skipad undirvising i skalanum i lestrarfridegum o.t.
Studulsfyriskipanir i fritidum, ferium o.g. fridegum

SSM skal skipast sum eitt samskipad tilbod vid mgguleika fyri 4 &rum

o g ~ w

Meginreglan er, at skulabyrjan er vid skalaarsbyrjan t.e. midjan august, men mgguleiki

fyri at byrja seinni i skdlaarinum

7. Nemingurin skal faa progv, sum er grundad & OCN-skipan og sum visir, hvgrjar
farleikar viokomandi hevur.

8. Ra&sin hoyrir undir eitt rad. Skulaparturin feer vid tidini sterri samstarv vid SSM i gkinum
t.d. midndmsskular i Klaksvik og & Kambsdali. Skipad sum eitt tvey ara skeid. Tekur
nemingar inn & hvgrjum ari. Ta i0 Rasin er vordin partur av SSM, kann bdparturin
gerast partur av Almannaverkinum.

9. SSM verdur samskipad vid studulsfyriskipanir og evt. batilbod aftand skilatid eftir
mettum tarvi. Leisturin kann vera at skipa skdlatilbod og studulstilbod, skula-, studuls-
og fritidartilbod ella skala-, studuls-, fritidar- og batilbod ella skdla- og neemingaheim.

10. Virkiseetlan, sum Almannaverkid ger og leerugetlan, sum skalin ger, skulu hanga saman.

11. Fjelbroyttur starvsfélkahdpur vid ymiskum ferleikum, sum arbeidir i toymi & SSM vid
toymisleidara, sum virkar sum deildarleidari fyri SSM.

12. Farleikamenna starvsfélkahopin so hvert, sum tilbod verda stovnad, fyri at tryggja dygd
og innihald. Mgguliga skipad utbagving/eftiratbagving innan serndmsfredi &
Namsvisindadeildini & Frodskaparsetri Fgroya.

13. Sernam, sum er midsted fyri sernamsfrgdiligari radgeving til félkaskulan, stendur fyri

samskipan og at veita sernamsfrgdiliga radgeving. Midnamsskdlagkio a Sernami ma

radfestast og figgjarlig orka setast av til hetta arbeidid. Tryggjad ma vera &dhaldandi og

skipad samstarv. Samskipari og mennari av skipanini verdur stadsettur & Sernami.

® Heiti® SSM verdur nytt hereftir i tilmaelinum, t4 id sipad verdur til Serliga Skipad Midnam.
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14. Samlad og felags visitation umbodandi skdlan, nemingurin kemur fr4, midnamsskula,
Almannaverkid og Sernam.

15. Vanligan lestrarstudul (US)° og maguligt iskoyti fra Almannaverkinum sambart
almannal6ggavu.

16. Mentaméalaradid tekur seer av skdlapartinum og Almannamélarddio av ti, sum er
uttanfyri skdlan.

17. Samanlagt skulu 120 sklatilbod skipast i tidarskeidnum 2015-2018. | Térshavn verda
48 naemingar, a Kambsdali 24 namingar, i Nordoyggjum 24 namingar, i Suduroy 12
nemingar og Rasin kemur at hava 14 nsemingar.

18. Til hesi tilbod verda skipad mentortoymi, fritidartilbod, fritidarklubbtilbod og i ein
avmarkadan mun bustadartilbod.

19. Logarbroyting gerast i lggtingslog nr. 67 fra 2. mai 2003 um skulatilbod til ung vid
breki, sum broytt vid lggtingslog nr. 115 fra 18.desember 2008. Broytingar gerast i
lggtingslogunum um SIT- og FHS. Uppskotini eru farin til hoyringar.

Fyri at lysa og stadfesta tervin og kunna gera tilmalid um stadseting av tilbodum er neydugt vid
neyvari tgrvslysing, og hava Almannaverkid og Sernam i felag greinad og lyst tervin & tilbodum
utfré ti vitan, tey hava um hesar borgarar. Hetta skuldi gjert tarvsmetingina reettiliga neyva, vid tad,
at tad ikki eru tey somu, sum eru i badum skipanum. To skulu telini vera tikin vid dvisum fyrivarni,

ti vit hava ikki nagreinilig hagtel yvir brekekia®.

Tervsmetingin er gjerd Ut fra, at malbolkurin er ung vid serligum avbjédingum, id tarnar teimum i
at gjggnumfegra eitt midnamsskalatilbod undir vanligum treytum vid avmarkadum
serndmsfrgdiligum studli. Hetta merkir, at eru ung folk, sum hava tgrv & eitt na 5 studulstimum um
vikuna, men annars megna eina vanliga skulagongd undir vanligum treytum, so eru hesi ikki fevnd

av skipanini, sum bolkurin melir til at stovnseta. Til henda terv er t.d. kunngerdin um

° Mgguliga eigur lestrarstudulslégin at broytast.

10 Si fragreiding um hoyringina av ST-sattmalanum um tey, id bera brek. http://www.mbf.fo/page.php?Id=44&I=fo
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sernamsfradiligan™* studul tlad. Malbélkurin, sum hetta tilmalid snyr seg um, eru teir nemingar,

sum hava terv & einum meira serliga skipadum skulatilbodi eftir lokid folkaskulaskeid.

Vit hava ongi neyv hagtel, sum visa tgrvin, men mett verdur, at umleid 3-4% av einum
midalargangi & 700 ung hava serligan terv, sum ger tey skikkad at taka serliga skipad mionam.
Hetta svarar til aleid 25-30 ung, sum kunnu hugsast at hava tgrv & serliga skipadum tilbodum. T6
vita vit, visandi til at slik tilbod hava verid avmarkad i Faroyum &dur, at tgrvurin er starri enn hetta
talid.

Tervsmeting, sum Almannaverkid og Sernam hava gjgrt av borgarum i aldrinum 16 til 25 é&r, visir,
at 103 ung folk ikki hava eitt skipad skulatilbod. Nogv hava té studulsfyriskipan ella tilbood um
lutteku i fritidarklubbi i Trivnadardeplinum i Almannaverkinum, ella eru i arbeidsroynd, jattad eftir

16g um arbeidsfremjandi tiltek av Almannaverkinum.

Stersti einstaki bolkurin eru ung vid menningartarni, tils. 48 folk. Av hesum bdgva 30 i

Streymoynni og 12 i Eysturoynni.

Naeststarsti bolkurin eru ung innan autismugkid, tils. 33 folk. Av hesum bdgva 21 i Streymoynni og

5 i Eysturoynni.

Tervurin & tilbodum er sostatt sterst i Streymoynni, har samlada talid er 57 borgarar, og i
Eysturoynni, har samlada talid er 28 borgarar. I Nordoyggjum er talid 12, harav 5 vid autismu, i
Vagum 4, i Sandoynni 1 og i Suduroynni 1.

Bolkurin av teimum, sum eru farin upp um félkaskdlaaldur, t.e. ung folk i aldrinum 17 — 25 ér, telur

64 persénar, harav 21 eru 17 ar.
42 personar eru 16 ar og kunnu ti veentast at fara ar félkaskalanum i 2015.

35 persénar eru 15 ar og kunnu ti veentast at fara ar félkaskalanum i 2016.

11Kunngeré& nr. 9 fr& 22. juni 2000 um serndmsfrgdiligan studul til neemingar vid likamligum ella sélarligum breki, sum broytt vid kunngerd nr. 28 fra
6. mars 2001. http://www.logir.fo/foldb/kunfo/2000/0000094.htm
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Nidurstgda: Tervslysingin stadfestir, at tad er storur tgrvur & tilikum tilbodum, men at hann er
ovanliga storur na, ti avmarkad tilbod hava verid. Roknad verdur vid, at arliga fara umleid 25-30
ung framyvir at hava terv & serliga skipadum tilbodum. Tarvslysingin visir, at stersti tgrvurin er i

Sudursteymoy og Eysturoy. Eisini kann ventast ein gktur tervur i Nordoyggjum komandi arini.

Tilmeeli: Utfra tarvslysingini verdur meelt til, at tilbod til henda malbdlk vera radfest komandi ar at
vera stadsett i Streymoy og Eysturoy. Slik tilbod eiga eisini komandi &rini at vera radfest i
Nordoyggjum. Radfestast eiga eisini slik tilbod i Suduroy*2.

4.1 YVIRSKIPADUR BYGNADUR

Vi0 stedi i meginreglunum um innklusjon og kompensation verdur melt til at stovnseta eitt Serliga
skipad midnam, SSM*3, sum i mestan mun verdur stadsett & vanligu midnamsskalunum. Sambaert §
24 i ST-sattmalanum um reettindi fyri einstaklingar, i0 bera brek, hava folk vid breki rett til
javnbjddis mgguleikar i eini innkluderandi Gtbdgvingarskipan & gllum stigum - og leering fyri livid.
Henda grundhugsan verdur umrgdd i arbeidssetninginum hja nevndini, og nevnt verdur eisini, at

skulatilbodini i mest mgguligan mun verda stadsett a midnamsskalum.

SSM fevnir um undirvising & serbreyt, sum ikki midar eftir vanligum midnamsprogvi, ella um
undirvising i serflokki, id kann mida eftir vanligum progvi, men har n@mingarnir, fyri at kunna faa
hoskandi undirvising, mugu faa undirvising i minni bdlki, har serlig atlit verda tikin at teirra breki.

Flokkurin innan autismugkid i Hoydglum er eitt dgmi um ein serflokk.

Serbreyt er ein nyggj breyt afturat teimum vanligu midnamsskulabreytunum. Serbreyt er eydkend
av, at hon ikki hevur vanligu upptekukrgvini og ikki midar eftir vanliga provnum. Undirvisingin
byggir & namsatlan, sum er gjerd til einstaka nemingin, og sum leggur dent a at duga at klara seg i

dagliga livinum, at leera okkurt bokmentaligt ella listarligt, teldunytslu, handaligt arbeidi, eitt na at

2 Neerri lyst  kap. 4.
 Heitid SSM verdur nytt i tilmaelinum og er ein stytting fyri Serliga Skipad Midndm.
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hjalpa til i keki ella at arbeida i handli. Fyri at tryggja midvist arbeidi og innihald verdur i sterst

maguligan mun midad eftir OCN ella liknandi prégvi.

Midnémsskulaskipanin er i dag bytt upp i seks breytir. Afturat vanligu breytunum skulu flestu — ella
allir - midnamsskaular i Feroyum hava eina upp til 4 ara serbreyt, har nemingar i midonamsskulaaldri
t.e. 16-25 ar, koma.

Eftir hagtelum og landafredi skulu midnadmsskdlatilbod til nemingar vid serligum tervi verda
stadsett i Streymoy, i Eysturoy, i Nordoyggjum, og um tarvur er & ti, eisini i Suduroy.
Midnamsskulagkini eru Klaksvik, Kambsdalur, Marknagil®® og Suduroy. A hvarjari av hesum
midnamseindum eiga SSM at verda stovnad. Samstarv skal verda imillum hesi gki sinamillum og

vid Résina alt eftir tervi, sum vid tidini faer sterri tilknyti til midonamsskular i gkinum.

Myndilin nidanfyri lysir bygnadin, sum arbeidsbélkurin melir til. Eftir folkaskdla kunnu
nemingarnir velja at fara beinleidis & SSM ella & Rasina. Eisini eru adrir mgguleikar t.d. eru

fyrireikingartilbod stovnsett.

1 OCN stendur fyri Open Network College. Si's. 15.

1> Arbeidsbolkurin brakar heitid Marknagil, sum midnadmsskulatilbodid i Torshavn. Héast midnamsskularnir enn ikki eru savnadir & einum stadi, so
hava vit valt at siga Marknagil, sum eftir &tlan verdur lidugur i 2016. Meelt verdur til, at SSM & Marknagili verdur fyribils virkin & einum av

nuverandi eindum.
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4.2 SERLIGA SKIPAD MIDNAM- SSM

Skotid verdur upp at skipa bygnadin fyri serliga skipad midnam (SSM) fyri ung vid serligum tarvi
soleidis, at ein nyggj breyt, serbreyt, kemur afturat verandi breytum, og mgaguleiki verdur fyri
serflokkum. A SSM er mgguleiki fyri at mida eftir heilum ella lutvis vanligum progvi, medan adrir

nemingar mida eftir einum gdrum progvi.

[ Serliga skipad mionam - SSM J

/

[ Serflokkur }

O )

L ]

\
\ 4 )

Serbreyt

\

¢ \

YT

Naemingar, i0 Naemingar, i0 Naemingar, id mest Naemingar, i0 krevja Egin
ganga i flokki vio ganga til stakar mida imdti at menna | meira nams-
serliga tillagadum leerugreinir i sosialar og einstaklingsmerkta tlan

umstgdum, men
mida moti
vanligum progvi +
evt. OCN-prégvi

vanligum flokki +
OCN. Midar méti
OCN-proégvi + evt.
stakgreinaprogvi

praktiskar fgrleikar.

Midad verdur moti
OCN-progvi

rgkt, menning og
leering. Midad verdur
eftir OCN-prégvi um
meguligt

N 2N y,

-

\

[ Vanligt prégv }

. AN
\ \ \

[ Serbreytarprogv J

Namingar vid serligum tgrvi eru ymiskir, og ta midnamsskularnir fara at hava SSM, er mgguligt, at
nakrir neemingar vid serligum tervi fara beinleidis dr folkaskula inn & midnamsskula & serbreyt og
kunnu har hava mgguleika at fara inn i vanligar flokkar i einstgkum leerugreinum vid hdskandi
studli — alt eftir stgdi og farleika. Eisini verdur mgguleiki at skipa serflokkar, sum mida eftir
vanligum progvi vid serliga skipadum kringumstgdum, m.a. vid mgguleika fyri at taka midnam yvir
longri tio, t.d. 4 ar.
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4.3 SKULATIDIN OG TIPIN, SKIPAD VID STUPULSFYRISKIPANUM

Mett verdur, at skualatidin i SSM skipanini verdur fra 8 — 13, og tad, sum fevnir um
studulsfyriskipanir fyriskipad av Almannaverkinum, fevnir um tidina aftana kl. 13. Melt verdur til,
at skdlatidin a serbreyt heldur fram, ta adrir neemingar hava lesifri, og i serflokki verdur skulatidin
skipad gorvisi hetta tidarskeidid ta id lesifri 0.a. er. Tagrvur er t4 &, at neemingarnir eru i skilanum
saman vid toyminum, sum er um SSM. Meelt verdur eisini til, at studulsfyriskipanin heldur fram i

ferium. Teett samstarv ma vera millum ymsu fyriskipanirnar.

4.4 HOLISVIDURSKIFTI

Serliga skipad midnam krevur eydvitad egid hgli, har serbreytin og/ella serflokkar kunnu halda til.
Tad er alneydugt, at hdskandi hgli verda tek og gjerd til endamalid & teim midnamsskdlunum, har
meelt verdur til, at SSM verda stadsett. Sum er, er gongd & bygging og Utbygging, og verdour melt
til, at haedd verdur tikin fyri tarvinum & hglum, sum eru gjerd til endamalid & Marknagilsdeplinum,

a Kambsdali og & Tekniska skula i Klaksvik.

Eins og SSM skipanin skal hugsast gdrvisi enn vanligt midnam, so er eisini alneydugt, at heaedd
verdur tikin fyri, at hglini, har hesi tilbod skulu hysast, eisini mugu hugsast @0rvisi enn “vanlig”
flokshgli & midnamsskalunum. Hglini mugu innraettast til endamalid, og hevur tad tydning, at fleiri
smeerri hgli eru, har undirvisingin kann fara fram i smaerri bolkum, og at einstakur nemingur kann
fara i egin hgli, um tervur er & ti. Eisini hevur tad tydning, at hglini eru eitt sindur vard i mun til
fjgldina i skalunum, samstundis sum hglini skulu liggja teett upp at felagsgkjunum i skalanum fyri
at betra um innklusjonsmgguleikarnar. Tad merkir, at nemingarnir skulu kunna vera fyri seg
sjalvan eftir tgrvi, og samstundis eftir farimuni leettliga kunna vera saman vid gdrum og vera vid i

felagsskapinum.

Hetta hevur vid sar, at hgli eiga at vera sett av beinanvegin i teimum Gtbyggingum, sum na eru
igongd & Kambsdali, & Tekniska skula i Klaksvik og i Marknagilsdeplinum. Alneydugt er, at haedd
verdur tikin fyri, at hdskandi hgli vera tak og gjerd til endamalid, so hvert sum SSM byrja komandi
arini. Heedd ma takast fyri hesum i verandi og komandi byggiatlanum.
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4.5 INNIHALD

SSM mé vera sera breitt, so tad kann taka allar neemingar uttan mun til ferleikar. Fyri summar
nemingar er talan um at byggja vidari & bokligan ferleika, og fyri adrar at fyrireika til handaligt
arbeidi. Uppaftur adrir nemingarnar hava t.d. storar avbjodingar at menna sosialar ferleikar og

samskiftisfarleikar. I stuttum ma undirvisingin lagast einstaka nsminginum.

Hetta setur eisini onnur og stor krav til folkaskulan, har nemingarnar hava gingid. Umradandi er, at
félkaskulin ger eina neyva lysing av gllum farleikum, mgguleikum og avbjodingum hja
neminginum. Hetta ma vera so itgkiligt, at midndmsskalin veit, hvussu nemingurin, sum byrjar &
midnami, er fyri sum heilt menniskja, og Ut fra hesum kann gera itekiligar einstaklingsatlan.

Forleikastova skdlans og Serndm samstarva eftir tarvi um hesa lysing.

Vid stadi i hesi fragreiding, edrum tgkum upplysingum og eygleiding av farleikunum hja einstaka
neminginum ma gerast ein personlig namseetlan, id leggur dent & at rgkja og menna teir farleikar, id
nemingurin hevur vid seer. Har afturat er umréddandi at menna nyggjar ferleikar eftir evhum og

ahuga nemingsins.

Midnamsskulin skal & hverjum &ri gera eina heildarmeting av einstaka neminginum og eina
menningaretlan fyri komandi &rid og hvert menningaratak. Serbreytin hevur sin egna profil, sum
merkir, at hann er lagadur eftir einstaka naeminginum. Regluligt samskifti vid heim og
studulsfyriskipanir er sjalvsagt alneydugt fyri at menna heildina i tilbodnum.

Serbreytin eigur at kunna vidkast til 4 ar, har summir neemingar fyrsta arid brdka part av tidini til at
menna sosialar og personligar ferleikar eftir OCN-skipanini — tad er vid denti & sina egnu
sjalvsfatan og samspalid vid umhvervid og samfelagid sum heild. [ gdrum ferum kann vera
gagnligt at hava 4 ara skulagongd, id kann vera meira vinnurattad fyri at styrkja um mgguleikarnar
at koma Ut a arbeidsmarknadin eftir lokna skalagongd.

Royndir i grannalondum okkara hava vist, at tad i fleiri ferum ikki er neydugt at bolka nemingar
eftir diagnosu, men heldur eftir ndmsfrgdiliga tervinum og virkisferleikanum. Hoast nemingar hava
avisa diagnosu, eru teir so ymiskir sum menniskju, at vit mugu ikki lata diagnosuna geva okkum
eina stereotypa fatan av neeminginum, men heldur siggja hann sum tann einstakling, hann er. Tad
merkir, at t.d. neemingar innan autismugkid kunnu vera i litlum flokki/bolki saman vid nemingum

vid adrari diagnosu t.d. ADHD, ti tey hava gagn av somu sernamsfrgdi vid skipadum og
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foratsigiligum vidurskiftum. A teimum skdlum vit vitjadu, baedi i Islandi og i Danmark, lggdu tey
dent & godar royndir vid hesum.

4.6 PROGV

Tad hevur storan tydning, at skulagongdin hja nemingunum hevur eitt veruligt innihald og er
farleikamennandi og gevandi, og talan ikki einans verdur um uppihald - ella innklusjon uttan
innihald. Tiskil verour meelt til, at hver einstakur nmingur feer progv, sum sigur, hvarjar farleikar
hann hevur. Hetta progv skal, har tad ber til, vera grundad 8 OCN-skipanina, sum er ein vidurkend
skipan. Talan kann vera um fakligar-, verkligar- og adrar ferleikar, sum kann vera vid til at tryggja,
at nemingurin fer mgguleika at gerast so sjalvstgdugur sum gjerligt eftir lokna atbugving.
Nemingar, i0 megna at taka einstakar lerugreinir & vanligum midnamsstigi, faa sjalvsagt progv fyri

hetta sambert galdandi reglum, t.d. sum stakgreinaprogv.

4.7 OCN - OPEN COLLEGE NETWORK

Arbeidsbdlkurin hevur kannad, hvussu gjart verdur adrastadni vid tey, sum ikki megna at faa eitt
vanligt progv. Her tykist OCN-skipanin®®, sum m.a. verdur brakt i summum skdlum i Danmark, at

vera eitt sera gott bod.

OCN (Open College Network)'’ skipanin byggir upprunaliga & at Gtbgva folk til praktiskt arbeidi,
har alt virksemi kann greinast i ymisk farleikastig, sum skulu eftirmetast, og so hvart geva
mgguleika at fara vidari. Fyrsta stigi er grundleggjandi kunnleiki, annad stigi er ferleikin at loysa

eina uppgavu, og tridja stigi er farleikin at loysa eina uppgavu sjalvstadugt og eftirmeta.

Grundhugsanin vid OCN-skipanini er at kunna skjalprogva allar ferleikar, sama um teir eru fingnir
innanfyri ella uttanfyri skalagatt. Skipanin kann skjalprogva ferleikar & gllum stigum og verdur
vidurkend badi i vinnulivi og & Gtblgvingargkinum. I Bretland vidurkenna ennta universitet OCN-
stig sum upptgkugrundarlag. OCN skipanin hevur sidani breitt seg til eisini at fevna um personligar-

og sosialar farleikar, so hvgrt sum skipanin er tikin i brdk & nyggjum gkjum.

%6 Si: www.ocndanmark.dk. Si eisini stuttan film um OCN fra TV2 @stjylland (4 min). http://www.tv20j.dk/arkiv/2013/11/21/42170?autoplay=1

v Tk seg upp i Bretlandi fyrst i 1980-unum og hevur sidani breitt seg vida. Sviar toku OCN skipanina til sin stutt eftir aldamétid, og i Danmark var
farid undir OCN-skipanina i 2007.
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OCN Danmark hevur til demis ein pakka vid 43 ymiskum OCN eindum, sum fevna um sosiala- og
personliga lering, eitt nu “Personligt reinfori”, “Mal og samskifti”, “Bolkaarbeidi og
bolkasamanseting” umframt fleiri vinnuraettad skeid, t.d. “Kekur og kantina” ella “Bilrekt”. Ein
styrki i OCN skipanini er, at tad er vinnan sjalv, sum dygdarmetir og godkennir tey einstgku

vinnuraettaou OCN-skeidini.

Vid limaskapi i t.d. OCN Danmark faest atgongd til gll tey skeid, sum eru til, i lgtuni 1710 ymiskar
OCN eindir i 273 virknum lzrutilgongdum®®. Négvar adrar OCN-gongdir eru eisini, men hesar eru
tiknar vid i fylgiskjel sum demi. Nyggj skeid koma alla tidina afturat, so hvert sum einstakir
nemingar visa & nyggjan terv. Nyggjar OCN eindir verda gjgrdar soleidis, at teir leerarar, id hava
tarv a eini nyggjari eind, gera eitt uppskot til innihald. Sidani verdur hetta uppskot gjggnumgingid
saman vid eini serligari nevnd, sum OCN Danmark hevur sett — ella setir eftir tervi. Henda nevnd
ger neydugar broytingar, so at innihaldid verdur soleidis, sum vinnan krevur. OCN hevur fleiri

slikar nevndir fyri ymisk yrki og gki, sum so eru trygd fyri fakliga innihaldinum.

Ein mgguleiki kundi verid, at Fgroyar tekna limaskap hja OCN Danmark og harvid faa atgongd til
donsku OCN-skipanina. Balkurin meelir to til, at midad verdur eftir, at viokomandi OCN-gongdir

verda tyddar til faroyskt, og har tad er neydugt, verda lagadar til faroysk vidurskifti.

Almannaverkid ger i dag sosialfakliga heildarmeting og virkisetlan til at farleikameta borgarar vid.
Henda skipan metir eisini um farleikar hja ti einstaka og tydningarmikid er, at ein mggulig OCN-
skipan og virkisetlan arbeida saman soleidis at samskipan og samanhangur er millum

farleikametingina av skulapartinum og farleikametingina av studulsfyriskipanunum®.

4.8 TILMALI UM AT BROYTA RASINA

Ein lidur i arbeidssetninginum hja bolkinum var at koma vid tilmeaeli um at vidka og broyta Résina.
Sum na er, er Rasin eitt heildartilbod vid undirvising, fritidarvirksemi og bustadi, serliga tlad
ungum vid menningartarni. Rasin er skipad vid heimild i lggtingslog um skulatilbod til ung vid
breki®®. Pléass hevur verid fyri 7 nsemingum, og hava hesir gingid f skula f try &r. Résin er partur av

malsgkinum hjad Mentaméalarddnum, og hevur spurningurin, undir hvgrjum radi Rasin skal liggja,

'8 Fylgiskjal 2 og 3 visa lista yvir OCN-gongdir 4 ekjunum “Persénligir og sosialir farleikar” og “Vinna og arbeidsliv”.
19 Fylgiskal 5 visir dgmir um ADL fgrleikametingar.
2|_ggin um Résina: http://www.logir.fo/foldb/Ilofo/2003/0000067.htm.

Reglugerd fyri Résina: http://www.rasin.fo/joomla/index.php?option=com_content&view=article&id=51&Iltemid=53
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verido umrgddur vid jgvnum millumbili. Orsgkin er, at neemingarnir & Rasini blgva & stadnum, og at
teir i storan mun verda undirvistir i bavenjing, arbeidsvenjing og i stgrri mun i at menna
personligar- og sosialar farleikar, og ti at tann meira bokfakliga undirvisingin ikki hevur fylt eins
nogv. Spurningur er javnan settur vid, um virksemid hja Rasini ikki er meira i trad vid kjarnu
uppgavuna hja Almannaverkinum, og at Ré&sin ti heldur skuldi verid partur av malsgkinum hja

Almannamalaradnum.

Balkurin hevur umrgtt spurningin, hvussu Réasin kann skipast framyvir, so at virksemid kann
vidkast og meguliga verid bytt sundur, so at skulaparturin bleiv dbyrgdin hja Mentamélaradnum og
baparturin dbyrgdin hja Almannamalaradnum. Hetta eisini soleidis, at meginreglan um geiraabyrgd

verdur fylgd.

Arbeidsbolkurin meelir til, at Rasin verdur vardveitt sum heildartilbod undir eini leidslu, at skalin
framhaldandi heldur til i Saltangard, og at tad framhaldandi verdur malsgkid hja Mentamalarddnum.
T6 skal Almannaverkid vera vid til at umsita bidilistan og visitationina til bapartin & Rasini.
Leidarin & Résini eigur at vera partur av visitationini til buplassini & Rasini. Hetta er ikki heilt i trad
vid yvirskipadu meginregluna um innklusjon og geiraabyrgd og tilmelid, sum annars meelir til, at
fleiri skulatilbod verda skipad innanvert vanligu skipanini. Bélkurin er av teirri fatan, at tad hevur
storan tydning, at skdlin, sum hevur virkad sera val higartil, verdur vardveittur og vidkadur,
samstundis sum orka eisini verdur nytt til at skipa fleiri og onnur tilbod & teimum vanligu

midnamsskdlunum.

Bélkurin malir t6 til nakrar broytingar. Malbdlkurin hja Résini verdur vidkadur soleidis, at
nemingar vid gdrum avbjodingum enn menningartarni fda mgguleikan at ganga i skalanum.
Royndir seinasta skulaskeidid hava vist, at nemingar vid gdrum avbjodingum hava trivist vel
saman vid nemingum vid menningartarni — badum pegrtum at gagni. Melt verdur ti til, at
malbdlkurin fyri Rasina verdur vidkadur. Hetta samsvarar eisini vid royndirnar i teimum skdlum,

vit vitjadu, badi 1 Islandi og i Danmark?:.

Bélkurin maelir eisini til, at aldursmarkid, sum na er 18 ar, verdur broytt til ung eftir folkaskula, og
at visitationin til skalapartin & Rasini verdur saman vid visitationini til onnur skulatilbod i SSM-

skipanini.

2 i fylgiskjall.
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Eisini melir bolkurin til, at skdlatidin verdur broytt soleidis, at neemingar kunnu ganga & Rasini i
mesta lagi 2 &r og ikki try, sum na er. Orsgkin er, at tad i stgrri mun skal midast eftir, at neemingar a
Rasini kunnu fara vidari & SSM a vanligu midnamsskdlum eftir lokid skdlaskeid har, og at tad

skuldi verid starri mgguleiki fyri hesum, na fleiri SSM tilbod verda skipad kring landid.

Harumframt meelir bolkurin til, at neemingar verda tiknir inn hvgrt ar, so at samlada nemingatalid
verour 14 ella meira og ikki 7 sum nu er. Hetta krevur starri hgli, og ti maelir bolkurin til, at taka 7
nemingar inn i 2015 og samstundis fara undir eina tilgongd vid at Utvega/byggja starri hgli soleidis,

at 14 neemingar ella meira kunnu hysast & Rasini.

Bolkurin er samdur um, at midast eigur eftir at knyta undirvisingarpartin & Rasini meira til SSM
skipanirnar & midndmsskdlunum i gkinum, har summi meguliga kunnu fylgja vanligu
midnamsundirvisingini i einstekum leerugreinum. Megguleiki eigur badi at fara vidari i SSM &
vanligu midnamsskalunum og/ella at fara inn & eina fyrireikingartilgongd til arbeidsliv t.d. eftir
leistinum i OCN skipanini. T4 id nemingar & Rasini eru farur fyri at fara @ mionam eftir eitt ella
tvey &ra skeid, koma tey inn & SSM, har summi mgguliga kunnu fylgja vanligu
midnamsundirvisingini i einstgku lerugreinum. Tey, sum ikki @&tla & SSM, fara inn & eina

fyrireikingartilgongd til arbeidsliv t.d. eftir leistinum i OCN skipanini.

Eisini er bélkurin samdur um, at ta tidin er bagvin, og ta SSM skipanin er komin i fasta legu og
ngktandi tilbod eru & midnamsskulunum kring landid, ta vera uppaftur fleiri mgguleikar at knyta
skulapartin & Résini til SSM skipanina kring landid. T& verdur blparturin @ Rasini lagdur til

Almannaverkid at umsita eins og Almannaverkid fer leidsluna av bupartinum.

Nidurstgda: Vid stedi i meginreglunum um innklusjon og kompensation verdur meelt til at
stovnseta eitt serliga skipad midnam, SSM, sum i mestan mun verdur stadsett & vanligu
midnamsskulunum. Undirvisingin og kringumstgdurnar eiga at verda lagad til tarvin hja ti einstaka,
og undirvisingin kann annadhvart verda skipad & serbreyt ella i serflokki. Rasina verdur vardveitt,
sum tad heildartilbod, tad er, men aldursmarkid verdur broytt, og tidarskeidid avmarkad til i mesta
lagi tvey ar. Visitationin til Rasini eigur at vera broytt, so at hon fylgir leistinum a SSM. Vid tidini
eigur Rasin at faa starri tilknyti til midnamsskular eftir SSM skipanini i gkinum. Hvar einstakur
nemingur eigur at faa progv, sum sigur, hverjar ferleikar hann hevur. Um talan ikki er um eitt
vanligt progv, skal ein skjalavattan ella progv vera grundad & OCN-skipanina ella adra liknandi

skipan.
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Neydugt er at hava hoskandi hgli tek, so hvgrt sum SSM skipanin & teimum ymsu skdlunum byrja.

Tilmeeli: Meelt verdur til at seta & stovn ein yvirskipadan bygnad fyri mionam fyri ung vid serligum
tgrvi, nevnt SSM vid serbreytum og serflokkum. Meelt verdur til, at R&sin verdur vardveitt, sum tad
heildartilbod tad er, sum vid tidini verdur vidkad og feer teettari tilknyti til SSM skipanina i vanligu
midnamsskulunum i gkinum. Meelt verdur til, at SSM kann umfata vanligt progv ella eitt OCN-

liknandi progv/skjalavattan.

Melt verdur til at radfesta tydningin av hglum innanvert vanligu midnamsskulunum til hesa skipan.

Grundleggjandi spurningurin er, hvussu innkluderandi leeruumhvegrvi verdur tryggjad og harvid feer
ment fakliga stgdid hja gllum nemingum. “Dansk Clearinghouse”? hevur m.a. gjert eitt skipad
granskingaryvirlit av altj6da kanningum um innklusjén av nemingum vid avbjédingum, sum visir,
at innklusjon kann styrkja leringina hja gllum nemingum. Men um innklusjonin skal eydnast, er
kravio, at skulastjorar, lerarar og onnur starvsfolk, sum arbeida vid innklusjon, umframt
vidurkennandi hugburd, hava vitan um undirvising av neemingum vid avbjédingum og eisini hava

mgguleika at venda ser til fakfélk, sum kunnu vegleida og studla arbeidi teirra.

Ein skipan er altid treytad av teimum, sum starvast har. Tilmalid um tad sernamsfrgdiliga gkid
innan félkaskalan® visir eisini &, at tad hevur stéran tydning at vera tilvitadur um, at krumtappurin

eini vaelvirkandi sernamsfrgdiligari skipan er fakfélkini og tad menniskjaliga tilfeingid.

Arbeidsbolkurin metir, at starvsfolk, sum eiga at vera um naemingar vid serligum tervi & midnami,
kunnu eitt na vera: Midndmsskulalerarar, folkaskulalerarar, namsfrgdingar, heilsufrgdingar, fysio-
0g ergoterapeutar og heilsuhjalparar/heilsuatstgdingar.. Umframt hetta kann eisini vera brdk fyri
folki vid yrkisfakligari utbugving. Hoast lgnarvidurskifti helst mugu vera i samsvari vid avvardandi
yrkisfelgg, so er sera umradandi, at allir fakbdlkarnir faa javnstillad setanarkor. Her verdur m.a.
hugsad um lutfallid millum undirvising og fyrireikingartid. Best hevdi verid, um gll voru sett eftir

somu treytum. Helst hevur hetta vid ser, at starvsfolkaavtalur mugu gerast fyri hetta nyggja gkio.

% Dyssegaard, Larsen & Tiftikci: Effekt og peedagogisk indsats ved inklusion af barn med sarlige behov i grundskolen.
Systematisk review. Clearinghouse Forskningsserien 2013, nr. 13, Aarhus Universitet, Kabenhavn 2013

2 Tilmaelid um tad sernamsfrediliga gkid, juni 2014. Mentamalaradid.
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Melt verdur til, at starvsfélkid, sum er um nemingar & SSM, arbeida sum toymi. Hvar SSM skipan

hevur SSM-Ileidara ella samskipara, undir leidslu skulans.

A SSM verdur sum meginregla undirvising, sum byggir & vanligar upptgkutreytir, og midar eftir
vanligum midnamsprégvi, veitt av midnamsskulalerara. Undirvising, id byggir a adrar fortreytir,

og/ella midar eftir gdrum progvi, verdur veitt av gdrum fakbdlkum.

Undirvisingartimarnir, sum verda jattadir til SSM, eiga at verda jattadir eftir sama leisti sum i
folkaskdlanum og & midnami, t.v.s. jattad eftir lysta undirvisingartimatalinum umframt timar til

rokt, fyrireiking, toymissamstarv og annad virksemi.

I midal skal starvsfélkaorkan vera i minsta lagi 1:3 - t.e. eitt starvsfolk til triggjar neemingar. Hetta
er sett Ut fra teirri sannroynd, at i summum fgrum ber til at hava bdlkaundirvising vid kanska 5-6
naemingum, medan tad i gdrum farum ma vera 1:1 og ennta onkuntid 2 starvsfolk til ein neeming. A
Tekniskualanum i Reykjavik voru t.d. 14 starvsfolk til 7 nemingar, soleidis at ein serlerari og ein
studul voru saman um hvegnn naeming. Hetta var tann tyngsti bolkurin. A Fjglbreytaskdlanum i
Armula i Reykjavik voru 15 starvsfolk til 30 neemingar, helvtin vid sernamsfrgdiligari Gtbugving og
helvtin o6faklerdir studlar. Fjglbreytaskulin i Breidholti, sum hevadi teir lattastu nemingarnar, hevai
starri bolkar og tveyleraraskipan — og bara serutbugvin starvsfélk. Eisini verdur ein sokallad
mentorskipan bruakt i Islandi, har “vanligir” neemingar 4taka ser uppgavuna at vera hjalparfolk hja
einum namingi vid serligum tgrvi. Tad kann vera at vera saman vid teimum i vanliga umhvgrvinum
t.d. i frikorteri ella matarstedgi, at fylgja i skula ella til his o0.a. Nemingar kunnu faa samsyning fyri
hetta arbeidid.

Skalarnir, vit vitjadu i Danmark, hgvdu liknandi starvsfolkaorku. Til demis hevdi Knudmoseskulin
i Herning 30 starvsfolk til 85 nemingar. Tad er 6grundad at veenta, at vit kunnu geva eins
dygdargott skualatilbod uttan at hava sama lutfall, tvs. i minsta lagi 1 leerara fyri hvarjar 3 neemingar

i midal.

5.1 KR@V TIL UTBUGVING

Serkunnleiki & gkinum er tydandi fyritreyt fyri at tryggja fakliga dygd i arbeidnum — sum er gorvisi
enn undirvising 4 “normalekinum”. Ti er sera umrddandi at faa sett starvsfolk vid sernamsfrediligari
Gtbagving. 1 islandi er sernamsfrgdi ein 2 ara eftirdtblgving, sum badi namsfredingar og lerarar

taka, og & teimum skalum, vit vitjadu i Reykjavik, hgvdu flestu starvsfolk slika Gtbugving. A
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teimum skdlum, vit vitjadu i Danmark, hava eisini flest gll starvsfolk sernamsfrgdiliga

eftiritblgving. Hetta krav er eydvitad eisini galdandi hja okkum.

Fyri at faa fakliga dygd i tey SSM tilbod, sum komandi arini verdur melt til at stovna, mela vit til,
at eitt ara eftirutbigving i sernamsfrgdi verdur sett & stovn & Namsvisindadeildini sum skjotast.
Innanfyri eitt tidarbil & umleid 5-10 ar eigur hetta at vera vidkad til eina 2 ara utbugving i
sernamsfrgdi, so vit koma & hadd vid tann sernamsfarleika, sum grannalond okkara brika. Hesar
eftiritbagvingar eiga at vera badi fyri leerarar og ndmsfrgdingar — og meguliga adrar fakbdlkar
eisini. Henda Utbugving kemur vid tidini baedi at gagna félkaskula og midnami. Midad eigur eisini
at vera eftir, at folk, sum longu eru i starvi & gkinum, kunnu faa seer eftirdtbugving vid siduna av

starvinum yvir longri tidarskeid.

Tey SSM tilbod, sum melt verdur til at byrja longu a heysti 2015, faa eydvitad ikki fyrsta arid gagn
av nyggju eftiratbugvingini. Tad er t6 sera umradandi, at tey faa okkurt slag av grundleggjandi
skeidi at byrja vid, badi i serndmsfrgdi sum heild og i at nyta OCN-skipanina, um avgerd verdur

tikin um at nyta hesa ella liknandi skipan.

Adur nevnda granskingarfragreiding hja Dansk Clearinghouse*, sum er ein metagreining, 8
gjggnumgongur og samanber alla kenda gransking i heiminum & hesum gki, leggur stéran dent a, at
ein treyt fyri, at innklusjon skal bera til, er, at undirvisararnir hava dyggan fakligan ferleika og
mgguleika at rddfara seg vid serfrgdingar & gkinum. Melt verdur stadiliga til, at ein sovordin

utbugving verdur sett & stovn i Fgroyum.

ST sattmalin sigur nevniliga, at fyri at tryggja ngktandi skalatilbod i verki, skulu limalondini taka
hoskandi stig til at seta leerarar i starv og at utbagva serfrgdingar og starvsfolk, sum arbeida & gllum
skalastigum. Slik utbugving skal eisini gera starvsfolkini tilvitandi um brek og lera tey at brika
hoskandi hjalpartdl og alternativan arbeidshatt, midlar og snid i samskifti, fraleeringarhatti og tilfari
sum studul til folk, id bera brek.

5. 2 SERNAMSFR@DPILIG RADGEVING

Tad hevur tydning, at serndmsfrgdiliga teenastan innan SSM skipanina byggir a samskipan, og ikki
minst, at sernamsfradilig radgeving verdur knytt at SSM skipanini. I Fgroyum er tad Sernam, sum

veitir, sbrt. folkaskulalogini 84, stk. 5 og 6 sernamsfrgdiliga radgeving til skalar, foreldur og

at Effekt og peedagogisk indsats ved inklusion af bern med sarlige behov i grundskolen”.
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onnur, id varda av nemingum i félkaskdlanum. Eisini kann henda teenasta verda veitt barnum undir
skulaaldur. Serndm veitir serndmsfrgdiliga radgeving, vegleiding og studul, soleidis at barn og ung
(0-18 ar) kunnu styrkjast i menningini, sum umfatar sosiala, kropsliga, personliga, malsliga og

kognitiva menning.

Sum er, er ongin skipad sernamsfrgdilig radgeving knytt at midnamsskdlunum, men royndirnar vid
at skipa sertilbod & midndmsskulagkinum hava vist, at tgrvur er & i stgrri mun at faa
serndmsfrgdiliga radgeving knytta at tilikum sertilbodum. Heldur enn at seta a stovn nyggja skipan,
verdur meelt til, at virkisgki hja Serndmi verdur vidkad til eisini at fevna um midnamsskudlagkid vid
serligum atliti at SSM. Flestu nemingar, sum hava terv & SSM, eru i skipanini hja Sernami
frammanundan. At faa midsavnad vitanina og at kunna byggja bryr millum skalaskipanir og
studulsskipanir er just ein av hornasteinunum undir verkztlanini Tann g6da tilgongdin®, sum jast
er farin av bakkastokki. At stovnseta eina SSM skipan krevur, at skipanin verdur samskipad og
ankrad i serndmsfrgdiligum hepi, og ti metir arbeidsbdlkurin, at samskipari av hesi skipan verdur
radfest og stovnsett. Malt verdur somuleidis til, at samskipari verdur settur at skipa, veita rad og
fylgja gongdini, t4 id SSM tilbod verda sett & stovn. Melt verdur til, at samskipari vid

sernamsfradiligum fakkunnleika verdur stadsettur og ankradur i Sernami.

Til hesa uppgavu og adrar uppgavur innan serndmsfrgdiliga gkid & midnami er alneydugt, at serstak

jattan fylgir vid og verdour markad til gkio.

Nidurstgda: Taervur er & fjglbroyttum starvsfolkahdpi til SSM. Tarvur er & midnadmsskalalaerarum,
folkaskulaleerarum, ndmsfrgdingum, heilsufradingum, fysio- og ergoterapeutum og heilsuhjalparum
umframt starvsfolki vid yrkisfakligum ferleikum. Meelt verdur til, at starvsfolkid, sum er um

nemingar & SSM, arbeida sum toymi vid toymisleidara ella deildarleidara fyri hesa skipan.

Serkunnleiki & gkinum er tydandi fyritreyt fyri at tryggja fakliga dygd i arbeionum — sum er gorvisi
enn undirvising a “normalekinum”. Tervur er & Ut- og eftirdtbugving i serndmsfradi, og meelt verdur
til at seta slika eftiratbagving & stovn & Namsvisindadeildini. Leerarafelagid og Pedagogfelagid hava

vist &, at nogvir av teirra limum hava serkunnleika innan sergkid.

Tad hevur alstoran tydning, at serndmsfrgdilig radgeving verdur knytt at midnamsskalunum.

Bolkurin metir, at tad er skynsamast, at Sernam faer samskipandi og radgevandi leiklutin. Um

2 http://www.amr.fo/arbeidsoki/brek/tann-goda-tilgongdin/
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Serndm skal hava hetta virkisgkid, er alneydugt, at serstek jattan fylgir vid og verdur markad til
gkid.

Tilmeeli: Melt verdur til fjglbroyttan starvsfélkahdp, sum verdur skipad i toymi @ SSM tilbodum.
Melt verdur til at radfesta fakligan farleika innan sergkid baedi vid verandi fakfdlki og vid at skipa

fyri Ut- og eftirGtbagving av starvsfolki & Namsvisindadeildini @ Frodskaparsetrinum.

Meelt verdur til, at Serndm stendur fyri samskipan og sernamsfrgdiligu radgevingini, sum meelt er til

skal knytast at midnamsskalagkinum.

Adur hevur tilmalid vidgjert skalatilbod og heildartilbodid Rasina. Ung vid serligum tervi hava
eisini tgrv & fyriskipanum uttanfyri skilatid - eitt nd studuls- og butilbod og eru hesi tilbod i dag
malsgkid hja Almannamalarddnum og verda veitt av Almannaverkinum. Tilbodini eru skipad vid
heimild i forsorgarlogini og i mun til hetta tilmalid, verdur i starri mun talan um at Utbyggja
verandi skipanir vid fleiri tilbodum heldur enn at stovnseta nyggjar skipanir. Bolkurin hevur tiskil

valt at lysa niverandi tilbod, sum metast at vera viokomandi fyri henda malbdlk.

6.1 STUDULSFYRISKIPANIR AV TYDNINGI FYRI MALBOLKIN TIL SSM

Ta borgarar, sum hava terv a endurmenning i mun til arbeidsfari og/ella gerandisdagin venda seer til
Almannaverkid, verda tey vist til Menningardepilin. Menningardepilin veitir studul til
arbeidsfremjandi tiltgk, hjalparrdd, fyritidarpensjon o.a. Er tgrvur & gorum tenastum, sum bu- ella
studulsskipan, verdur skipad fyri visitation til teenasturnar, sum Trivnadardepilin veitir. Visitationin
er Ut fra einari tervsmeting vid stedi i sosialfakligari heildarmeting®®i mun til tek tilbod. Virksemid i
Trivnadardeplinum er skipad i eindir, sum eru byttar upp eftir breki og landafredi. Studlar og
stovnar verda skipadir undir somu leidslu. Teenasturnar verda veittar vid heimild i forsorgarlogini.
Almannaverkid midar eftir at tilluta tilbodini eftir meginregluni um kompensation Soleidis at
tryggjad verdur, at tilbodid stendur mat vid brekid hja viokomandi. Hetta merkir, at midad verdur

altio eftir at gera so litid inntriv i gerandisdagin hjad borgaranum sum gjarligt, samstundis sum

% s fylgiskjal 4.
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tryggjad verdur, at borgarin fer neyduga hjalp. Harafturat vigar atlitid til ynski hja borgaranum
tungt, t& Almannaverkid tillutar tilbodini. Er tad soleidis, at Almannaverkid utfra fakligum
metingum meelir til, at borgarin tekur av einum studli i gerandisdegnum og, borgarin sjalvir sigur
nei, so hevur Almannaverkid ikki heimild til at tvinga viokomandi til at taka av tilbodnum. Sama
ger seg galdandi, t& redur um batilbod. Tekur borgarin ikki av einum tilbodi, so kann
Almannaverkid ikki tvinga vidkomandi at taka av, hdast sosialfakliga metingin visir, at vidkomandi

hevur tgrv a butilbodnum.

Studulsfyriskipanir vid heimild i forsorgarlogini hava sum endamal at virka fyri, at heimabugvandi
borgarar i mest mgguligan mun kunnu liva eitt sjalvstgdugt og virkid liv. Virksemid kann vera i
heiminum og uttanfyri heimid. Arbeitt verdur vid at geva borgarunum ein tryggan, skipadan og

mennandi gerandisdag, og neyduga vegleiding og umsorgan.

6.2 VIRKIS-, STUDULS- OG FRITIDARTILBOD A TRIVNADARDEPLINUM

10 verkstads- og virkistilbod eru kring alt landid fyri tey yvir 18 &r. A hverjum ari faa nakrir

borgarar bodid plass & verkstads- ella virkistilbodunum. Bidilisti er til hesi tilbod.

Eitt ungdomstoymi er i Havn fyri ung 14-20 ar vid aspergersyndromi. Ungdémstoymid maetist
hvegnn tysdag kl. 16.00-19.00 og annanhvgnn friggjadag kl. 16.00-22.00. Vanlig visitering er til hesi
tilbod.

Fritidarklubbar eru i Térshavn og Eysturoy 1-2 kvgld um vikuna fyri borgarar yvir 18 ar vid
menningartarni. @1l kunnu koma i fritidarklubb. Her er ongin visitering ella bidilisti.

Fritidarklubbi “Jollyklubb” er i Havn fyri borgarar vid menningartarni 14-18 &r 2 ferdir um vikuna.
Jollyklubbur er eitt samlingsstad, har ein kann mgta sinum javnlikum vio megguleika fyri at knyta
vinabond. Endamalid er at fyrireika og geva ungum vid menningartarni fritidartilood, sum likist
teimum, i ung folk annars hava i sini fritid. @1l kunnu koma i Jollyklubb og har er ongin visitering
ella bigilisti.

Eitt mentortoymi er til tey, sum ganga i serflokki i Hoydglum. Hetta er &tlad nemingum innan

autismugkid, sum ganga i serflokkinum. Tillutad eru 25 timar um vikuna i mentortoyminum?’ til 6

Mentortoymid verdur i tilmalinum nytt sum heitid & studulsskipan, sum verdur veitt neemingunum eftir skdlatid, men kann vera i skilanum ella
adrastadni.
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nemingar. /tlanin vid toyminum er at studla undir, at nemingarnir megna at gjggnumfgra

utbugvingina. Ongin visitering er til hetta tilbodid, ti tad fatar um gll tey, sum ganga i flokkinum.

“Fjalvi” er ein kafé, sum er eitt tilbod til ung vio sélarsjuku. Hetta er skipad sum eitt tilbod, ein kann
nyta eftir ynski. Fjalvi er karmur um fjglbroytta samveru i einum umhvgrvi, har dentur er lagdur &
tryggleika, livsvirdi og at fremja sosiala samveru millum brdkararnar. Opid er i dagtimunum
gerandisdagar og nekur kvgld um vikuna. @Il kunnu koma i Fjalva og har er ongin visitering ella
bidilisti.

Tilhaldsstadid “Gloym meg ei” i Geotu er fyri folk vid séalarsjuku. Brakarin er vid til at mynda
stadid. Her er mgguligt at luttaka i ymiskum handaligum virksemi, ymiskum bordspglum umframt
sosialari samveru og préati. Opid er gerandisdagar i dagtimunum. @Il kunnu koma i tilhaldsstadid og

har er ongin visitering ella bidilisti.

Annars eru nogvar ymiskar vanligar studulsfyriskipanir, har einstaklingar einsaris hava studul eitt
avist timatal um vikuna. Hetta er studulstilbod, sum eru &tlad borgarum, sum bugva heima hja

foreldrunum ella i egnari ibid ella adra stadni, t.d. 4 einum “vanligum nemingaheimi”.

6.3 BUTILBOD

26 sambyli eru kring landid. Vanlig visitering er til hesi buplass.

Nakrir bufelagsskapir eru kring landid. Bufelagsskapir eru atladir folki, sum hava terv & minni
hjalp og studli enn tey, sum bugva & sambyli. T.d. er ongin nattarvakt i bafelagsskapum. Vanlig

visitering er til hesi batilbod.

Tvey bl- og virkistilbod eru i Tdrshavn. Annad fyri folk vid autismu, og hitt fyri folk vid
menningartarni. Vanlig visitering er til hesi tilbod. Heimildin at skipa bd- og virkistilbod er § 27 i
forsorgarlogini, sum kom i gildi 1.8.2013. Heimildin fevnir um persénar, sum fyribils hava tgrv a
sosialpedagogiskum tilbodi & ba- og virkisstovni. BU- og virkistilbodid i Bgrkuggtu i Tdrshavn er
skipad sum bu- og virkistilbod, og midar Almannaverkid eftir at skipa fleiri § 27 tilbod, ti tarvur er

a slikum.
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6.4 NYGGJ SAMSKIPAD SKULA- OG STUDULSTILBOD i SAMBAND VID
SKIPAN AV SERLIGUM MIBDNAMI

Ta talan er um at gera samskipad skula- og studulstilbod til teirra, sum fara at brdka nyggju
midnamsskulatilbodini (SSM), verdur sostatt neydugt at seta i verk/vidka studuls- og fritidartilbod
til tey heimabugvandi og butilbod til teirra, sum hava terv & ti. Orsakad av, at tilbodini verda veitt i
mun til tgrvin og ti, at Almannaverkid hevur eina rgd av ymiskum tilbodum, er torfart at siga
nagreiniliga hvarji tilbod skulu skipast og hvussu nogv. Tiskil skulu nidanfyri nevndu tilmeli takast

vid einum avisum fyrivarni.

Talan kann vera um:

e Mentortoymi virkar sum eitt studulstoymi, har nekur starvsfolk i felag studla einum avisum
bolki vid teimum avbjédingum, sum visa seg i mun til skulatilbodid. Tey rekja to ikki
uppgavur, sum skalin natarliga eigur, t.d. lektiukafe, skrivi- og lesitrupulleikar og liknandi.

e Studulstilbod: 1 til 1 tilbod.

e Fritidartilbod eru aftand skulatid t.v.s. fra kl. 13 og til uml. kl. 17.00. Tilbodid eigur at vera
reettad teimum, sum hava midnamsskulatilbod. Innihaldid eigur at vera av slikum slagi, at
tad studlar undir, at borgarin megnar at gjegnumfgra skdlan (somu undantgk sum
mentortoymid), at skapa vinalag, felagsskap og sosiala ferleikamenning. Tilbodid skal
studla undir, at borgarin i mest mgguligan mun mennist til eitt sjalvstadugt liv. Bélkurin
hevur umrgtt megguleikan fyri, at fritidartilbodini eftir skalatid i sterri mun enn higartil
verda hyst i hglum & vanligu ungdémshdsunum kring landid. A henda hatt verda ung vid
serligum tervi innkluderad i vanliga ungdomsumhvervid. Meguliga eru hglir &
ungdémshusunum, sum i dag standa tom i tidarskeidnum 13-17, og tiskil kunnu hasini
gagnnytast betur enn i dag. Harumframt er ongin loyna, at tad er trupult at finna hoskandi
halir til virksemid hja Almannaverkinum, sum er klart at taka i nytslu.

e Fritidarklubbar 1-2 kvgld um vikuna. Innihald: felagsskapur, vinarlag og sosial menning.

e Butilbod: BU- og vidgerdartilbod (8 27). Er fyribilsbaskipan har borgarin, umframt
bafyriskipanina er i einum menningartilbodi uttan fyri stovnin. Hetta kann til demis vera
SSM ella arbeidsfremjandi tiltak, ella vera ein tilgongd, har arbeitt verdur fram moti
menningar- ella utbugvingaratlan. Innihaldid er personlig og sosial menning. Tilbodid, sum
er knytt at SSM eigur at studla undir, at borgarin megnar at gjegnumfera skulan, og at

borgarin i mest mgguligan mun mennist til eitt sjalvstgdugt liv. Bolkurin hevur umrgtt
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mgguleikan fyri, at hgli faast til vega & teimum vanligu nemingaheiminum, sum eru kring
landid, soleidis, at nemingar vid serligum tervi eisini i stgrri mun verda innkluderad i
vanligu tilbodini eftir skulatid. Eisini eigur politiski myndugleikin at tryggja, at ram verdur
fyri neemingum vid serligum tervi, ta farid verdur undir tilgongdina vid at byggja/utvega
fleiri lestarbustadir i Faroyum. So kann Almannaverkid veita studulstilbod til viokomandi
naemingar soleidis, at hesir faa baleikast & jevnum fgti vid onnur ung.

e Hja ngkrum kann talan vera um, at neydugt er at skipa heildagstilbod, har skali og
Almannaverk skipa allan dagin saman, so hesi ikki skulu vera & fleiri stedum gjegnum
dagin. Hetta kundi verid stadsett i einum skula. Bolkurin hevur umrgtt, at skalin & Trgdni,
sum hevur hgli, id eru bygd til endaméalid — og sum standa tom og oObrukt storan part av
degnum — kundi verid nyttur til heildartilbod. Eisini hevur bolkurin umrgtt mgguleikan fyri,
at nyggi stovnurin i Runavik fyri bern og ung vid fjglbreki kundi verid nyttur til
heildagstilbod. Talan kann t.d. vera um borgarar, sum hava fjglbrek ella autismu, og sum
illa megna at skifta umhvarvi.

e Sum er hevur Trivnadardepilin ikki pening til nyggj tilbod i verandi figgjarkermum. Ti er
ein fortreyt fyri, at nidanfyristandandi tilbod kunnu setast i verk, at peningur verdur jattadur

til hesi tilbod, sum ikki ramast i verandi jattan.

Nidurstgda: Neydugt er at veita teimum, sum nyta serliga skipad midnam (SSM), studuls- og
fritidartilbod til tey heimablgvandi og bdtilbod til teirra, sum hava terv & ti. Almannaverkid/
Trivnadardepilin hevur ikki pening til nyggj tilbod ella at vidka um verandi tilbod i verandi
figgjarkermum. Ein fortreyt fyri, at tilbodini fr& Almannaverkinum kunnu setast i verk er, at

peningur verdur jattadur til hesi tilbod.

Tilmeelid: Meelt verdur til at seta i verk studuls- og fritidartilbod til tey heimabugvandi og batilbod
til teirra, sum hava tgrv & ti. Talan kann eisini vera um mentortoymi, sum virkar sum eitt
studulstoymi, fritidartilbod, sum eru aftana skulatid fra kl. 13 og til uml. kl. 17.00, fritidarklubbar 1-
2 kvgld um vikuna og bu- og vidgerdartilbod, sbrt 27 i forsorgarlogini. Melt verdur til at finna

figging til hesi tilbod?®.

% s figgjarmetingina.
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Ut fra lysingunum og tilmalum, sum eru nevnd higartil i tilmaelinum, er bélkurin komin fram til

tilmali um eina tilgongd at stovna og stadseta fleiri skdla-, studul-, fritidar- og butilbod.

Tilgongdin, sum lyst er, fevnir yvir 3 ar.

2015:

e Rasin tekur upp 7 nemingar og farid verdur undir at Utvega starri hglir soleidis, at Rasin
kann vidkast i 2016.
e Serflokkur i Hoydglum (10 neem).

e SSM skipan & Kambsdali (8 nam ).

e Serbreyt & Tekniska skala i Tdérshavn, evt i samstarvi vid Handilsskalan(10 naem). Inntil
skalabyggingin i Marknagili er lidug, verdur tann parturin av serbreytini, id er atladur
nemingum vid fjalbreki, stadsettur & skalanum & Trgdni i Torshavn.

e Uml. 10 bastadartilbod i Torshavn skipad sum bi- og vidgerdartilbod eftir § 27 i
forsorgarlogini. Tad kann t.d. vera namingaheim ella bdfelagsskapur vid
sosialpedagogiskum studulsskipanum.

e Mpggulig bustadartilbod i Eysturoynni skipad sum bu — og vidgerdartilbod eftir § 27 i
forsorgarlogini um tervur er & ti.

e Mentortoymi & Kambsdali

e Mentortoymi i Torshavn

e Skipa ella vioka fritioartilbod, sum eru aftana skulatid t.v.s. fra kl. 13 og inntil uml. KI.
17.00.

e Skipa ella vioka Fritidarklubbar 1-2 kveld um vikuna.

e OCN- skipanin stovnsett.

e Fara undir eina tilgongd at farleikamenna starvsfolkid munandi, harundir Gtbugving og
eftiritbagving innan serndmsfrgoi

e Sernam feer samskipandi og radgevandi leiklutin i mun til SSM skipanina.
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2016:
e Serbreyt a Tekniska skula i Klaksvik (10 nem)

e Raésin tekur 7 neemingar

e SSM a Kambsdali (8 naem)

e SSM skipad i Marknagilsdeplinum, har serbreytin & Tekniska skdla i Toérshavn og
serflokkurin i Hoydglum verda stadsett. Serbreytin vidkad (10 naem).

e Mpggulig bustadartilbod & neemingaheiminum i Klaksvik skipad sum bd- og vidgerdartilbod
eftir 827 i forsorgarldgini til tey, sum ganga i skula a Tekniska Skula i Klaksvik, um tgrvur
er ati.

e Mentortoymi i Klaksvik

e Mentortoymi & Kambsdali

e Skipa ella vidka fritidartilbod, sum eru aftand skadlatid t.v.s. fra kl. 13 og til uml. kI. 17.00.

e Skipa ella vidka fritidarklubbar 1-2 kvgld um vikuna.

e Farleikamenningin av starvsfolki heldur fram

e Raésin tekur upp 7 nemingar fyri tey, id byrjadu i 2015

e SSM a Kambsdali (6 neem)

e SSM i Klaksvik (8 nem)

e SSM i Marknagilsdeplinum (18 na@m. annadhvart a serbreyt ella serflokki)

e SSM i Suduroy (5 nem eftir tarvi)

e Uml. 10 bustadartilbod i Tdrshavn skipad sum bd- og vidgerdartilbod eftir § 27 i
forsorgarldgini. Tad kann td. vera namingaheim ella bufelagsskapur  vid
sosialpedagogiskum studulsskipanum

e Mggulig bustadartilbod i Suduroy skipad sum bu- og vidgerdartilbod eftir § 27 i
forsorgarlégini um tervur er & ti. %

e Mentortoymi & Kambsdali

e Mentortoymi i Klaksvik

e Mentortoymi i Suduroy

? Har eru ngkur n@mingaheim, sum eru &tladi teimum, sum ganga a skuladeplinum i Hovi og annars hevur @kisdepilin fyri salarsjik i Vagi eisini
ibudir.
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e Skipa ella vidka fritidartilbod, sum eru aftana skdlatid t.v.s. fra kl. 13 og inntil uml. kl. 17.00
e Skipa ella vidka fritidarklubbar 1-2 kvgld um vikuna

e Farleikamenning av starvsfdlki heldur fram

e Raésin tekur upp 7 neemingar fyri tey, id byrjadu i 2016

e SSM & Kambsdali (8 neem)

e SSM i Marknagilsdeplinum (10 naem).

e SSM i Klaksvik (6 n&em)

e SSM i Suduroynni (3 nem eftir tarvi)

e Mentortoymi & Kambsdali

e Mentortoymi i Torshavn

e Mentortoymi i Klaksvik

e Skipad ella vidkad fritidartilbod, sum eru aftana skulatid t.v.s. fra kl. 13 og inntil uml. KkI.
17.00.

e Skipad ella vidkad fritidarklubbar 1-2 kvgld um vikuna

Samanumtikid melir bolkurin til, at tad samanlagt verda aleid 120 skulatilbod til ung vid serligum
tgrvi i Fgroyum og svarar hetta til tarvin, sum er uml. 30 ung félk um &rid og ta haedd verdur tikin
fyri, at skalagongdin er 4 &r. Talan er um samanlagt uml. 14 nemingar & Rasini t.v.s. 7 nemingar
um arid, uml. 24 nemingar i Nordoyggjum t.v.s. aleid 6 nemingar um arid, uml. 24 nemingar &
Kambsdali t.v.s. 6 ne@mingar um arid, uml. 48 nemingar i Marknagilsdeplinum t.v.s. 12 neemingar

um arid og uml. 12 nemingar i Skdladeplinum i Hovi t.v.s. uml. 3 um &rid.

I mun til tilgongdina at skipa tilbodini, so er atlit eisini tikin at minka um stra tervin, sum er i dag
orsakad av, at neerum ongi tilbod hava verid. Fyrsta arid verda 35 namingar tiknir inn, annad arid

33 nyggir neemingar, tridja arid 37 nyggir nemingar og fjérda arid 27 nyggir neemingar.

Tilmalid byggir i hgvudsheitum & meginreglurnar um innklusjon og geiradbyrgd, men atlit eru
eisini tikin til stadbundna tgrvin og hglisvidurskifti. Samstundis eru atlit eisini tikin til tydningin av,
at stundir eru at menna starvsfélkahdpin so hvgrt, sum tilbod verda stovnad, fyri at tryggja dygd og

innihald. Tad hevur té eisini vigad eitt sindur, at tad eru nakrir skalar (Rasin, Studentaskulin i
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Hoydglum og Tekniski skalin Torshavn) sum hava royndir vid at skipa hesi tilbod og tiskil skulu
hesir ikki byrja ar ongum.

I mun til hesi vidurskifti, so eru try tilmeeli, sum liggja uttanfyri og sum bélkurin, metir krevja eina

grundgeving.

1. Arbeidsbolkurin meelir til, at Rasin verdur vardveitt sum heildartilbod undir eini leidslu, at
skalin framhaldandi heldur til i Saltangara, og at tad framhaldandi verdur mélsgkid hja
Mentamalardonum. Hetta er ikki i trdd vid yvirskipadu meginregluna um innklusjon og
geiradbyrgd og tilmalid, sum annars melir til, at fleiri skalatilbod verda skipad innanvert
vanligu skipanini. Bdlkurin er av teirri fatan, at tad hevur storan tydning, at skulin, sum
hevur virkad sera veel higartil, verdur vardveittur og vidkadur, samstundis sum orka eisini
verdur nytt til at skipa fleiri og onnur tilbod & teim vanligu midndmsskulunum. Ta id fleiri
SSM tilbod eru skipad & vanligum midndmsskulunum, og virksemid & Résin er vidkad, so
eigur spurningurin aftur at vera vidgjgrdur, um virksemid mgguliga skuldi verid bytt sundur
soleidis, at skulaparturin bleiv dbyrgdin hja Mentamalaradnum og buparturin abyrgdin hja

Almannamalarddnum soleidis, at meginreglan um geiraabyrgd verdur fylgd.

2. Melt verdur til at skipa part av serbreytini & Tekniska skula i Torshavn & skdlanum &
Trgdni, og brytur hetta vido meginregluna um innklusjén, um at stadseta SSM innanvert
vanliga skulan. Bolkurin hevur vitjad skdlan & Tredni og er av teirri fatan, at hglini &
skualanum & Tr@dni, sum eru bygt til endamalid, eiga at verda gagnnytt, na farid verdur undir
at skipa fleiri tilbod, héast hetta ikki er i trdd vid innklusjonstankan sum so. Hglini &
skdalanum & Trgdni standa tom stéran part av degnum, og metir bélkurin, at hglini, sum eru
serstakliga veel egnad vid svimjihyli, venjingarhglum og nogvum stérum skalastovum, er ein
kapasitetur, sum fleiri eiga at faa gledi av. Maguleiki eigur eisini at vera kannadur um nyggi
stovnurin i Runavik fyri folk vid fjglbreki kundi hyst skulapartinum. Hglini eru bygd til
endamalid, og fyri at forda fyri, at ung vid fjelbreki skulu flytast ov nogv millum stovnar og
sted i gerandisdegnum, kundi hetta verid ein loysn. Hetta var ein loysn, sum leidarin &
Fjolbreytaskdlanum i Armdla nevndi, var alt ov litid braktur, men sum kundi verid
skilagéour at nytt, jast til ung vid fjglbreki. Omanfyri nevndu loysnir er kanska serliga
vidkomandi nu, &drenn nyggju midnamsskalarnir er lidnir og vonandi bygdir til hetta

endamal eisini.
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3. Bolkurin hevur, hoast tgrvslysingin visir, at i lgtuni er ongin tervur & tilbodum i Suduroynni,
eisini tikid atlit til, at bern vid serligum tervi i Suduroynni i stgrri mun enn adrastadni i
landinum flyta av oynni, ti avmarkad tilbod eru til teirra. Visandi til, at ein nyggjur
skuladepil vid midndmsskuala og heilsuskala er i Suduroynni, og at Almannaverkid hevur
studuls- og butilbod i Suduroynni, so hevur bolkurin meelt til, at tilbod verda skipad i

Suduroynni.

I mun til tilbodini, sum liggja aftana skalatid t.v.s. aftana kI. 13 so er ilt at siga nagreiniliga, hverji
0og hvussu nogv tilbod skulu skipast hvar. Sum er, hevur Almannaverkid eina rgd av tilbodum og
givid er, at fleiri av teimum, sum fara at faa skudlatilbod, longu faa tilbod fra Almannaverkinum.
Tiskil verdur tad ikki fyrrenn visitationin er framd at ein greid mynd faest av, hvarji tilbod tarvur er
a og hvar hesi skulu skipast. Tad er tO greitt, at tervur verdur & fleiri tilbodum so sum

mentortoymum, fritidartilbodum, fritidarklubbum og batilbodum.

Almannaverkid hevur té eisini ein bidilista til batilbod - serliga i hevudsstadargkinum og tiskil kann
tad gerast trupult at veita batilbod til henda malbdlk. Eisini kann vera bidilisti til fritidartilbod
Harafturat skal nevnast, at sum er hevur Almannaverkid ikki figging til at veita fleiri tilood og tiskil

ma heegri jattan til skulu fleiri tilbod Gtvegast.
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Bolkurin melir til, at @ll skulu hava megguleika at velja og segkja s&r eina hoskandi
midnamsutbagving eftir folkaskulan og at gll skulu vidgerast & jevnum fgti, t& umsoknirnar verda
vidgjerdar. Fyri at tryggja reettartrygdina hja borgaranum vid at syrgja fyri, at oll verda vidgjerd a
jevnum fati, og fyri at tryggja tilbodini verda skipad so veel sum gjerligt er neydugt, at visitationin

til skdlatilbod er so breid og neyv sum mgguligt.

Meelt verdur til, at umsoknir um serliga skipad midndm verda vidgjerdar i einum visitationsbolki,
sum verdur mannadur vid umbodum fyri Serndm, midnamsskdlarnar og Almannaverkid.
Vidkomandi félkaskuli, har namingurin hevur gingid, skal luttaka i visitationini av avisa
neminginum. Sbrt. verandi 16ggavu um Rasina er tilskilad i § 7, at treytin fyri at verda upptikin
sum namingur er, at viskomandi hevur fylt 18 &r og er egnadur at luttaka i undirvisingini. Leidarin
av sklatilbodnum ger av saman vid radgevandi bolkinum®, hver id verdur upptikin. Malt verdur
til at henda greinin verdur broytt, so at upptekan til skdlapartin & Rasini verdur vidgjerd saman vid

upptgkuni av hinum tilbodunum.

Visitationsbolkurin skal vidgera umséknir til SSM Ut frd& meginregluni um minsta inntriv. Nidanfyri

er lyst eitt bod um, hvussu visitationstilgongdin kann skipast.
Fyrst skal stgda takast til, um umsgkjarin megnar eitt tilbod i vanligu midnamsskulaskipanini

o hevur vidkomandi eitt talprogv?
o hevur viokomandi eitt avmarkad talprogv?
o megnar viokomandi vanligt tilbod

= vid sernamsfrgdiligum studli?

= vid einari mentorskipan?

= um skipad verdur bragv til fyrrverandi fyriskipan?

Eru hesar treytir ikki loknar, so verdur nasta stig i tilgongdini at kanna, um umsgkjarin mgguliga
kann megna eitt tilbod i vanligu midnamsskulaskipanini, um hann faer bjodad eitt fyrireikingarskeid
t.d. i sertilbodi.

% [ radgevandi bolkinum fyri Rasina eru avikavist 1 umbod fyri foreldrini, 1 fyri Almannamalarédid og 1 fyri Mentamélarédid (er sett i 86, stk. 2 i
16gini um Résina).
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o hvussu skal eitt ngktandi fyrireikingarskeid skipast?
= undirvising
= puatilbod — ibud, nemingaheim, batilbod sbrt. § 27 i forsorgarlogini —
mgguliga vid studli
= studulsfyriskipan

= annad
I hesum fgrum skal ein fyrireikingareetlan gerast til hvenn einstakan naeming.

Verdur heldur ikki mett, at umsgkjarin, hoast eitt fyrireikingarskeid, megnar eitt tilbod i vanligu

midnamsskulaskipanini er talan um SSM i serflokki ella & serbreyt..

Visitationsbolkurin skal sidani meta, um umsgkjarin hoyrir til malbélkin hja skdlanum, hann hevur

sgkt inn &.

Bolkurin skal harnaest meta, um umsgkjarin hevur terv & at sgkja Almannaverkid um batilbodi ella

studulsfyriskipan fyri at megna skulan.

o batilbod sbrt. § 27 i forsorgarlégini, vanlig nemingaheim
o mentorskipan, studulsfyriskipan, fritidartilbod

o fyrireikingarskeid & Rasini

Bolkurin skal eisini meta, um serlig vidurskifti forda fyri, at tilbod kann veitast

o um so er, skal bélkurin radgeva umsgkjaranum og familjuni i mun til fordingina. Tad
kundi verid t.d. um vidgerdarstovn fyri misnytslu, salarliga vidgerd ella annad, sum

kundi hjalpt viokomandi til seinni at megna utbugvingartilbod

Visitationsbolkurin ger sidani uppskot til dtbugvingaretlan saman vid umsgkjaranum — hvat skal til

fyri, at &tlanin skal eydnast.

Bélkurin skal um neydugt skipa fyri eftirmeting av utbugvingaratlanini hja ti einstaka — t.d. eftir

eitt fyrireikingarskeid .
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Nidurstgda: Tad er alneydugt at hava skipada visitation, og at henda er so breid og neyv sum
mgguligt. Hetta eisini fyri at tryggja, at gllum stendur i bodi at sgkja somu tilbod og vera vidgjerd &
jevnum fati og undir somu treytum. Umsoknir um serliga skipad midnam skula verda vidgjardar i
einum visitationsbolki, sum verdur mannadur vid umbodum fyri Sernam, midnamsskularnar og
Almannaverkid. Vidkomandi folkaskuali, har nemingurin hevur gingid, skal eisini luttaka i
visitationini av avisa neminginum. Melt verdur til, at 16garbroyting verdur gjerd i verandi 16ggavu
fyri Résina, so at upptekan til skulapartin & Rasini verdur vidgjerd saman vid upptekuni av hinum
tilbodunum. Visitationsbolkurin ger uppskot til dtbugvingaretlan saman vid umsgkjaranum og eina
metan av, hvat skal til fyri, at etlanin skal eydnast. Bdlkurin skal um neydugt fyriskipa eftirmeting
av Utbugvingaretlanini hja ti einstaka.

Tad hevur alstéran tydning, at serndmsfrgdilig radgeving verdur knytt at midndmsskdlunum.
Bolkurin metir at tad er skynsamast, at Serndm feer samskipandi og radgevandi leiklutin. Um
Sernam skal hava hetta virkisgkid, er alneydugt, at serstgk jattan fylgir vid og verdur markad til
gkid.

Tilmeeli: Malt verdur til eina skipada visitation til skulatilbodini i SSM umbodandi Sernam,
mionamsskularnar, Almannaverkid og vidkomandi skula, har naemingurin hevur gingid. Malt

verour til, at uppteka til Rasina verdur partur av samladu visitationini.
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Eins og vist vard & i innganginum og i arbeidssetningum, hevur tad alstéran tydning, at tilbodini
sum verda veitt ungum vid serligum tgrvi av ymiskum myndugleikum verda samskipad og i sterri
mun samanhangandi. At samskipa og mida eftir at tryggja eitt heildartilbod skal t6 ikki broéta vid
meginregluna um geiradbyrgd. Tiskil hevur tad stéran tydning, at myndugleikarnar hver i sinum
lagi taka &byrgd fyri sinum gki, og hver i sinum lagi gera sitt til at samskipa vid adrar myndugleikar

& gkinum.

Bolkurin er av teirri fatan, at grundleggjandi fyritreytin fyri, at tad skal eydnast ungum vid serligum
avbjodingum at gjegnumfara eina SSM utbugving er, at skula og studulstilbodini sum liggja aftana
skalatid, verda samskipad, og at arbeitt verdur i felag og midvist fram iméti malinum. Tiskil er tad
altumradandi, at samanhangur er millum politisku atlanirnar & skulagkinum og & almannagkinum.
Tiskil meelir bolkurin til, at landsstyrisfélkini hver i sinum lagi, men té i felag, tryggja neydugar
karmar fyri at skapa fleiri skdla, fritidar- og studuls/butilbod samstundis, og bolkurin meelir heldur
til at skapa feerri tilbod, um so er, at b&dir partar ikki faa ngktandi karmar at arbeida undir. Tiskil
eiga landsstyrisfolkini i felag at tryggja seer, at politisk undirtgka er fyri tilmaelinum, fyri at skapa

neydugar karmar at arbeida undir, so tilmelini kunnu setast i verk.

Harafturat meelir bélkurin til, at Mentamalaradid og Almannamalaradid framhaldandi arbeida
saman og samstundis vid at fremja tilmeelini og fyri at tryggja ahaldandi samskipan.

Eisini meelir bélkurin til, at meira ella minni formligt samstarv verdur skipad millum stovnarnar,
tvs. Almannaverkio, Serndm og skulaleidslurnar. Samskipan millum skulatilbodid og
studulsfyriskipanirnar er alneydug, og tad hevur stéran tydning, at dhaldandi samskifti er millum
skulan og tey tilbod, id vera veitt av Almannaverkinum eftir skdlatid. Ein fost skipan vid at
samskipa leruetlan fra skalanum og virkisatlan fra Almannaverkinum er neydugt, fyri at hesar
hanga saman og eru samskipadar. Toymisfundir eiga at vera regluliga millum hesar skipanir. Skotid
verdur upp 1 ferd um manadin i minsta lagi. I gerandisdegnum mugu maguligir trupulleikar i einari
skipan og sum krevja samstarv vid hina skipanin vera mgguligir at loysa skjotast til ber. Smidligar
loysnir eru ogvuliga tydningarmiklar i hesum samstarvi og samskipan. Samstarv og samskifti vid

Sernamsfrgdiligu skipanina ma eisini i fasta legu.

Fyri at tryggja ahaldandi samskipan er neydugt at hava samskipan & radsstig, tvs millum AMR og

MMR, og millum stovnarnar, tvs. Almannaverkid, Serndm og skualaleidslurnar.
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Visandi til meginregluna um innklusjon, geiradbyrgd og kompensation hevur bélkurin umrgtt
spurningin, um naemingar i SSM eiga at faa US® eftir vanligum reglum, sum onnur ung, id ganga &
midnami. Mgguliga vid haegri upphaedd sum kompensation til teirra, sum ikki kunnu arbeida eftir

skulatid vegna skerdan farleika®.

Flestu i malbdlkinum til SSM hava rettindi i mun til 16gina um arbeidsfremjandi tiltek og l6gina
um almannapensjonir. | badum ferum snyr tad seg um rettin til kompensation fyri skerdan
arbeidsferleika. Samanhangurin er, at eru mgguleikar at seta i verk fyriskipanir, id meira enn
fyribils bgta um arbeidsevnini, ella er mgguleiki at Utvega, eitt eftir vidurskiftunum hja vidkomandi,
hoskandi arbeidi, er heimild at jatta studul til hesar fyriskipanir sbrt. 16gini um arbeidsfremjandi
tiltek. Eru atlit ikki til, at arbeidsevnini varandi kunnu betrast, og at viokomandi kann koma i eitt

hoskandi arbeidi, er heimild at jatta fyritidarpensjon.

Verdur tad so, at SSM gevur reett til US, so vardveita hesir neemingar sama reett til studul eftir 16g
um arbeidsfremjandi tiltek sum onnur vid skerdum arbeidsfarleika. Hesin bolkur hevur 6ivad reett
til haegri veiting enn onnur i sama aldri, ti tey koma undir &setingina i § 13 stk. 3 “T4 talan er um
personar, sum hava umfatandi arbeidstarn og djupteknar personligar og sosialar trupulleikar, kann
vikjast fra treyt sbrt. stk. 2”. T.e. asetingini at lesandi i utbugvingaraldri ikki faa veiting til
aldurssvarandi Utbagving. Mottakarar av veiting eftir 16g um arbeidsfremjandi tiltgk skulu um

mgguligt sgkja studul eftir 16g um lestrarstudul, og verdur hesin motroknadur veitingini.

Sgkir ein av nemingunum um fyritidarpensjon, og Almannaverkid ikki metir, at til ber at betra
arbeidsevnini vid SSM ella gdrum fyriskipanum, hevur vidkomandi sostatt reett til fyritidarpensjon
og ikki arbeidsbugving. Lestrarstudul verdur goldin Gt éskattadur, og tiskil avirkar hann ikki
pensjonutgjaldid. Lestrarstudulin verdur hinvegin javnadur i mun til adra innteku, to ikki fyrr enn

inntgkan fer upp um 20.000 kr. um ma.

Nidurstgda: Neemingar i SSM faa US eftir vanligum reglum, sum onnur ung. Mgguliga vid heagri

upphaedd sum kompensation til teirra, sum ikki kunnu arbeida eftir skalatid vegna skerdan farleika.

11 nr.36 fra 3. mai 2007 um lestrarstudul, sum seinast broytt vid LI nr. 49 fra 15. mai 2014. http://www.logir.fo/foldb/llofo/2007/0000036.htm.
Kunngerd um lestrarstudul: http://www.logir.fo/foldb/kunfo/2011/0000107.htm

32 Si kap. 13 um uppskot til endurskodan av I6ggavu vidv. US.
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Nemingar vardveita sama rett til studul eftir 16g um arbeidsfremjandi tiltek sum onnur vid
skerdum arbeidsfarleika. Um naemingur sgkir um fyritidarpensjon, og Almannaverkid ikki metir, at
til ber at betra arbeidsevnini vio SSM ella gorum fyriskipanum, hevur vidkomandi reett til
fyritidarpensjon. US-studningur verdur goldin Gt Oskattadur, og sostatt avirkar hann ikki

pensjonatgjaldia.

Tilmeeli: Neemingar i SSM eiga sum grundregla at faa US eftir vanligum reglum vid mgguligari
heaegri upphaedd sum kompensation. i flestu farum hava neemingarnir somuleidis reett til Gtgjald eftir
Lég um arbeidsfremjandi tiltek ella Log um almannapensjonir. Si fylgiskjal 11 vid demum um

figgjarstgduna hja nemingum sbrt. tilmaelinum.

11.1 KOSTNADPARZETLAN | SAMBANDI VID STOVNSETAN AV SERLIGA
SKIPABDUM MIBNAMI

It er at gera neyva kostnadaratlan fyri, hvat hvgrt SSM tilbod til hendan bélkin fer at kosta. Tad
veldst um, hvgr tgrvurin hja ti einstaka er, og hvgrja SSM skipan talan er um. Ein meting kann t6

gerast i mun til atladu tilbodini og vid stedi i verandi serflokki i Hoydalum.

Kostnadur pr. neeming i SSM-skipanini i mun til starvsfélkaorku

Mett utfra tarvinum & starvsfélkum, so verdur mett, at ein neemingur kostar i midal 140.000 kr. um
ario. Ta er mett, at leeraralgnin er uml. 40.000 kr. mdr. brutto og at tad eru uml. 1 starvsfolk til 3
neemingar.

Metingin byggir & ta fyritreyt, at talan er um eitt nytt gkid, sum krevur eina avisa tillagingartid. Alt
er nytt hja gllum starvsfolkum og hja naemingunum. Ti ma roknast vid, at tervur er & 3
fulltidarstarvum til 8 nemingar — harav 2 leerarar, har minst ein hevur serleeraradtbligving og gérum
starvsfolki so sum namsfrgdingi. Tad er to sera torfart at siga, hvarjum farleikum tervur er a afturat
serleerara, ti tad veldst um naemingarnar. Um hesi arbeida fulla tid, verda atlandi 25 timar um
vikuna til undirvising og restin til fyrireiking, eftirmeting, fundir og samskifti v.m. Roknast ma vid,
at hver leerari / starvsfolk kostar um 40.000 um mdr. brutto. Hesi tgl mugu t6 takast vid fyrivarni

vid tad, at tad er dgreitt, hver sattmali er galdandi & gkinum. Tad kann hugsast, at badi lerarar og
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nadmsfredingar verda settir eftir sdttmalanum hja YF sum bachelorar - ella at heilt nyggjar avtalur
skulu gerast fyri gkid. Eitt SSM kostar sostatt umleid 120.000 kr. um méanadin. ella 1,44 mié. um
ario, to fyrsta arid lutfalsliga minni, ti heysthalvan er lutfalslig styttri, um roknad verdur vid lgn i 5

manadir.

Atlanin er, at tad samanlagt skulu verda 104 nemingar, ta id skipanin er komin i fasta legu i 2019.
Hetta merkir, at skipanin etlandi kemur at kosta 14,6 mio. kr. i starvsfélkalgnum.

Farleikamenning og eftirdtbagving

Sum &dur nevnt verdur mett, at tad hevur alstéran tydning, at starvsfélk sum arbeida i SSM-

skipanini eru veel skikkad og hava ngktandi utbagving innan sergkid.

Ta SSM-skipanin skal stovnsetast og uppbyggjast er neydugt at leggja upp fyri, at starvsfdlk faa
mgguleika at farleikamenna seg og mgguliga at faa eftirGtbagving. Torfart er at meta um
kostnadinum av ferleikamenning, ti tad veldst um, hvussu umfatandi farleikamenning byrjad verdur

vid, og hvussu henda verdur skipad.

Mett verdur, at uml. 100.000 kr. skulu setast av arliga til farleikamenning. Her verdur roknad vid, at
neydugt verdur vid undirvising i eitt nt OCN-skipanini, grundleggjandi kunnleika til serundirvising,
foreldrasamstarv, etikk o0.a.: Undirvisingin kann lutvist verda veitt av Gtlendskum undirvisarum og
av starvsfolki & Namsvisindadeildini & Frodskaparsetrinum. Eisini er lagt upp til, at starvsfolk fara i
starvsvenjing, t.d. ein manad i Danmark hja t.d. Uddannelsescenter Mariebjerg i Vem ella

Knudmosecenteret i Herning® ella t.d. i midnamsskula i islandi.

Heedd eigur eisini at takast fyri, at eftirdtblgving innan serndmsfrgdi & Namsvisindadeildini &

Frodskaparsetrinum krevur meirkostnad.

Utgerd og hglisvidurskifti

Givio er, at tad kemur at hava Utreidslur vid ser at Gtvega neydug hgli til SSM i vanligu
midnamsskulunum. Mett verdur to, at tey hgli, sum eru, og ter nybyggingar, sum eru igongd, i

storan mun kunnu rdma SSM tilbodunum. Neydugt verdur té at gera itegkiligar kostnadarmetingar,

33 Si fylgiskjal 1 vié ferdafragreiding.
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so hvgrt sum tilbodini verda sett i verk. Harumframt er torfgrt at meta um, hvar Gtgerd krevst, ta
tarvurin hja nemingunum er ékendur. Mett verdur, at neydugt verdur vid t.d. ljéddoyvandi leysum
skilaveggjum at seta millum arbeidsplass + innblagvi so sum sofur, bord og stolar, +
undirvisingarambod og tilfar, teldu, prentara o. til. Mett verdur, at uml. 100.000 kr. skulu setast av
so hvert sum eitt nytt tilbod verdur stovnsett, men skal metingin takast vid fyrivarni.

falt verdur mett, at eitt SSM tilbod & einum midnamsskla vid 8 — 10 nemingum leysliga kostar:

3 starvsfolk 1,4 mi6. um arid

100.000 kr.

100.000 kr. Fgrleikamenning til gll SSM tilb. samskipad.

Gera hglir klar + Gtgerd

Forleikamenning

Utfra hesum verdur mett, at eitt SSM tilbod kostar uml. 140.000 kr. pr. neeming um arid.

I mun til tilmeelini, so er neydugt vid eini jattan aljodandi 28 x 58.000 = 1,9 mid. i 2015. T4 er
roknad vid, at skulaarid 2015 er 5 manadir. I trad vid tilmeltu tilgongd so verda 26 nyggir
nemingar i 2016, 30 i 2017 og 20 nyggir nemingar i 2018. Tvs. umleid 104 nemingar i SSM
skipanini bytt i 4 argangir. Harumframt koma 14 naemingar ella meira & Rasini. Hesi tgl mugu to
takast vid fyrivarni, ti ikki er vist, at tilgongdin ella tervurin verdur so stérur. Talvan nidanfyri er
ein kostnadarmetan av SSM komandi arini, men fyrivarni verdur tikid fyri, at hetta er ein meting.

So hvgrt SSM verda skipad & skulunum, krevst ein neyv kostnadarztlan i hvarjum einstekum fari.

I tds. kr. 2015 2016 2017 2018
SSM 1900 | 5700 9600 13000
Farleikamenning | 100 100 100 100
Heli, utgerd o.a. | 200 300 400 400
falt 2200 6100 10000 13500

Samanlagt verdur mett, at tad fer at kosta aleid 13,5 mid. kr. krénur i tidarskeionum 2015-2018 at

fremja etlanirnar, sum eru i hesum tilmeeli.
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11.2 RASIN
Rasin kostar i dag 2,8 mi6. kr. og fer Résin at kosta nekulunda hesa upphaedd i 2015. T6 er lagt upp

fyri, at Mentaméalaradid rindar skdlapartin og Almannamalaradio rindar fyri bupartin vid teirri treyt,
at Almannaverkio er vid til at visitera til bdpartin, og t4 i0 Rasin gerst partur av SSM verdur
baparturin partur av virkseminum hja Almannaverkinum. Lagt er upp fyri hesum & FL 2015, men
heedd er ikki tikin fyri utreidslum i sambandi vid, at hgli skulu Utvegast i sambandi vid, at tilbodid
skal vidkast vid 7 neemingum i 2016.

Atlanin fyri 2015 er, at Mentamalaradio rindar 1,8 mio kr. og Almannamalaradio rindar 1,0 mio kr.
Utfra samladu jattanini til Rasina i ar, kostar ein n@mingur har samlad umleid 400.000 kr. um &rid.
Vid gktum naemingatali & R&sini til 14 neemingar komandi arini verdur mett, Gtfr4 verandi talum, at
samladur kostnadur fyri Réasina verdur umleid 5,6 mid. kr. pr. & komandi arini. Hetta talid er bert
vegleidandi. Hugsast kann, at vid gktum namingatali verdur samladi kostnadurin serliga fyri
bapartin minni, ti starvsfolkaorkan kann gagnnytast betur. Vidmerkjast skal eisini, at adrar

atreidslur so sum vidkan av hglum o.a. ikki er tikid vid i hesi upphaedd.

11.3 SERNAMSFR@PILIG SAMSKIPAN OG RADGEVING

Mett verdur, at neydugt verdur at seta folk, at rgkja samskipandi leiklutin og sernamsfrgdiliga
radgeving i mun til SSM, sum verdur stadsett & Sernami. Um vidkomandi skal hava cand. pad.
peed.psyk. ella adra paed. paed Gtbagving, kemur hetta at kosta uml. 500.000 kr. arliga. Henda jattan
er ikki radfest i figgjararinum 2015.

11.4 KOSTNADARAETLAN FYRI STUDULSFYRISKIPANIR ISV SSM

Sum sast i tervslysingini faa summi i malbolkinum longu studulsfyriskipanir hja
Almannaverkinum. [ teimum fgrum verdur i sterri mun talan um at umskipa tilbodid, tey longu féa.
Er tilbodio tey faa i samband vid SSM av sama slagi, sum tilbodid tey longu faa, hevur hetta ikki
storvegis eyka kostnad vid ser. Er talan um at umskipa eitt studulstilbod til batilbod, er talan um

meirkostnad.

It er at gera neyva kostnadaratlan fyri, hvat butilbod og studulsfyriskipanir til hendan bolkin fara at

kosta. Tad veldst um, hver tgrvurin hja ti einstaka er, og hverji SSM- tilbod verda veitt. Ein meting
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kann t6 gerast Ut fra kostnadi av verandi tilbodum hja Almannaverkinum. Kostnadurin fyri ymisk
tilbod er lystur nidanfyri:

Kostnadur av studulsfyriskipanum hja Trivnadarteenastuni. Talan kann vera um bustadartilbod,
studulsfyriskipanir, mentortoymi og fritidartilbod v.m. Kostnadurin er bert fyri lgnir og roknad

verdur vid midal lenum til namsfrgding og er stedi tikid i verandi tilbodum, si nidanfyri Gtgreining.
Batilbod:

Buafelagsskapur ella neemingaheim til uml. 10 borgarar. Kostnadurin er asettur eftir, at borgarar
skulu kunna kléra seg rimiliga vael sjalvi og uttan nattarvakt, eins og at tey eru Uti part av degnum.
Samanberast kann vid Heidaveg (bufelagsskapur): 1,1 mill. kr. &rl. Royndir visa, at starri
fyriskipanir eru biligari at reka. Kostnadur er tann sami um tad t.d. bagva 10 ella 12 borgarar.

Sambyli til 4-6 borgarar. Kostnadurin er asettur eftir, at bafolki hevur terv & nattarvakt, og eru uti
part av degnum. 1,9 mill. kr. &rl. Royndir visa, at sterri fyriskipanir eru biligari at reka. Um
10-12 borgarar bugva i sambyli av hesum slag, vildi starvsfélkanormeringin hakka vid 1 %
starvsfalki. Talan er um seinnaparts- og kvgldtimar, og kostnadurin vildi ta haekka vid 1,1 mill.

samladi kostnadurin vildi sostatt verid 3. mill.
§ 27 bu- og virknistilbod kunnu eisini metast eftir omanfyristandandi.
Studulsfyriskipanir:

1-1 studul er fyriskipan, har eitt starvsfolk er um ein borgara. Hvussu nogvir timar verda tillutadir
er tengt at tervinum hja hvagrjum einstekum. Kostnadur fyri hvegnn starvsfélkatima (dagtimar)
er 210 kr./t. Negkur tillegg skulu leggjast afturat, um talan er um kveld- ella vikuskiftistimar. 1-1
studul verdur ikki nogv brakt. Hendan skipan verdur serliga brakt i utjadaranum, har tad kann vera

ringt at samla fleiri borgarar til eitt toymi.

Mentortoymi er fyriskipan, har eitt toymi av starvsfolki eru um nakrar borgarar nakrar timar um
vikuna. Til samanbering kann nevnast Mentortoymid i Hoydglum (25 t/v til 6-7 nemingar):
300.000 kr. arl.

Fritidartilbod er dagtilbod, har ngkur starvsfolk eru um nakrar borgarar. Vanliga eru eini 7-12
borgarar og 2-3 starvsfolk. Kostnadur: umleid 70.000 kr/mar.
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Fritidarklubbar er fyriskipan, har ngkur f4 starvsfolk eru um nakrar borgarar. Talan er um tilbod,
sum borgarar fritt kunnu brika, ta opid er. Neydugt er ikki vid visitering. Fritidarklubbar eru

biligastu studulsfyriskipanir, sum Trivnadartenastan veitir. Kostnadur: umleid 20.000 kr./mar.

I mun til tilbodini, sum melt verdur til at skipa, og sum eru narri lyst i kap. 7 er ein leyslig
kostnadarmeting gjerd. I kostnadarmetingini er lagt upp fyri, at tad verda skipadi mentortoymi,
fritidartilbod og fritidarklubbar so hvart sum fleiri neemingar verda tiknir upp kring landid. Lagt er
upp fyri, at bdstadartilbod i Torshavn verda skipad sum b0- og vidgerdartilbod ella
bufelagsskapur/nemingaheim. Stérur tarvur er & bustadartilbodum i Térshavn og ti, at &tlanin er at
skipa  bustadartilbod, sum eru serliga @tlad og knytt at serflokkinum i
Hoydglum/Marknagilsdeplinum. Heedd er ikki tikin fyri bustadartilbodum i Eysturoy, Nordoyggjum
og Suduroy. Ovist er, hvussu nogv bustadartilbod tervur er & i hesum gkjum og ti, at i Eysturoy og
Nordoyggjum verda fleiri bastadir bygdir i lgtuni. Sannlikt er, at fleiri av framtidar nemingunum

fara at hava bastad i nyggju bastgdunum.

.....

byrjar og framskrivad verdur so til fult virksemi i komandi kalendaraari. Lagt er upp fyri, at

studulstilbodini hja Trivnadarteenastuni verda eisini veitt i feriutio.

[ tas. kr. 2015 2016 2017 2018

Bustadartilbod 552 1.104 1.656 2.208
Mentortoymi 450 1.350 2.550 3.750
Fritidartilbod 840 2.940 5.040 7.140
Fritidarklubbur 240 840 1.440 1.920
falt 2.082 6.234 10.686 15.018

Samanlagt verdur mett, at tad fer at kosta aleid 15 mid. kr. kronur i tidarskeidonum 2015-2018 at
fremja atlanirnar, sum eru i hesum tilmeali. Trivnadarteenastan hevur ikki figging til at veita hesar

teenastur.
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Meginreglurnar eiga at vera geiradbyrgd og minsta inntriv, sum merkir, at tilbodini i mest

mgguligan mun skulu skipast i vanligu utbugvingarskipanini. Leidslubygnadurin eigur at avspegla
geiraabyrgdina, soleidis at gjald og vald fylgjast at. MMR skipar skulapartin og AMR skipar
batilbod og studulsfyriskipanir. Samstundis mugu hesir tettir samskipast so vel, at tad fyri

borgaran kennist sum eitt heildartilbod.

Vidvikjandi Rasini er uppskotid, at tilbodid hoyrir undir einum radi, sum nd er Mentamalaradio.
Mann kundi eisini hugsa, at vid tidini, ta id serliga skipad midnam reettiliga er komid i fasta legu, og
ngktandi tilbod eru & flestu midnamsskulum, so fer Rasin at knyta seg at SSM & midnamsskalunum

i gkinum. T4 verdur baparturin fluttur til Almannaverkid.
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Vidvikjandi serliga skipadum midnami (SSM) er l6garheimild fingin til vega til hesa fyriskipan i

fjor*. Henda 16g asetur, at heimilad er landsstyrismanninum i mentamélum at skipa serliga skipad
skulatilbod til ung vid serligum tarvi. Uppskot til l16garbroyting i &vikavist SIT- og FHS- 16gini,
sum skal heimila serliga skipad skulatilbod & yrkisnami er farid til hoyringar, og midad verdur eftir
at faa l6garbroytingina samtykta i var.

I sambandi vid I6gina um Rasina verdur melt til l6garbroyting, soleidis at aldursmarkid fyri
uppteku, sum er 18 ar, verdur broytt til eftir folkaskula. Eisini verdur meelt til, at skdlagongdin
verdur avmarkad til i mesta lagi 2 ar og ikki 3 ar, sum 16gin letur upp fyri i dag. Somuleidis verdur
meelt til broyting i upptekunevndini, soleidis at uppteka fer fram i felags visitationsbolkinum til

serliga skipad midnam.

Sbrt. verandi lestrarstudulslog er &sett i § 4, stk. 1 at: “Ein utbugving er studulsheimilad, ta hon er
skipad sum heiltidarlestur, er minst 3 fylgjandi manadir til longdar, er dlgnt og endar vid
provtegku. ” Kannast eigur og steda takast til um mggulig l6garbroyting er neydug, so SSM &
serbreyt lykur kravid um, at utbugvingini “endar vid provteku”. I Danmark hava ung vid serligum
torvi & haegri Gtbligvingum meguleika at sgkja um “handicaptilleg™®. Liknandi skipan kundi verid
umhugsad fyri henda malbolk & midnami, so mgguleika er at sgkja um iskoyti vegna serligan tgrv
umvegis lestrarstudulsskipanina. Hin meguleikin er eisini at iskoyti verdur veitt fra

Almannaverkinum.

34http://www.Iogting.fo/ﬁIes/casestate/14341/122.13%20U.t.II.%20um%ZObr.%ZOi%ZOII.%ZOum%ZOg\/mnasiaIar%ZOmidnamsutbugvingar.pdf

* http://www.su.dk/SaerligStoette/handicaptillaeg/Sider/default.aspx
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Vio stedi i arbeidssetninginum er hetta tilmeelid bygt upp utfra fyra meginreglum, sum i

hgvudsheitinum snlgva seg um geiradbyrgd, innklusjén, kompensation og samskipan.

Sum tad fyrsta hevur arbeidsbolkurin gjert eina lysing av tervinum & skula-, studuls-, fritidar og
bustadartilbodum millum ung fra 16-25 ar. Henda tgrvskanningin stadfestir, at tad er storur tervur a
tilikum tilbodum, men at hann er dvanliga storur nu, ti avmarkad tilbod hava verid. Roknad verdur

vid, at arliga fara umleid 25-30 ung framyvir at hava terv a serliga skipadum tilbodum.

Vi0 st@di i tarvinum og meginreglunum um innklusjén, hevur arbeidsbdlkurin gjgrt uppskot um at
seta & stovn ein yvirskipadan bygnad fyri midndm fyri ung vid serligum tarvi, nevnt SSM vid
serbreytum og serflokkum i hgvudsheitum vid stadseting & vanligu midnamsskdlunum. Vidvikjandi
Rasini, so metir arbeidosbélkurin, at Rasin eigur at verda vardveitt sum tad heildartilbod tad er undir
Mentamalardonum, sum té vio tidini fer teettari tilknyti til SSM skipanina i vanligu
midnamsskulunum i gkinum. Meelt verdur til, at SSM kann umfata vanligt progv ella eitt OCN-

liknandi progv/skjalavattan.

Ut fra tervslysingini verdur meelt til, at SSM skipan verdur radfest komandi arini at vera stadsett i
verandi midnamsskulaeindum i Térshavn, Kambsdali og Klaksvik. Radfestast eiga eisini slik tilbod
i Suduroy. Bolkurin hevur gjert uppskot til eina iverksetanartilgongd fra 2015 til 2018, sum visir, at
um byrjad verdur komandi ar, so er mgguleiki fyri, at i 2018 eru tilbod til gll, sum ynskja hetta &
midnami. I tilknyti til skalatilbodini meelir arbeidshoélkurin til at seta i verk studuls- og fritidartilbod
til tey heimabugvandi og butilbod til teirra, sum hava terv & ti. Talan kann eisini vera um
mentortoymi, sum virkar sum eitt studulstoymi, um fritidartilbod, sum eru aftand skulatid,

fritidarklubbar ngkur kveld um vikuna og bd- og virkistilbod, sbrt 27 i forsorgarldgini.

Tad hevur stéran tydning at radfesta hgli inni i vanligu midnamsskulunum til hesa skipan, og at
fjglbroyttur starvsfolkahépur verdur knyttur at eini SSM skipan, sum virkar i toymi vid
toymisleidara. Fakligur farleiki innan sergkid hevur alstoran tydning i hesi skipan, og mealt verdur

til Ut- og eftiratbugving av starvsfolki..

Arbeidsbolkurin skjytur upp, at Serndm, sum midstgd innan sernamsfrgdiliga gki, stendur fyri
samskipan av SSM og sernamsfrgdiligu radgevingini, sum melt er til skal knytast at

midnamsskulagkinum.

50



I trad vid meginregluna um samskipan og kompensation er eisini skotid upp, at ein samlad og
skipada visitation umbodandi Serndm, midnadmsskudlarnar, Almannaverkio og vidkomandi skuli, har
nemingurin hevur gingid, visiterar til skalatilbodini, harundir skulatilbodid & Rasini og metir um,

hvert neydugt er at sgkja Almannaverkid um studuls-, fritidar ella butilbod.

Naemingar, sum ganga eftir SSM eiga at faa US eftir vanligum reglum vid mgguligari hagri
upphaedd sum kompensation. Stgda mé takast til, hvar skal veita hesa kompensation og taka haedd
fyri 16gini um arbeidsfremjandi tiltek og 16gini um fyritidarpensjon, sum eisini verdur galdandi fyri

nemingar i SSM skipanini.

Ein SSM skipan krevur neyva samskipan millum skulatilbodid og studulsfyriskipanirnar og
batilbod, og tad hevur stéran tydning, at dhaldandi samskiftid er millum skulan og tey tilbod, id
vera veitt av Almannaverkinum eftir skalatid. Toymisfundir eiga at vera regluliga millum hesar
skipanir. I gerandisdegnum mugu mgguligir trupulleikar i einari skipan, og sum krevja samstarv vid
hina skipanin, vera mgguligir at loysa skjotast til ber. Smidligar loysnir eru ogvuliga
tydningarmiklar i hesum samstarvi og samskipan. Samstarv og samskifti vid Sernamsfrgdiligu

skipanina ma eisini i fasta legu.

Neyv geiradbyrgd eigur at fylgjast, har Mentamalaradid hevur abyrgd av skdlapartinum og
Almannamalaradio hevur abyrgd av studuls-, fritidar- og bupartinum, men fyri at tryggja ahaldandi
samskipan, samstarv og samanhang er neydugt at hava samskipan & radsstigi, tvs millum AMR og

MMR og millum stovnarnar, tvs. Almannaverkid, Serndm og skalaleidslurnar.

Grundleggjandi fyritreytin fyri, at tad skal eydnast ungum vid serligum tervi at gjggnumfara eina
SSM tbugving er, at skula og studulstilbodini, sum liggja aftand skulatid, verda samskipad, og
arbeitt verdur midvist i felag fram imoti malinum. Tad er altumrédandi, at samanhangur er millum
politisku @tlanirnar & skdlagkinum og & almannagkinum. Tiskil melir bolkurin til, at
landsstyrisfolkini hvgr i sinum lagi, men t0 i felag, tryggja neydugar karmar fyri at skapa fleiri
skudla-, fritidar- og studuls/butilbod. Bolkurin maelir til, at landsstyrisfolkini i felag tryggja seer, at
politisk undirtgka er fyri tilmalinum fyri at skapa neydugar karmar at arbeida undir, um tilmaelini

skulu setast i verk.

Arbeidsbélkurin vénar, at tikid verdur veel iméti tilmeeltu atgkunum i hesum tilmeeli.
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Arbeidsbélkurin meeli til hetta:

1. Innkluderandi midnamsskulaskipan fyri ung vid serligum tervi

2. Skipa serliga skipad midndm (SSM) annadhvert sum serbreyt ella serflokkur vid eini
tilgongd, har eitt ella tvey nyggj tilbod vera sett a stovn & hvarjum ari alt eftir tervi.
Skulatidin er fra 8 — 13. Skipad undirvising & skalanum i lestrarfridggum o.t.
Studulsfyriskipanir i fritioum, ferium o.g. fridegum.

SSM skal skipast sum eitt samskipad tilbod vid mgguleika fyri 4 &rum

o g ~ w

Meginreglan er, at skulabyrjan er vid skulaarsbyrjan t.e. midjan august, men mgguleiki fyri

at byrja seinni i skaladrinum

7. Neemingurin skal faa progv, sum er grundad @ OCN-skipan og sum visir, hvarjir farleikar
vidkomandi hevur.

8. Rasin hoyrir undir eitt r&d. Skdlaparturin faer vid tidini sterri samstarv vid SSM i gkinum t.d.
midnamsskular i Klaksvik og & Kambsdali. Skipad sum eitt tvey ara skeid. Tekur naemingar
inn & hverjum ari. T4 id Rasin er vordin partur av SSM, kann buaparturin gerast partur av
Almannaverkinum.

9. SSM verdur samskipad vid studulsfyriskipanir og evt. butilbod aftana skulatid eftir mettum
tarvi. Leisturin kann vera at skipa skulatilbod og studulstilbod, skila-, studuls- og
fritidartilbod, skala, studuls-, fritidar- og butilbod ella skila- og neemingaheim.

10. Virkisetlan, sum Almannaverkid ger og leruatlan (t.d. OCN), sum skulin ger, skulu hanga
saman.

11. Fjelbroyttur starvsfolkahopur vid ymiskum farleikum, sum arbeidir i toymi & SSM vid
toymisleidara, sum virkar sum deildarleidari fyri SSM.

12. Farleikamenna starvsfolkahopin so hvart, sum tilbod verda stovnad, fyri at tryggja dygd og
innihald. Mgguliga skipad utbugving/eftirdtbugving innan sernamsfrgdi a Namsvisinda-
deildini & Frodskaparsetri Fgroya.

13. Sernam, sum er midstgd fyri sernamsfrgdiligari rddgeving til folkaskalan, stendur fyri

samskipan og at veita sernamsfrgdiliga radgeving. Midnamsskulagkid & Sernami ma

radfestast, og figgjarlig orka setast av til hetta arbeidid. Tryggjad ma vera ahaldandi og

skipad samstarv. Samskipari og mennari av skipanini stadsettur a Sernami.
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14.

15.
16.

17.

18.

19.

Samlad og felags visitation umbodandi skulan, nemingurin kemur fr4, midnamsskula,
Almannaverkid og Sernam.

Vanligan lestrarstudul (US) og iskoyti fra Almannaverkinum eftir almannalggavuni.
Mentamalaradid tekur saer av skulapartinum og Almannamalaradid av ti, sum er uttanfyri
skulan

Samanlagt skulu 120 skulatilbod skipast i tidarskeionum 2015-2018. i Tdrshavn verda 48
nemingar, a Kambsdali 24 nemingar, i Nordoyggjum 24 nemingar, i Suduroy 12 naemingar
og Rasin kemur at hava 14 namingar.

Til hesi tilbod verda skipadi mentortoymi, fritidartilbod, fritidarklubbtilbod og i ein
avmarkadan mun bustadartilbod.

Logarbroyting gerast i lagtingslog nr. 67 fra 2. Mai 2003 um skalatilbod til ung vid breki,
sum broytt vid lagtingslog nr. 115 fra 18.desember 2008. Broytingar gerast i lagtingslogum
um SIT og FHS. Hesar eru farnar til hoyringar
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Ferodafragreiding

OCN- skipanin. Handverk og vinna

OCN-skipanin. Personligir og sosialir fgrleikar

lysingarblad 1 - grundupplysingar

lysingarblad 2 - endurmenning i mun til arbeidsmarknadin - arbeidi og uppihald
lysingarblad 3 - endurmenning i mun til gerandisdagin - virkisliv, heimaliv og fritid
lysingarblad 4 - meting tilrdding og avgerd

virkisaetlan
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SMTTE myndil og virkisetlan, sum er eitt demi um namsfragdiliga virkisetlan, sum
Almannaverkid/Trivnadardepilin brakar i sinum taenastum.
10. Dgmi um studulsveitingar til neeming

11. Figgjarligar avleidingar. AMR

(Fylgiskjal 4 — 8) er sosialfakliga heildarlysingin, sum Almannaverkid brukar i teimum fgrum, har

borgarin hevur samansettar trupulleikar, og stadutakanin krevur eina sosialfakliga heildarmeting
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Almannamalaradid um midnamsskulatilbod til folk vid serligum tegrvi. Arbeidsbdlkurin var a
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Vitjan i Islandi

Fjolbrautaskolinn i Breidholti, Reykjavik

Manadag 5. januar 2015

A Fjglbreytaskilanum ganga umleid 1000 nzmingar
falt, 38 & serbreytini, id hava alskyns brek, badi
likamlig og sélarlig brek. Fleiri ganga i sama flokki i
felagslerugreinum og fara so til ymsar
~vallerugreinir. Tad eru 8 leerarar til teir 38

neemingarnar.

Summir nemingar eru bara i serflokki, medan adrir
ganga til einstakar leerugreinir i vanligum flokki — altid lagad eftir ti einstaka neminginum.
Vanliga eru 2 leerarar i hvgrjum bélki — og bélkar eru ymiskir til steddar eftir, hvussu
nemingarnir eru. @1l eru sett i starv sum leerarar vid eins setanartreytum og abyrgd. FB hevur
ongar studlar fyri at sleppa undan, at studulin verdur sendur avsidis vid mest trupla
neminginum, og so fer tann, sum hevur brdk fyri besta fakliga ferleikanum, minst. Ti eru
bara fakfolk. @1l hava ikki leerarattbigving; summi eru menningarnamsfrgdingar
(throskatjalvar/sosial pedagogar), onnur eru leerarar. @Il hava eftiratbagving sum serlerarar,

og oll eru sett eftir somu treytum. Vanligir faklerarar koma uppi eftir tarvi.

Summir skular hava havt undirvising fyri gllum
vanligu nemingum um serbreytarnaemingarnar og
teirra avbjodingar, men tad hava tey ikki gjert a FB.
Innklusjonin hevur gingid 6truliga smidliga vid, at
folk koma at kennast. Gudrun hevur leitt breytina,
sum byrjadi fyri 12-13 arum sidan, og hon hevur

ikki verid bangin fyri at royna nyggjar mgguleikar.

Vit gera mesta partin av undirvisingartilfarinum sjalv, ti tad mesta tilfarid, sum er egnad,
hava tey verid igjggnum, &drenn tey koma her. Tey ganga her i 4 &r, men mgguleikarnir fyri
vidari utbugving eru sera avmarkadir. Ngkur heilt f& sleppa & universitetid (m.a. serutbigving
til hjalparfélk). Fjelbreytaskalin er enn 4 ar, men &tlanin er at stytta hann nidur i 3 ér.

Vénandi ber til at vardveita 4 ar fyri henda bolkin.
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Flestu nemingar bugva heima, tey flestu eru um 18, ta tey byrja. Vit royna eisini at leera
nemingar at bruka almennu flutningsskipanina, um vit halda tad bera til, ti tad gevur teimum

freelsi seinni. Annars er serflutningsskipan, sum heintar tey heima og koyrir tey heim aftur.

Tad er sera trupult at vidgera umséknirnar. Vit leggja ikki so storan dent 4, um tey duga at
lesa ella skriva; og vit kunnu hava ein neeming i koyristoli, men ikki ndgvar. Vit kunnu hava
ein neming, sum krevur ein til ein, men ikki ndgvar. So er eisini tad trupla at taka dagar
imillum, hver skal vera her & serbreytini, og hver kann vera i vanligum flokki. Eitt sindur

ymiskt, hvussu négvir neemingar byrja hvart ar.

Vit royna eisini at faa nemingar i praktikk, so teir venja seg vid eitt veruligt og vanligt
arbeidsplass. Vit royna ikki at faa tey inn i vard verkstgd — tad er ein mgguleiki at taka upp

seinni, um neydugt. Mong hava fingid arbeidi i vanligari vinnu aftana.

Tey brdka ndgv kunningartgkni, snildfon, teldlar o.a.
i flokkinum. (Youtube.com/user/starfsbrautfb) — nu
ber til at visa filmsstubba, sum visir, hvat neemingar
hava gjert. Tey framleida ymiskt og selja tad, tey
hava gjert, til at figgja namsferd til London (hver

flokkur fer eina ferd) og annars at keypa ipaddar o.a.

Tad kann vera jolapynt, heimabakad breyd o.a. Video
er veel egnad at samskifta vid foreldur o .0. um, hvat vit gera. Vit hava eisini facebook sidu,
har vit leggja myndir 0.a. T4 nemingur sgkir, skal stgda takast til, um vit kunnu taka myndir

av honum.

Vit siggja mynd av einum bolki, sum arbeidir
handaligt — og sum krevur 2 félk alla tidina. Vit faa
stundum adrar nemingar i hdsinum at fylgja teimum
til kafeteria (mentorskipan) — henda skipan er bara i
frikorterum. I timanum eru bara leerarar. 1kki gll hava

leerarautbugving; summi hava adra viokomandi

atbugving; men gll hava somu starvslysing og somu

lgn. Gudrun (leidarin) er utbagvin menningarndmsfrgdingur, men er sett i starv sum leerari.



Barnaskular eru kommunalir, men mionamsskular eru undir landinum. Staturin tryggjar, at all
vid serligum tarvi faa plass onkustadni. Um vit bara féa tikid 8, men 10 sgkja, so faa hini
baedi plass & onkrum gdrum skala. Umsoknin fer til skdlan, men breytarleidararnir & ymsu

skulunum vidgera umsdknirnar saman. @1l skulu radfesta 1. og 2. ynski.

Tilfarid, vit hava ment gjggnum &rini, hevur ligid i ringbindum, men nu hava vit gjart ein
tilfarsbanka & Google docs, sum allir leerarar hava atgongd til allastadni. Malid er at vioka
samstarvio til adrar skular eisini. Her hava vit eisini allar skeidslysingar. Vit royna at goyma
hetta vid skeidsnavni, so til ber at finna tad vid gugglileiting.

Trello.com er ein dkeypis skipan til at skipa arbeidid. Eitt nyggj Trello — talva verdur gjerd
hvert skulaar. Har er yvirlit yvir tad, sum skal gerast, og so hvert sum arid gongur, verda

uppgavur fluttur yvir i teigin “i gongd” og sidani yvir i “Lokid”.

Vit bruka eisini Soundcloud.com nogv. Tad er sum youtube, men bara fyri [j0d. Latt at taka
upp og leggja a netid vid einum klikki. Vit bridka eisini QR kotur, sum nemingar skanna, og
so hava teir t.d. eitt video koyrandi og arbeidsspurningar til. Serliga nsemingar, id hava trupult

vid at lesa, kunnu skanna QR kotuna, og so faa teir tekstin lisnan upp.

Vit leggja dent & at bruka ta tgknina, sum vit gll hava
hja okkum, t.d. snildfon, ipad o.a., sum kunnu taka
upp baedi mynd og 1jéd vid fralikari dygd. Vit eru
tokniliga fremri enn flestu adrir skular, ti Gudrun er
idin at eksperimentera, og vit mugu sum serskuli

royna at finna bestu loysnirnar. Vit faa eisini nakad

av jattan til royndarvirksemi. Ongin ivi er um, at
okkara royndarvirksemi og nyskapandi loysnir hava goda avirkan a restina av skalanum. Tad
mesta vit brika, er einfald tegkni at braka, men leerarar mugu vera kunnadir um tad — so velja

summir at brdka sumt og adrir ikki.

Vit vita, at summi seta studlar, ti tad er biligari, men vit hava barst fyri ikki at gera tad. @lI,
sum verda sett i starv, hava setanartreytir og abyrgd sum leerarar. Og fleiri misunna okkum
tveylaeraraskipanina. Vit hava eitt sindur serliga jattan, men hon hevur verid skerd nakad i
seinastuni. Tad hevur vid sar, at i ar eru bolkarnir heldur starri. Allir neemingar hava ipad, og

tad hava vit sum leerarar skavad figgingina saman til — tad er ikki almenn jattan. Jattanin til



serbreytina er oyramerkt til breytina — og hon verdur i mun til fgrleikan hja neemingunum.
Men gll, sum eru lidug i 10. flokki, hava reett til at faa eitt plass & onkrum midnamsskula.
Summir adrir skular hava valt at seta biligari arbeidsmegi.

Vit byrja kl. 8.15, og tey flestu eru i skala til k.
12.45. So hava summi onkrar timar seinni afturat,
eftir hvat tey hava teknad seg til. Eftir skiladag fara
summi heim, medan onnur fara til okkurt
fritioarvirksemi/fritidarstad seinnapartin (t.d. Hitt
hasid?). Vit hava studulsskipan i skalanum, sum

kann hjalpa vid skulatingunum. Vit hava ongar
millumtimar, ti Gudrun leggur skema vid hond — vit eru ikki partur av telduskema skulans, ti
tad er ov tilvildarligt. Skipanin vid hjalp til skdlating er hvgnn dag fyri allar neemingar, og

okkara n@emingar eru partur av ti skipanini. Gudrun Hallgrimsdottir er leidari fyri serbreytina.

Fjalar (?) kunnar okkum um undirvisingina og arbeidshattin.

Studningur: vanligir neemingar faa ongan studning, uttan tad eru folk langvegis fra, so faa tey
vistarhaldsstudning. “Okkara” nemingar faa nakad av studningi vegna brekid. Onki

nemingaheim er knytt at skdlanum.

Vit sita i fralikari skalastovu, og serbreytin hevur 3-4 skulastovur at rada yvir fast, ti tad ber

ikki veel til at flyta runt vid hesum folkunum.

Heimasida skulans er www.fb.is/


http://www.fb.is/

Taekniskolin i Reykjavik

Tysdagur 6. januar 2015

Résa Arnadottir greidir fra skdlanum. Umleid 1500

naemingar - upp moti 2000 vid lerlingum. Serdeildin
}/ hevur 7 neemingar og 14 starvsfolk. @Il 7 hava tvey

,ijjlf starvsfolk, og gll hava egna skdlastovu, har tey eru

E saman Vvid lerara og studli.
al;’" ﬂ.F‘ P f- rFH

Neamingar, id koma her, eru n&mingar, sum hinir

skularnir ikki vilja taka imoti. Tey sekja tveer
radfestingar, og um tey ongastadni sleppa inn vegna so serligan tgrv, koma tey her. @Il skulu
hava okkurt skulatilbod. Tad ber sum meginreglu ikki til at sgkja beinleidis til okkara, to at

ein av verandi nzmingum hevur ynskt at koma higar.

Rdsa Arnadattir er leidari fyri serbreytina. Hon er
sett i starv fyri 4 ar — tad er medan nemingur
hennara er i skilanum. Hon hevur so sjalv verid vid
til at seta studulin, hon arbeidir saman vid. Tad er
eisini neydugt, at leerarin er vid til at seta studulin, ti

tey arbeida so sera teett saman — tveyeini vid einum

nemingi hvenn dag fra 8 til 12.

Studulin hevur i hennara fari 75% starv. Seinnapartar hava teer stundir at prata um dagin og
gongdina, og teer kunnu hjalpa hverjari adrari vid eygleidingum, um hvat riggadi, ella hvat
gjerdi, at okkurt ikki riggadi. Teer hava eisini stundir til at prata um dagsins upplivingar og
“faa tad Gt”, adrenn arbeidsdagurin er lidugur. At leggja etlan fyri naesta dag er sjalvsagt
partur av hesum — men ma lagast eftir umstgdunum. Résa er Gtbugving

menningarnamsfrgdingur (Throskatjalvi) vid leeraragdodkenning.



Heimasida skulans er www.tskoli.is/


http://www.tskoli.is/

Flensborgarskulin i Hafnarfirdi
Tysdagur 6. januar 2015

Flensborgarskulin er vanligur bokligur midnamsskauli
og liggur i Hafnafirdi. Skalin hevur uml. 800

nemingar ialt. Nemingar kunnu sgkja ar gllum

S FLENSBORGARSKOLINN

Reykjavik, men meginparturin er hidani ur
Hafnarfirdi. Serbreytin hevur 26 nemingar, blind,
menningartarnad 0.0. Skalin hevur annars ndgvar

nemingar vid lesitrupulleikum, men tey koma ikki &

serbreytina. Hetta er bara fyri ung vid breki, og vit
hava g1l mggulig slgg av breki. 3 i koyristoli, ein blindur, ein vid autismu. Tad eru bara
nemingar vid serligum breki ella diagnosu, sum koma her. Onnur ganga i serflokki (?) vid

studli uttanfyri okkara skipan.

Tad er ongin serskali i midnamsgkinum, bara serdeildir & vanligu skdlunum. Eg haldi ikki, at
vit ynskja at hava serskdla @ mionami. Tey ynskja at vera saman vid javnaldrunum og gllum

hinum namingunum. Summi hava to ilt av, at onnur siggja tey fara inn her & serdeildina.

Namingarnir sgkja sum adrir neemingar, og so taka vit upp tey, sum passa til okkara bolk, tey
sum vit hava eitt tilbod til. Vit hyggja at almennu ndmsetlanunum og gera so okkara egnu.
Midad verdur eftir at hava hesar triggjar linjurnar: 1) Handverk og list, 2) itrétt og heilsu og
3) Telduarbeidi. @Il skulu hava kjarnafak & hoskandi stigi, t.d. islendskt og enskt. Nogvir
nemingar taka vanlig fak i vanligum flokkum, og so fer hjalparfolk vid. Neemingarnir skulu

hava minst 20 klokkutimar um vikuna a serbreyt, og allir neemingar hava ymiskt skema.

Vit eru 7 serlerarar, tad eru lerarar ella
throskatjalvar (menningarndmsfrgdingar) vid 2 ara
eftirGtbagving i serundirvising + nakrir studlar og
fakleerarar, ialt 14 lerarar. Studlarnir eru ung vio
studentsprogvi, ti tey skulu fylgja einstgkum

nemingum vid Ut i vanligu flokkarnar, og ta er tad

ein Gtbagving, sum studulin kennir, og
aldursmunurin er ikki so stérur — tey sita ju saman vid hinum i flokkinum, og ti vilja vit hava

ungfolk. Leerararnir (g1l uttan ungu studlarnir) eru sett i starv a jgvnum fati vid adrar lerara,



men eitt lgnarstig haegri enn hinir midndmslaerararnir (sum mest allir hava masterprogv i
sinum leerugreinum). Eisini lestrarvegleidarar eru 1 lgnarstig heegri enn vanligu leerararnir.
Ein nevnd i skalanum asetur, hvat stig hver leerari skal plaserast & — og sjalvandi fylgja ymsu

skularnir ngkulunda somu metingum.

Vit undirvisa i bolkum vid 2-leraraskipan. Bolkarnir eru upp til 16 neemingar. Bélkar vid

tveyleraraskipan gevur betri dynamikk.

Islendska skulaskipanin er ikki floksskipad;
nemingar seta saman hoskandi tal av eindum, ialt
140 stig. Utbagvingin hevur verid 4 ar, men skal
eetlandi styttast til 3 ar neesta ar. Serbreytin skal
framvegis vera 4 ar, vona vit. Nemingar faa progv

fyri starvsbreyt og skulu taka 140 stig (einingar),

men hja nemingum & starvsbreyt kann tad vera sett
saman av gorum leerugreinum ella leerugreinum & gdrum stigi enn onnur. Vit hava eisini
nemingar, sum hava klarad 70 vanlig stig uppa 4 ar. 11 av 26 nemingum taka upp til 4 fak
uttanfyri serdeildina, summi a vanligum stigi og onnur & serstigi. Vit hava verid her i 11 ar.
Fyrstu arini mattu vit stridast fyri at faa neemingar inn i vanligu flokkarnar, men ni gongur
tad sera smidliga, og tey verda veael mattikin. Neemingur skal gera avtalu / sattmala um fakid.

Vit hjalpa so til at velja at, hvat av tilfari floksins hann skal royna at fylgja.

Nemingar til serbreyt sgkja fyrst i februar (onnur
sgkja i mai), so vit hava betri tid at vidgera

- umsdknirnar og leggja til reettis. @l radfesta 2 ynski
og senda skjgal vid til fyrsta skulan, sum sendur
skjelini vidari til nr. 2, um nemingurin ikki vard

upptikin. Um namingurin ikki verdur tikin upp,

sendur nr. 2 skali skjglini til skalamyndugleikarnar
um teir neemingar, sum ikki eru upptiknir. Allir upplysingar skulu & bordid, og tad skal ganga
gjggnum foreldrini, ti skalarnir kunnu ikki senda personligar upplysingar sinamillum. Vit
royna at ansa eftir at hava toluliga javnt av badum kynum, og at neemingar hoska til teir
bolkar, vit hava. So hyggja vit eisini eftir, hvat tey hava sum 2. ynski, og hvussu tey passa
har. Skalarnir tosa sinamillum um uppteku. Mentaméalaradid situr so eftir vid eini 10
nemingum, sum onki plass hava fingid, og so byrja teir at trysta at faa tey inn, og vit mugu
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fundast um, hvat skal til fyri at fa tad at bera til. Vit meta um stgdi og Gtlit hj& nemingum og
savna so i bolkar. Vit faa so figging eftir ti.

Dagtilbod er kommunalt tilbod. Tad er eitt itrottarfelag fyri menningartarnad, og fleiri géo
itrottafolk eru vid i altjoda kappingum. Serliga itréttalerarin i Breidholti hevur givid iblastur,
og okkara itréttaleerari samstarvar vid hann. Sosiala gkid er kommunalt, midnamsskulin er
statsligur skuli. Kommunan her leggur stéran dent a sosiala gkid. Flestu neemingar faa eina
handikappvidbot, og ta tey eru 18 ar, kunnu tey sgkja um invalidpensjon. Summi virkistilbod

krevja tiverri, at man er invalidpensjonistur.

Kommunan hevur flutningstilbod, sum foreldur kunnu sgkja um at nyta. Mong klara at
ferdast sjalv. Mentorskipan er partur av vanliga skulatilbodnum, men vit hava eisini tad, at vit
sgkja eftir neemingum at fylgja okkara neemingum i frikorterum og matarstedgum, og tey faa
so lgn ella utbugvingarstig (poeng) fyri tad. Tey flestu velja heldur at faa poeng. Tiverri telur

tad ikki so ndgv eyka i umsoknini til vidari lestur.

Samskiftid vid folkaskulan er i hgvudsheitum avmarkad til umsoknarmannagongdina.
Mannagongdin er, at um nemingur feer jattandi svar, hava vit fund vid foreldrini og skalan.
Vit taka upp hvart heyst, men ymiskt hvussu mong. Vit vilja ikki vera stgrri enn hesi umleid

24, og neesta ar fara bara heilt fa at.

Uppmagting er ongin trupulleiki, men sjalvsagt hevur onkur langtidar sjukralegu, sum avtala

SO ma gerast um.

Heimasida skulans er www.flensborg.is/forsida/
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http://www.flensborg.is/forsida/

“Hitt hasid” i Reykjavik
Tysdagur 6. januar 2015

Seinnapartin vitja vit “Hitt husid”, sum er i
midbynum i Reykjavik, eitt ungdémshus, sum hevur
dagtilbod seinnapartar til ung vid breki /
menningartarni. Har er opid fra 9 til 5 flestu dagar,
summar dagar 9 til 23. Tey ungu vid breki keypa saer
reett til dagtilbodid. Foreldrini gjalda 17.000 ISK
(uml. 800 fkr) og kommunan rindar restina; gjaldid

fevnir eisini um seinnapartskaffi. Umframt hetta
dagtilbod er Hitt hisid ungddémshuas fyri gll onnur fra 16 — 25ar. Fyrr var tad fyri allar
aldursbalkar, eisini eldri, men na hevur verid roynt at gera tad meira til ungdomshus. 3-4

starvsfolk eru til arbeidis um kvgldio.

Hetta byrjadi sum verketlan vid at taka 4 menningartarnad inn, og nu er tad vaksid til 38
menningartarnad, sum koma dagliga i dagtimunum. Um kvgldid er hasid fult av ungum, sum
koma og fara — og kvgldartilbodid er 6keypis. Tad eru 28 starvsfolk til tey 38, sum eru hvgnn

seinnapart. Onnur ung koma eisini inn a gélvid um dagin at bruka teldu o.til.
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Tad er sjalvsagt frivillugt at koma her, men mong av teimum ungu menningartarnadu hava
onki annad at fara til seinnapartar, og tey kunnu ikki vera einsamgll heima. Vit hava longri
opid, ta skalarnir hava fri.

HUsid umsitur eisini summarjobb (ung i arbeidi), sum kommunan figgjar. Mong ung hava
sum summararbeidi at venja okkurt undirhald, sum tey so framfgra runt i bynum um
summarid. Vanliga summarfritidin er fra 13. mai til 18. august. Vanligi skalin hevur styttri
fri.

Vit hava avtalad vid ngkur arbeidsplass, at ung kunnu sleppa i arbeidsvenjing i 4 vikur, eina

viku hvegrjum stad. Kommunan rindar. Summi finna so Utav, hvat tey duga ella tima, og

onkur hevur endad vio at faa starv.

Tey menningartarnadu, sum koma i Hitt husid, hava
ikki studul vid saer. HUsid syrgir fyri arbeidsmegini.
Tad er samskipad koyring, so tey vera heintad a
skulanum og koyrd til “Husid” — 0g so koyrd heim
KI. 5. Starvsfolkid er nakrir pedagogar

(throskatjalvar) + ung lesandi, sum arbeida vid

; I siduna av ella stedga eitt ar vid Utblgvingin fyri at
arbeida. Tey ungu eru vanliga i 50 — 75% starvi, onkur bara 33%. Vit leggja dent 4, at tad
skal vera hoskandi aldur, so tad kann vera eitt kammeratsligt samband. “Vit fara at fylgjast i
dag”: Eitt starvsfolk tekur saer ofta av 2-3 i eina viku, men tad kann eisini henda, at tad er 1:1
eina viku. Tey ungu bolka seg eisini sjalv eftir, hvat tey hava hug til, og so fer onkur vid

einum gdrum bolki enn upprunaliga &tlad. Tad er ongin trupulleiki, bara abyrgdin er greid.

Hetta er ein fristadur, ikki skuli, so tad er ongin
namsetlan, men sjalvandi skulu tey hava ein
struktureradan dag, fyri at tad skal fungera. Tad er

ikki ngkur skipad lektiuhjalp i tilbodnum.

Tilgongdin bara veksur, so vit hava alt ov litid plass

nd. Tad er bara hetta stadid, sum veitir hetta

tilbodid. Tey flestu mgata sera veel upp; tey eru von

vid fra barni av at fylgja onkrari liknandi skipan, so tad er naturligt hja teimum. Tad er
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regluligt samband vid skalan og regluligir toymisfundir t.d. hvart semestur ella eftir torvi. Vit
hava havt einstgk ung vid Uteftir reagerandi atferd, sum ikki hava egnad seg at vera her, og so

hava vit funnid onkra adra loysn.

Vit spyrja: Her koma 36. Hvar eru hini ungu menningartarnadu so? Tad er ein godur
spurningur. Okkurt tilbod er til fjglbrekad, so tey eru adrastadni. Annars veit eg ikKki.

Tad eru um 40 starvsfolk ialt knytt at hisinum, og tey flestu eru knytt at dagtilbodnum: til

menningartarnad.

Heimasidan er www.hitthusid.is/desktopdefault.aspx
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http://www.hitthusid.is/desktopdefault.aspx

Fjslbreytaskulin vid Armula, Reykjavik

Mikudagur 7. januar 2015

Halldér Bjarnason er leidari a serbreytini. Hann
arbeiddi i einasta serskdlanum i Reykjavik,
Klettaskulanum, t4 tad umleid 1992/93 var talan um
at onkur ung vid menningartarni skuldu i
Fjolbreytaskdlan. T4 gtadist hann vid hugsanina,
men na er tad pura sjalvsagt. Tad er ein géd loysn,

men fyri summi krevur tad eisini, at tey faa

seinnapartsansing & sama stad, ti tey megna so illa at
flyta umhvervi. Harafturat er langa summarfritidin sera orogvandi fyri summar nemingar.
Onkur nemingur i skalanum hevur t6 so storar avbjodingar av umhvgrvinum og
broytingunum, at viokomandi hevdi havt tad betri adrastadni. Men gll skulu hava skulatilbod,
um tey ynskja tad. Tad er betri at hava umletting & sama stad sum undirvisingin, ti so er ein
broyting minni hja neeminginum at hugsa um. Halldor visir til faldara. Négvar myndir eru &

facebook siduni facebook.com/fasernamsbraut.

Tad eru serliga trupulleikar vid einum namingi, sum
hevdi g6d ummeeli baedi fra folkaskuala og fra
foreldrum, men trupulleikarnir byrjadu skjott her — so
tad er eftir gllum at dgma ikki reetta tilbodid til
viokomandi. Mgguliga verdur hann fluttur til

Taekniskdlan (Rosu) naesta skalaar, har hann kann faa

tvey starvsfolk knytt at seer.

Spurdur um heimaundirvising er ein mgguleiki, svarar Halldor, at heimaundirvising finst i
grundskalanum, men ikki i midnami. Heimaundirvising i midndmshgpi er bara sum
sjukraundirvising. Ein trupulleiki vid vanliga skalanum er, at fleiri ung ynskja ikki at taka
midnam, men gevast eftir kravda folkaskalan. Tann trupulleikin er ikki vid teimum vid

menningartarni. Tad er bara 1%, sum ikki heldur fram & midnami.

Fjglbreytaskalin i Armdla hevur uml. 800 neemingar i alt, einar 30 & serbreytini. Nogvir
nemingar vid vanligum lerutrupulleikum og ordblindni eru i vanliga skdlanum. Teir koma

ikki & serbreyt. Ordblindaserlaerari leggur hinum leerarunum lag &, hvussu tey skulu arbeida
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vid ti avbjodingini, m.a. vidv. tilfari. Tad eru 15 starvsfolk til teir 30 neemingarnar. Helvtin
eru utbugvin folk, leerarar, throskatjalvar o.a., medan hin helvtin er 6atbanir studlar, sum
typiskt eru settir vid % tid. Neemingarnir fara heim kl. 13, men allir leerarar eru til arbeidis id
hvussu er til kl. 15, so ta hava vit tid at fundast, og foreldur faa altid fatur & okkum.
Nemingarnir eru byttir i 3 flokkar eftir tervinum & studli.

Vit senda helst ikki studlar vid neemingum Gt i vanligu flokkarnar, ti tad skal siggja so
natdrligt ut, at tey koma i vanligan flokk. Ikki uttan tad er neydugt, ella neemingurin ynskir
tad. Neemingar & serbreyt vera sera veel mottiknir i vanligu flokkunum. Sera vel! Tey, id hava
trupla atferd, eru litid saman vid vanligu flokkunum, medan onnur eru ndégv saman vid

vanligum flokkum, hoast tey geva lggin 1jod fra ser o.til. Ein neemingur vid autismu tekur
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ngkur fak saman vid gdrum, og hann fer etlandi at taka fult progv eftir umleid 8 arum
(dupulta tid). Ta arbeidir hann eitt sindur vid siduna av.

Skaulatidin skal vera i minsta lagi 20 timar um
vikuna, men summi eru meira, um tey megna at
taka timar saman vid gdrum flokkum. Tey hava so
eitt sindur longri skuladag. Men
serbreytarundirvisingin er vegna avmarkada jattan

bara teir 20 timarnar. Tey, sum fara i Hitt HUsid,

verda so avheintad kl. 13.

6 ella 7 neemingar bugva & bustovni; gll hini bugva heima, men tey flestu hava umlatting eina
viku um manadin, mgguliga adruhverja viku. Vanliga faa ungfolk eisini studul heima, t.d. 20

timar um manadin. Skalin samskiftir eftir tgrvi vid studulin, men annars er sera gott samskifti

vid heim og seinnapartsansing.

Halldér nevnir i einum av flokkunum dgmi um, at tey
spaela Olsen Olsen. Fleiri av teimum eru von at skilja
litir og skap i ymiskar kurvar nastan i tad éendaliga.

' Tad eru vit lidug vid her. T4 vit spala Olsen Olsen

snyr tad seg ikki um kortspzl, men um at kenna litir
og skap, at duga at bida eftir terni, og at leera at tapa.

Summi eru bara von at vinna, sama hverjum tey

spaela iméti. Tad ber ikki til. Tey mugu eisini leera at tapa. Sama er, ta vit fara at svimja.
Onkur verdur illur, ti hann ikki vinnur & maer. Men tad ma hann eisini leera. Sjalvsagt lati eg
hann vinna onkuntid og vera bara eitt litid sindur aftanfyri vid hvert. Men tad mé ikki vera

sjalvsagt at vinna.

Vit leggja okkum eina vid at verja okkara
nemingar fyri at gera seer fyri skommum millum
adrar neamingar. Summi kunnu kanska spyta vid
hvert, og té tad lagio er, fara vit ikki vid teimum
millum onnur, ti tad verdur évirdiligt. Vanligu

nemingarnir venjast sera skjott vid brekadu

nemingarnar og umgangast teir hampiliga. Tey
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nyggju hyggja kanska eitt sindur teir fyrstu dagarnar, men tad verdur skjott natdrligt. i einum
flokki prata vit vid 3 dreingir. Ein teirra dugur framdr veel enskt. Hann trivist veel i skdlanum,
ti i skdlanum frammanundan var hann illa happadur, og tad verdur hann ikki nu; her hevur
hann fingid vinir, sigur hann og hyggur smilandi uppé hinar. Her fer mann ikki vid hverjum

gdrum sum djor, sigur hann!

Heimasida skulans er www.fa.is
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Vitjan i Danmark

Uddannelsescenter Mariebjerg, Vem

Hdsdagur 8. januar 2015

Uddannelsescenter Mariebjerg liggur i Vem,
vestanfyri Holstebro. Poul Erik Foldbjerg kunnar um,
at hetta er ein stationsbyur, har eitt ellisheim var
nidurlagt. Ta amtid vildi slda ngkur smeerri tilbod
saman, bjodadi byurin hetta fram — veel egnad, hoast
nakad av umbygging og umveling kravdist. Ongin av
stgrru byunum bj6dadi nakad serigst fram — vistu til
okkurt idnadargki o0.s.fr. Her var ein byur vid gllum
teimum funktionum, sum kravdust. Stor motstgda
millum starvsfolk, men tad vard trumfad igjegnum,
0g nogv orkad (200.000 kr. settar av) til, at starvsfolk kundu fundast og vera vid til at seta sitt
merki a. Sera veel eydnad.

Mariebjerg er ungdomsskuli fyri folk vid breki +
= fleiri kollegiir og satelitteindir. Ingrid Thomsen er
! Jeigari og greidir fra. Tad, sum bindur saman, er ein

mentan og eitt arbeidsmiljg. Trivnadur hja badi

starvsfolki og nemingum er alt avgerandi fyri at faa
sum mest burturar. Ti gera vit ndgv vid at kanna

trivnad. Samskifti er nasti grundarsteinurin. Naestan

alt samskifti er digitaliserad — og tad glidur leett. Eisini foreldur og avvardandi kunnu logga &
og faa alla viokomandi kunning. Tad er fortreyt fyri at skilja teir neemingar, vit hava vid at
gera. Tann tridi grundarsteinurin er at skapa netverk, ti flestu neemingar her hava ikKi eitt
natarligt netverk. Teir hava verid i ymsum sereindum, ofta adrastadni enn har teir bugva, og
hava ti havt sera avmarkadar mgguleikar at skapa netverk. Umradandi at skapa eitt

ungdoémsumhvarvi.
Vit hava nakrar og 50 neemingar her, 32 bugva her. 7 adrastadni.

Ingrid visir diagram yvir bygnadin (undir Holstebro kommunu, sosial- og
arbeidsmarknadardeildin. Sosiala deildin undir hesum hevur 4 eindir, og Mariebjerg er ein av
teimum. Hinar eru vidv. psykKiatri, sosialt utsettum og @drum trupulleikum). Hetta er einasta

ungdémsutbugvingin, sum er ankrad kommunalt. Allar adrar ungdémsutbugvingar eru
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regionalar. Pengarnir til STU koma sum blokkur til kommunurnar, og teer brika tiverri
pengarnar til alt mgguligt annad. Skalin fer pengar pr. neemingar. Vit upptaka teir neemingar,
vit halda vit skulu hava (fr4 Holstebro og 10 gdrum kommunum). Allir adrir skdlar faa bara

ein lista vid CPR-numrum vid teimum naemingum, sum skulu inn eftir summarfritidina.

Yvirskipad eru 3 greinar i Mariebjerg: Undirvising, verkstad og kollegiir. Vaksid nogv sidan
kommunureformin i 2007. Undirvising skipad undir STU og undir 16g um serundirvising fyri
vaksin (LSV). Vit hyggja meira eftir, hverjum virkisstedi neemingurin er &, enn hvgrja
diagnosu neemingurin hevur. Login sigur, at gll, sum ikki kunnu brika vanlig skulatilbod,
skulu hava eitt annad ungdémstilbod. HLT verkstad (vard verkstgd) er partur av hesum —
annars eitt hugtak, sum er & veg Ut. Man leggur meira dent &, at tad skal vera meira

framhaldandi menning — ymisk slgg av menningartilbodum, lika til 40 ara aldur.

STU login asetur, at fyri at sleppa undir STU skal
man klara minst 21 klokkutimar i undirvising um
vikuna — og ikki klara vanligu Utbdgvingarnar. So
eru tad tey, sum ikki klara 21 timar um vikuna.
Ungddémsradgevingin metir um farleikarnar og

innstillar. Hesir 21 timarnir fevna ikki bara um

undirvising, men eisini venjing og praktikk. Tey
skulu altso fysiskt kunna vera til stadar i 21 timar. Hja onkrum kann hvilitid vera partur av
teimum 21 timunum. Hja onkrum hava 2 timar av hvilitid hvenn dag talt vid i teir 21
timarnar. Hja onkrum hevur avist seinnapartsvirksemi & bastadnum verid talt vid i teir 21
timarnar. STU leggur upp til, at undirvising kann eisini vera adrastadni. Onkur situr i fongsli,

onkur er & heilt gdrum stovnum.

Vit hava hvert ar neemingar, sum ikki klara 21 timar. Teir ganga eisini her, men bara ikki
undir STU skipanini, men eftir 16g um undirvising fyri vaksin. Neemingarnir ganga sostatt
eftir fleiri logum, eitt sindur flgkjasligt, men tad merkja nsemingarnir ikki so nogv til. Tad er
nakad, vit bara forhalda okkum til. Um namingur er a STU, og so ikki maktar tad eina tid, so
kemur hann & STU pausu og verdur fluttur yvir undir légina um serundirvising fyri vaksin
(LSV). Tad reedur um ikKi at spilla STU burtur, ti STU er avmarkad til 3 &r. Adrastadni detta
nemingar Ut, um teir ikki klara at uppfylla STU treytirnar. Vit leggja storan dent a at lofta
teimum i adrari skipan — og so faa tey inn aftur i STU, ta tey megna tad, so tey halda fram.

Roknad verdur statsliga vid, at 2,3% av argangi eru undir STU.
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Vit skulu faa eina nyggja FLEX utbagving & markinum millum erhvervsuddannelse og STU
— sum midar eftir, at fleiri kunnu koma Ut & vanliga arbeidsmarknadin vid studli
(arbeiosfremjandi tiltgk). Midad verdur eftir, at vard verksted meira broyta til at vera studul

til varda starvssetan a vanliga arbeidsmarknadinum.
Virksemid i skdla- og fritidar og batilbodnum verdur flettad saman.

Umradandi at leggja dent a virkisfari fram um
diagnosu. Man er ikki i einum bolki vid nemingum
vid autismu, ti man hevur autismu, men ti at man
hevur avist virkisfari. Fyrr hgvdu vit takstir eftir
diagnosu. NU eru takstirnir eftir virkisfgri — og
takstirnir lzekka so hvert sum nemingarnir mennast.

Tad er sera gott.

Institutionslogin er burtur i DK. NU er man ikKki fyri livstid, har ta fyrst ert komin. @1l skulu
hava ein handliplan, og javnan skal eftirmetast, hvussu tad gongur. Malid er, at ein neemingur
t.d. er her i ngkur ér, so kann hann flyta i eitt annad buplass og mennast nakad meira, til hann

at enda kann flyta i egna ibGd vid studli.
Visitation

Vit visitera sjalv til skulapartin eftir innstiling fra
Ungddmsvegleidingini. Vit faa tidliga allar
vidkomandi upplysingar um nemingin. So meta vit
um, hvat vit kunnu bjéda honum. Vit faa eisini at
vita, hvgnn takst vit skulu rokna vid. So eru nakrir

nemingar, sum vit siga, at vit vilja fyrst hava tann

ella tann takstin i 12 vikur, medan vit avklara, hvgnn
takst vit skulu hava — sum vanliga minkar vid tidini, so hvart sum nemingurin mennist. Tad
kemur eisini fyri, at vit venda aftur til myndugleikarnar (Visitation og Radgivning) og siga, at
hesin n@mingurin krevur eina eyka vidbot i eina tid. Tad verdur vanliga jattad fyri 3 manadir
i senn. PPR hevur onga funktion i hesum sambandi, teirra virkisgki er Gti i félkaskalunum;
sjalvandi faa vit skjel vidv. neemingum, sum eru byrjad hja PPR, men annars ikki. Tad kemur
fyri onkuntid, at PPR er vid i sambandi vid upptekuna. Men vit uppliva ofta, at tad er litid
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gjort vid “udredning”, so vit mugu seta tad i gongd. Vit kunnu vid samtykki faa atgongd til

allar upplysingar i sakini i kommunalu sosialskipanini.

Visitationin til STU er ikki hja okkum, men i eini STU nevnd. T4 tad er jattad, kann
naemingurin sgkja til okkara, og tann prosessin fer i gongd. Samstarvid vid UU
(Ungddémsuddannelsesvejledningen) fungerar sera vael. Tad er vegleidingarskipanin, sum
gongur gjggnum folkaskalan, framhaldsdeild, gymnasium og so framvegis. Tad er UU
vegleiding i deplum. T hvarjum depli er onkur, sum hevur vid folk vid serligum tgrvi at gera.
Onnur hava bara vid midnam at gera. So vit hava fast vid 2 folk at gera & UU i Holstebro,
sum hava vid okkara gki at gera. Tilsvarandi i Herning o.s.fr.

Tad eru nogv keerumal, ti kommunurnar vilja halda neemingar i egnari kommunu av
figgjarligum &vum, so valmgguleikarnir eru i veruleikanum avmarkadir. Foreldur hava
vunnid fleiri keerumal, har kommunan hevur viljad havt neemingin i kommununi, hoast

ngktandi tilbodid er i adrari kommunu.

I skalanum eru 3 bélkar, bolkadir eftir virkisferi. Skaladagurin er fra 9 til 14. Nakrir
nemingar duga og dama at spela tonleik, og teir vitja av og a eitt ellisheim at spala eina lgtu.
Inger hevur hoyrt um Csv Horsens, sum leerdi nakrar nmingar at skumpa koyristolar, og so

gingu tey av og & tar vid teimum eldru & einum ellisheimi — til gledi fyri badar partar.

Vit brdka négv myndir i undirvisingini og i kunningini. Vikubrav vid myndum at kunna
heimid. Ipad er fralikur at dokumentera virksemi, ti tey kunnu sjalv taka myndir at visa heima
ella gdrum. Ein storur bolkur av gentum byrjadu i senn, og ti hava vit gjert eitt serligt
“pigefag” fyri at samansjoda hesar genturnar. Tad eru als ongir trupulleikar av, at summir

nemingar blgva og adrir eru bara i dagskula.

Flestu neemingar koma i skula vid bussi, men nakrir, sum ikki megna at nyta buss, verda
koyrdir vid taxa. Uppmgtingin er misjevn i bolki 1 og 3, men sera god i bolki 2. Ov vanaligur
strukturur er helst orsgkin til vanaliga uppmeting. Meguliga seta vit eisini ov strong krev til
nemingarnar. Byr neemingur heima, mugu vit taka samband vid heim ella bdstad at greina,

hvat orsgkin er til trupulleikan.
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Vit leggja dent & praktikk. Onkrir neemingar & sidsta ari arbeioa t.d. i handli (praktikk)
méanadag og mikudag og eru i skula hinar dagarnar. Tad er ikki fast tal av plassum i hverjum

bélki, so bolkarnir broytast i stadd eftir tarvi.

Hvussu vid innklusjon? Hetta er ju ein spesialskuli
uttan samband vid onnur ung. Hugsa tit um
innklusjon? Ja! Innklusjon er ikki bara at vera
millum onnur, men at faa relatiénir og netverk. So
f tad er umradandi at hugsa fjglbroytt um innklusjon.

Her fata vit ikki innklusjon sum bara at vera inni i

i ] e o P einum vanligum skdla og annars vera einsamallur,
men heldur at vera saman vid ngkrum av sinum egnu. Men fleiri av okkara neemingum fara Gt
til ymiskt virksemi saman vid “vanligum” ungum. Relatiénir millum leerara og neeming og

millum nemingarnar sinamillum eru grundarlagid undir arbeidinum!

Spurt var, ti tey virka reettiliga veel fyri, um tey hava mgguleika at taka vanligt
midnamsprogv? Summi kunnu mgguliga taka VUC seinni, men annars ikKki, ti um tey kunnu
sleppa i vanligan skula, faa tey ikki STU - tad er ein treyt. Ein nemingur, sum kann taka

einstgk fak i vanliga midnamsskdlanum kemur heilt vist ikki undir STU.

Onkur nemingur er komin inn fra spesialskdla, men tad visti seg skjott, at viokomandi er
normalt begavadur. Eftir at hava skapt tryggar karmar og kortlagt steduna, var viskomandi

sendur i vanligan skula.

@Il starvsfolk, sum hava vid undirvising og virksemi i hisinum at gera, hava dtbugving. Vit
kunnu hava sovandi nattarvakt, tad kostar 6 timar hverja natt. Vit hava i stadin valt at seta ein
Vvid sosu Utbagving at arbeida um nattina vid at gera reint, baka 0.a. — 0g so vera tgk at hjalpa,

um onkur trupulleiki er um nattina. Tad spardi okkum eina million kr i gdrum tenastum

Bustadur afturat skalatilbodi kann i mongum fgrum vera avgerandi fyri at fa tann tryggleika
og struktur heima, sum skal til fyri at faa skdladagin at fungera. Tryggleiki er ein avgerandi
fortreyt!

Fortreyt er alt avgerandi ordid. Hvarjar fortreytir skulu vera uppfyltar fyri at faa hetta at

eydnast.
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Heildartilboo

Heildartilbod hevur serliga ndgv at siga fyri
kompleksar neemingar — uttan marsteinar. T.v.s., at
starvsfolk fra einum sektori kann fylgja vid inn i ein
annan sektor fyri at skapa heild. Nogv vitan dettur

‘ ofta nidur millum heim og skdla — og kostar i

menning og mgguleikum & badum stgdum. Vit hava

innfart tekni til samskifti i sera stdran mun. Vit hava
ti innfart QR Kotur i storan mun, sum hjalpir neemingum nogv vidari. Stersti trupulleikin er at
faa starvsfolk at duga og bruka teknina. Tad er sera umradandi, at neemingurin faer somu
hjalp a gllum stgdum. Jobbsentur hava t.d. ikki leert seg hetta. Ti er sera umradandi, at vit
lysa, hvat skal til. Seymfritt /marsteinsfritt tilbod merkir, at tad er ein personur knyttur til
viokomandi sum heildarsamskipari fyri at fyribyrgja vitanarmiss millum ymsu eindirnar ella
sektorarnar. Fyri tann einstaka merkir tad, at tu skalt tosa vid tann eina personin, sama hvgr

skipanin er.

Kim Sanddal er leidari fyri undirvisingini. Ingrid
heldur fram: Skiftid millum ymsu partarnar, t.d.
bustad og skula, er alt avgerandi. Vit senda og fara
at halda fram vid at senda starvsfolk millum stovnar
fyri at tryggja skiftid, so neemingurin ikki missir

vunnar ferleikar av broyttum strukturi. Summi hava

_ leert hjalparloysi. Tad skulu vit burturfrd. Hugsi um
ein vid autismu, sum hevur verid her og bad her, og so kemur Ut & verkstad og bustad. Folk
fylgir vio fyri at tryggja skiftid, og tad hevur verid ein suksess. Eisini um namingur flytur i
egna ibud, kann studulin fra okkum fylgja vid, og i ndbgvum fgrum kann studulin minka til
faar timar um vikuna, og i summum farum koma tey bara inn til Mariebjerg til vegleiding
einaferd um vikuna, t.d. at gjggnumganga figgjarvidurskifti, innkeyp, kanna post 0.a. Tey,

sum klara hetta, kosta ju ikki storvegis i teenastu.

Vit leggja eina vid at leera okkara nemingar at brika skype ella facetime, so vit eisini kunnu
vegleida tann vegin, ta tey eru flutt. Um nemingarnir hava laert tad og eru tryggir vid tad, so
riggar tad sum vegleiding, er okkara roynd. Fleiri neemingar halda hetta vera eina fralika

loysn. Vit skulu ikki keypa dyr spesialprogramm, men brika tgknina, sum gll hava vid
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hondina. Tad er eisini ein trygd um nattina, um tey vakna og eru étrygg, at tey kunnu ringja
vid skype ella facetime til nattarvaktina at fda nekur god réd. Eisini foreldur eru sera glad fyri
hetta. Tgknin gevur 6traligar mgguleikar. Tad eru vit, sum mugu leera okkum at bruka tad.

Og so er tad reettiliga biligt.

Vidkan vid at stovna satelitteindir hevur verid eitt sindur trupul, ti vit hava eitt sera gott
arbeidsmiljg her, og so verdur man fluttur Gt i eitt einkultmansprosjekt i eini satelitteind. Tad

er sjalvsagt meira einsligt. So tad er umradandi at hava eina basu — sparring.

Leidslan er i lgtuni 3 leidarar, verdur gkt til 5 fyrsta februar. Fundarfrasagnir eru eitt
framhaldandi skjal, sum vit skriva punkt & hver i sinum lagi, og ta vit so hava fund, skriva vit
beinleidis inn i sama skjalid — og vit arbeida bara vidari vid sama skjali. Innanhysis

samskiftid er pappirsleyst via intranet, sms-skipan o.a. Tungt at faa innfart, men sera gott.

Ingrid er leidari. So eru tveir javnstilladir
funksjonsleidarar, vit verda 4 fyrsta februar. Vit hava
s SO hvar sitt abyrgdargki, men sparra og loysa hvgnn
annan av eftir tarvi. So vit hava ein flatan struktur.
Umleid 90 starvsfolk i ar. Felags leidsla er fortreyt

fyri at faa skdla og bastad at arbeida saman. Vit hava

i hesum bélkinum véru 14 ;,aemingar g4 altio felags ahuga i at faa mal loyst. Tad er eitt sindur
jerarar/starvsfolk truplari, t& neemingur byr & gdrum bastovnum. Men
fyri tad mesta gongur eisini tad veel. Varnast vit mistrivnad ella okkurt, bidja vit beinan vegin
um fund vid vidkomandi, tad veri seg heim ella buplass, um steduna, og hvat vit kunnu gera
fyri at loysa malid. Sera umradandi at taka mal upp skjott, so trupulleikar verda loystir,
medan teir eru smair — adrenn teir hava fingio tio at vaksa. Fleksiblar loysnir eftir tarvinum
hja ti einstaka eru neydugar. Stundum krevur tad eitt dyrt atak i avmarkada tio, og tad er
oftast baedi betri og biligari enn eitt minni atak yvir longri tid. Vit vilja hava figgjarligt
rasarum til at kunna seta neydug tiltgk i verk beinanveg. Visir tad seg at hjalpa, venda vit
okkum til kommununa at greida fra steduni og loysnini, fyri at faa jattanina gkta tilsvarandi.

Vit kunnu ikki bida eftir jattanini. Vit handla fyrst.

Tey flestu sgkja inn & skdlan um varid, men nemingar kunnu koma afturat gjggnum alt arid.

Mariebjerg kann siga nei til neeming. Hvat hendir so, um ongin vil taka neeming? So venda
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myndugleikarnir aftur til okkara og spyrja, hvat skal til fyri at faa hetta at bera til. Kim skal
t.d. hitta ein umsgkjara i morgin & fundi saman vid kontaktfolki. So skal hann meta um, um
Mariebjerg hevur nakad at bjoda honum — ella um tad ma vera onkur individuell loysn. NG er

ikki fastur takstur fyri at ganga her, men individuellur eftir meting.

Heimasidan skulans er www.uc-mariebjerq.dk/index.php?page=kontakt

Holstebro kollegium

Bygt sum itrottakollegium, men vit leiga avlopspléss.
Vit hava 7 plass; tad er ongin nattarvakt og ongin
vakt sunnudag. Neemingar gera sjalvir mat og gera
reint — leiga kollegiikamar sum onnur ung. Leigan
her er so mikid dyr, at myndugleikarnir skjota 1000
kr. afturat i part. STU nemingar faa ikki SU men

kontanthjalp.

Skjernvej, Hostebro

16 naemingar, upprunaliga partur av Mariebjerg, men
na hava vit verid her i skjott 3 ar. Neemingarnir her
minna nogv um bolk 1 i Mariebjerg. Nakrir
nemingar hava diagnosur, men summir hava bara
vanligar avbjodingar. Neemingar eru i praktikki

ymsastadni. [ lgtuni eru tveir neemingur so veel fyri,

at teir kunnu fara inn i vanliga utbugving eftir STU.
Hesir nemingar faa “uddannelseshjelp” sum er eitt sindur laegri enn kontanthjalp. Hesi fara
neyvan at faa pensjon — onkur hevur roynt at sgkt og fingid noktandi svar. Fleiri av

nemingunum bugva a kollegiinum, id vit séu, og summi blgva heima.

Vit hjalpa neemingum vid figgjarligum vidurskiftum, at stovna e-boks, at lesa og skilja brav
fra toll og skatt 0.g. Hvussu sgkir man um studul til hetta ella hatta, ella regulerar

skattaprosentio.

Neaemingarnir ganga her 3 ar. Fyrsta arid eru teir kanska 1-2 dagar um vikuna Uti i eitt
tioarskeid. Tann parturin gkist vid tidini, um atlitini og malid eru arbeidsmarknadurin. Fyri
onnur er tad ein livsroynd, ein uppliving, men ikki malid vid Gtbagvingini. Her er undirvising

25


http://www.uc-mariebjerg.dk/index.php?page=kontakt

hvgnn dag. Misjavnt, hvussu ndgvan studul tey mugu hava vid. Onkur mé hava folk vid seer,
onnur bara fylgjast & stadid at byrja vid. Onkrir nemingar koma higar frA Mariebjerg, adrir
koma uttanifrd. Men her ganga so at siga bara Holstebro borgarar. Um ein namingur hevur
gingid eitt ar & Mariebjerg, og vit so finna Utav, at Skjernvej er betri egnad, so kann

nemingurin flyta (tad gvugta kann eisini henda).

Starvsfolkini eru Gtbdnir leerarar, ein er baedi leerari og pedagog. Tey flestu vilja helst sita
saman i stovuni, men summi vilja vera avsidis og sita so i ymsum hglum. @Il eiga eitt fast
arbeidsplass i hdsinum, um tey vilja sita einseeris og arbeida vid onkrum — ella verda bidin

um at arbeida einsaris. Geocaching hevur verid eitt gott itriv hja fleiri.

Dgmi um ymiskt, sum namingarnir sjalvir gera. Naemingarnir verda tiknir vid i praktiska arbeidid, eisini uttandura.

“Vi skal gere det, der virker” er grundhugsanin. Tvs. at i summum ferum byrjar undirvisingin
heima, ti tad er tad, sum n@mingurin megnar. Summir nemingar faa eitt “kompetencebevis”,

ta teir eru lidnir her. Og summi keypa seer STU-hugvu eins og adrir studentar.

Tad raeedur um at hugsa so fleksibult og einstaklingssentrerad sum mgguligt. Leidslan gongur
her vid hvart tvartur um stovnsmerk, og vit kunnu so javna figgjarliga eftir tarvi, um

starvsfolk fra einum myndugleika flytur til annan myndugleika at arbeida eina tid.

26



Kunning um OCN

8. januar 2015

Kunning fra folki hja STU Viborg um OCN (Open College Network). OCN verdur brukt sum
validering sum heild — vid vekt & arbeidsforleikar. Tad kann veel vera, at tad er ein utbgving,
sum ger, at ein faer dvist starv — men tad eru sosialu farleikarnir, sum gera, at ein meistrar

starvio.

Vit hava ein pakka av OCN modulum, sum tey fara igjegnum, og so kunnu einstakir
nemingar velja onkur serlig skeid. Nogv er reint fakliga arbeidsmarknadarrettad, men sumt
er sosialt reettad fyri at kunna vardveita starvid. OCN verdur einans brukt, t4 tad gevur

meining, t.e. at malini eru realistisk.

OCN byrjar nu at faa utbreidslu i DK i ymsum skilaformum og gkjum. OCN er td. sera
gagnligt at leera folk vio Aspergers tad sosiala gkid, og serliga vid ti bolkinum ma man
tryggja, at tey ikki bara hava lisid og leert tad, men at tad er innarbeitt. Ein styrki vid OCN er,
at tad gevur objektiv mat at mata gll hugsandi vidurskifti. Vid tad at tad er vinnan sjalv, sum
hevur asett krgvini i ymsu skeidunum, merkir tad, at vinnan i grundini sigur, at: “tey, sum
duga hetta, tey kunnu vit brika”. Tad kann vera, at summi t.d. hava bruk fyri at lera
personligt reinferi og at mata til tidina umframt at leera okkurt arbeidi. Vit bruka té bara OCN
har tad gevur meining, tvs. & teimum gkjum, id einstaki neemingurin hevur brak fyri at lera.

Ein heildaratlan er sera virdismikil.

Ta ein nyggj utbugving / gki skal gerast i OCN gera vit eitt Utkast. Sidani gjggnumganga vit
hetta saman vid eini nevnd fra vidkomandi vinnugki, um hetta er tad, sum er ynskiligt at
duga. Tad er ein nevnd, sum OCN Danmark hevur sett, sum vidger hetta. Tad eru fleiri slikar
nevndir fyri ymisk yrki og gki. I Onglandi eru fleiri adrir felagsskapir, id likjast OCN. OCN

Danmark hevur so fingid avtalu um at umboda skipanina i Nordurlondum.

Tad er ov tidliga enn at siga nakad um, hvussu starvsutlit eru — tad er so nytt enn. Fyrsta
holdid royndist veel og 78% fingu okkurt slag av arbeidi / Flex. Men n0 er nogv sterri partur
av nemingunum menningartarnad, og tey hava kanska ikki somu arbeidsmgguleikar. Men vit

eru sum heild veel nggd higartil.
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Av starvsfolkum er helst helvtin leerarar. Hin helvtin hevur adrar farleikar, t.d. sosialpedagog,

ergoterapeut, sosu Utbugving o.a.

Knudmosecenteret, Herning

Friggjadagur 9. januar 2015

Knudmosecentret liggur i Herning. Her ganga umleid

80 nemingar a tveimum ymiskum adressum. Tey

74 Ur‘gu.mmsccnter
| Voo

Jas Knudmosen taka méti neemingum, sum ikki kunnu vera i
msuddannelse vanligum skula. Undirvist verdur vanliga moti

. skabey leering ‘ provtgku 9./ 10. flokk. Neemingar kunnu so fara

‘ vidari a VUC ella i praktikk til vanligt arbeidi.

Aspergers halda seg vera unik, so vit royna at lera
tey, at tad er leettari at broyta seg sjalvan enn hinar 7 milliardirnar i heiminum. Vit godtaka
ikki diagnosu sum forklaring. Fleiri, sum skulu til Asp-1t koma her eitt ar at leera tad sosiala —

0g SO mennast tey so nogv sosialt, at tey heldur vilja fara undir eina vanliga utbugving aftana.

@11 kunnu mennast; gll kunnu leera. Tad er ikKki til
diskussién. Spurningurin er bara, hvat tey skulu
leera. Hja onkrum er samskifti tad mest tydandi at
lera. Her braka vit mest OCN 4 sosiala gkinum. Vit
brdka ikki OCN fakliga til neemingar, sum kunnu

klara eitt vanligt progv, ti ta er fakliga progvio OK.

@Il vaksa av, at vit hava ventanir til teirra. Ti visir
tad seg ofta, at ta eitt ar er farid, megna tey négv meira, enn ta tey komu inn & skalan. Tier
umradandi ikki ov tidliga at meta um mgguleikar og seta fast mal, ti so verdur malid kanska
sett ov lagt! Tad visir seg at rigga fint at hava neemingar vid Aspergers og ADHD saman, ti

Aspergers vera opnari, og ADHD lara at konsentrera seg.
Skulin legdi storan dent & venjing. Tey hgvdu eisini verid vid i Chris Mc Donald sending.
Vit bj6da neemingum altid vid & fundir um tey — og tey eru vid til at taka allar avgerdir um

seg sjalvan. Vit halda tad vera sera umradandi, at t4 neemingur er lidugur hja okkum, fylgja
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vit teimum og studla teimum vidari. Vit hava avmarkadar mgguleikar, men royna. Bara nakrir

fair timar av og & kunnu gera mun.

Her hava vit ikki tad sosiala @ skemanum, men fleetta tad inn i alt annad virksemi. Vit avtala
fokus fyri eitt tidarskeid saman vid neminginum og eftirmeta vid samtalum hverja ella
adruhverja viku. Nemingurin sleppur i storan mun sjalvur at velja fokusmal — okkurt, hann

heldur seg hava tad serliga trupult vid.

N : "9 Fleiri av leerarunum/starvsfélkunum hava
T | ;E s ' ‘ upprunaliga adra (tbtgving: Elektronikmekanikari,

mdrari, skogararbeidari. Tad er sera virdismikid at

hava folk vid kunnleika til mong ymisk gki, ti
ahugamal neeminganna kunnu vera so ymisk. Nakrir
fair neemingar (einir 5-6) hava eisini

seinnapartstilbod. Hini fara heim eftir skulatio.

Tad kemur fyri, at vit faa nemingar, sum hava ligid heima i eini 2-3 ar; tad er sera trupult. Ta
er okkurt samskifti gloppid burturimillum stovnar. Tibetur er tad sjaldsamt, ni STU er fult
virkid. UU (Ungdommens Uddannelsesvejledning) heldur kanska, at neemingurin gongur a
haskula, men so er neemingurin givin og liggur heima. Vit hgvdu eitt dgmi, har vit byrja vid,
at leerari fer heim at vitja, at skapa samband, ganga ein tdr. So byrja vit vid fjarundirvising via
Skype. Vit faa so lokkad nemingin higar, og ta vit finna Gtav, at honum damar at spala
FIFA, faa vit greipad hann saman vid FIFA ahugadum leerara. So spela teir FIFA saman, og
vid tidini venur hann seg vid at vera her — og ni hevur hann ennta verid vid & namsferd. (Vit
mgta hesum namingi & gongini seinni og préata vid hann — og hann pratar vid okkum
fremmandafolk og svarar spurningum um gongdina og utbagvingaratlanir; heilt 6traligt!) Ein
veikleiki vid STU skipanini er, at vit vera sammett vid privatar fyritekur, sum bjoda STU ut
biliga og uttan midvis faklig mal fyri menning. Vit ringja hvgnn dag til nemingar, sum ikki

eru mettir, og ofta koyra vit at heinta tey (hava buss).

90% av ti at vera ein gbdur pedagogur eru menniskjaligu eginleikarnir. Hini 10 % kunnu
leerast. Vit gera nemingum eina bjarnateenastu, um vit ikki alla tidina noyda nemingar at
forhalda seg til normalu krgvini i samfelagnum. Vit kunnu ikki loka nemingar inn i eina

kunstiga verd. Vit mugu introdusera tey til normalverdina. Vit hava fingid nogv skeld fyri at
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blanda aspergers og ADHD. Men vit hyggja at menniskjum, ikki diagnosum. Autismufelagid
og foreldur eru sera skeptisk — men vit siggja, at tad virkar, og tad vidurkenna fakfolk eisini.

Danir bruka eisini eitt, sum eitur “kompetencebevis” til nemingar, sum ikki faa vanligt

prégv, og sum ikki braka OCN.

Heimasida skilans er www.knudmosen.dk/for-elever/praktiske-oplysninger/
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Endurmenning

Arbeidsmarknadur
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Gerandisdagur
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1. Umsokn

Spkt verdur um
—set kross

Arbeidsfremjandi tiltak:

__ virknisvenjing

| arbeidsbugving

__ studul til iverksetan

__ tillagad starv

__| avtalad Ign til fyritidarpensjonist
__ leidbeinaraskipan

Barn, sum ber brek:
___ meirutreidslur
__lintgkumissur
__umleetting
__studul

Endurvenjing:
__ venjing
| skeid

Fyritidarpensjon:

__ fyritidarpensjén

__| hjalpar-/rgktarvidbot
__ avlamisveiting

__ umsiting

Hjalparrad:

__ Utlan av télum

studul
avlamisbil
__ bustadarbroytingar

Trivnadartanasta.:

__ bufelagsskapur
sambyli
rgktarstovnur

__ bu- og vidgerdartilbod

__ studul

__ umlaetting

__ virknistilbod

Uppihaldshjalp vegna:
__ sjuku
__ arbeidsloysi
__ vantandi barnansing
__ deydsfall
samlivsslit
barnsburd
adra orsgk

Annad:
__Lysneerri hvat:L |

Lys stutt hvat sgkt
verdur um

[




2. Personur

For- og eftirnavn «Navn»
P-tal «Navnekode»
Bustadur «Adresse», «Postnummer»
Samband telefon teldupostur
u gift/ur f sambugvandi

Hjuanalags- / samlivsstgda (set x)

u stpk/stakur

__| einkjustgda

Maki/sambugvi
— hevur tad tydning fyri malié

navn og f@dingardagur

.

Bgrn
—hevur tad tydning fyri malid

navn og f@dingardagur

.

navn og f@dingardagur

Annad

—sosial stgda, uppvgkstur o.a. av tydningi

3. Buvidurskifti

Byr

einsamgll/-mallur

.

saman vid foreldrum

saman vid hjunafelaga

| |

saman gdrum

4. Arbeidi / uppihald

Uppihaldsgrundarlag i Igtuni

]

Skulagongd

__ 7. flokk
u frafaringarroynd fdlkaskulans
__ midnam

u adra skulagongd — hvgrja? _J

Utbugving

.

Starvsroyndir
— stutt lysing

|

Arbeidsvidurskifti
- starvsbrgkur, inntgka, timatal v.m.

.

5. Heilsa og virkisfarleiki




Kropslig heilsa sambaert umsgkjara
- lys stgduna, bagar, skerjingar v.m.

Salarlig heilsa sambart umsgkjara -
lys stgduna, bagar, skerjingar v.m.

Virkisfgri sambaert umsgkjara
- lys og met um stgduna, gerandisdagin, i
arbeidshgpi v.m.

Flytfori

Sosialir fgrleikar
- evni at innganga i sosialar og
arbeidsligar samanhangir

Innlaeringsevni (meting)

- til dgmis, hvussu vidkomandi hevur tad
vid skulagongd, uppleering, bruk av
midlum o.l.

Heilsuvidurskifti sambaert
laeknavattan
— stuttur samandrattur

Diagnosa

Sjukrasgga

Vidgerdarmgguleikar
og eru hesir troyttir

Meting av arbeids- og
virkisfgrinum

Meting av hvat
mgguliga kann betra
virkis- og
arbeidsmegguleikarnar




6. Ogn/skuld

Lys ognarvidurskiftini, hevur tad ’ _J
tydning fyri malio

7. Egin umsorgan

Gerandisdagur ’ _J
- studulstgrvur - persénligur, sosialur, i
mun til virkni/arbeidi

Bustadur ’ _J
- studulstgrvur - egin bustadur, stovnur,
sambyli, uttan bustad

Misnytsla (rusevni/rusdrekka) ] _J
Heilivagsnytsla |
Sosialir trupulleikar (annad) |

8. Netverk og fritio

Studul i familju og neerumhvgrvi ] _J
Ahugamal |
Fritidaritriv ] _J

9. Samband vid adrar myndugleikar ella stovnar

Lys hvat og i hvgrjum sambandi |
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1. Starv
Lysing av stgrvum Arbeidsgevari Uppgdva Ar
Starvsroyndir Arbeidsstadur
Lys verandi ella seinasta starv
Arbeidsuppgdvur
Hvgrjar uppgavur
megnadi umsgkjarin
Hvgrjar uppgavur
megnadi umsgkjarin ikki
Hvi endadi starvi
Arbeidi uttanfyri Fgroyar Hevur umsgkjarin arbeitt | Ja

Bert i mun til ftp

uttan fyri Feroyar — hvar?

Um ja, nzer og hvar

Arbeidstid

Lys arbeidstid i seinasta
starvid

Lys arbeidstid viokomandi
hevur arbeitt sum
meginreglu
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Vidvikjandi fyritidarpensjonsmalum skulu dagfgrdir upplysingar um nudverandi

inntgkuvidurskifti framganga av metingini og tilradingini (lysingarblad 4).

Arbeidsloysi Tidarskeid Mggulig orspk til arbeidsloysi
2. Utbugving
Utbugving Utbugving Tidarskeid
__| Félkaskali
Midnam

__ Onnur Utbugving — heiti ||

__ Onnur Utbugving — heiti ||

__| Leeruplass — arbeidsgevari L

| Styttri fgrleikagevandi skeid — heiti u

Ikki gjggnumfegrd
utbugvingarroynd

Lys nzerri, slag av Utbugving og mgguliga orsgk til, at utblgvingin ikki bleiv gjsggnumfgrd

Urslit av utbugving

Lys naerri, hvussu umsgkjarin metti seg klara utbugving og evt provurslit

3. Arbeidsbuigving

Framdar arbeidsbugvingar
royndir

Tidarskeid

Slag av fyriskipan

Urslit av hesum royndum

Arbeidsbugving framyvir

Eru arbeidsbugvingar
mgguleikar?

Er utlit fyri at
arbeidsbugving vil betra
um arbeidsferi -

Meting rddgevans

4. Sosialir fgrleikar i arbeidshgpi

Sjalvstgdugar arbeidsuppgavur
(royndir vid at arbeida sjalvstgdugt)

Samstarv / toymisarbeidi

(til dgmis royndir vid at arbeida saman vid
@drum, hvussu damar vickomandi at
arbeida saman vid @drum, royndir vid
samstarvstrupulleikum og annad

viokomandi)




5. Innlaeringarevni

Evni at nema szer bokligan farleika
D@mi, hvussu vidkomandi hevur tad vid
skulagongd, brik av midlum o.til.

Evni at nema szer handaligan fgrleika
(dgmi, hvussu viokomandi higartil hevur
leert seg nytt, hvgrji handalig avrik og
ahugamal hevur vidkomandi o.til.):

Umsiting av veiting

Lys naerri, kldrar persénurin sjalvur at umsita veitingina. Um ikki: Hvgrja loysn vidmaelir
Menningardepilin, ella hvgr loysn er longu funnin/gjgrd?

Meting radgevans

6. Ahugamal

Lys ahugamal hja umsgkjara
i mun til arbeidi

Szer borgarin hesi kunna betra fgrleikar
ella nytast i sambandi vid
arbeidsmarknadin?

Meting radgevans

7. Ynski um arbeidsfremjandi tiltpk

Hvgr hjalp metir umsgkjarin skal til
fyri at koma i arbeidi

Framtidar aetlanir

Meting umsgkjarans av egnum styrkjum
og framtidar Gtlitum

Meting radgevans

8. Fordingar — stutt lysing

Hvgrjar fordingar metir umsgkjarin eru
ella kunnu verda i mun til at kunna gerast
sjalvforsyrgjandi

(heilsa, fgrleikar, sosial vidurskifti o.l.)

Hvat metir borgarin er ein loysn

Meting radgevans
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Dato Navn
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Avgerd og grundgeving
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Journal nummar

L

1. Likamlig heilsa — hvussu upplivir viskomandi likamligu heilsustgduna

Lysing av sjuku / avlamni - stutt

|

Mggulig diagnosa

.

Lysing av heilsuligum bagum og
skerjingum

.

Lysing av vidgerd

|

Lysing av heilivagsnytslu

.

Lysing av avirkan a arbeidsfori

.

2. Salarlig heilsa — hvussu upplivir vidkomandi sélarligu heilsustgduna

Lysing av sjuku / avlamni - stutt

.

Mggulig diagnosa

.

Lysing av heilsuligum bagum og
skerjingum

.

Lysing av vidgerd

.

Lysing av heilivagsnytslu

.

Lysing av avirkan a arbeidsfori

.

3. Laeringarevni

Lysing av leeringarevni
- so sum lesi- og skrivifgrleiki, royndir fra skdla

.

Eru leeringarevni avirkadi
- i hvgnn mun og & hvgnn hatt

.




4. Sosialir fgrleikar

Eru avmarkingar i sosialu

farleikunum
-um ja, lys neerri

Hvgrji sosial sambond hevur
viokomandi

- familju, vinfélk starvsfelagar, felagsskapir
v.m.

Er tgrvur a studli i mun til at faa ella
vera i sosialum sambondum

5. Flytfori

Eru avmarkingar i flytfgrinum
-um ja, lys naerri

Eru avmarkingar i flytfgrinum i
heiminum

Avmarkingar til at ferdast uttan fyri
heimid

Avmarkingar, sum kunnu hava
tydning i mun til arbeidi ella
skulagongd o.til.

Avmarkingar i atkomu til bustad,
arbeidi, skula o.til.

Er tgrvur a hjalpartoli
-um ja, lys naerri

Er serligur tgrvur i mun til flutning
- bilur, koyriskipan ella liknandi




6. Bustadur

Lys bustadarvidurskifti hja ‘ _j
viokomandi

Hevur vidkomandi studulstgrvimun | |
til at hava egnan bustad

Eru bustadarvidurskiftini ngktandi ’ —J
Er tgrvur a tilladingum ‘ —J
Er tgrvur a at skifta bustad ’ —J
Er tgrvur 4 vardum bustadi |

- um ja, lys hvat slag

Er tgrvur & umlaetting ’ —J

7. Gerandisdagurin

Lys gerandisdagin hja viokomandi ’ —J
Personligt reinfori ’ —J
At halda hus ’ —J
Reingerd ’ —J
Matgerd ’ —J
Skipa samdggrid ’ —J
Figgjarvidurskifti o.til. ’ —J
Innkeyp o.til. ’ —J
Samband vié myndugleikar og onnur ’ —J
Annad ’ —J

8. Fritid, vart verkstad ella virknistilbod

Lys fritidarvirksemi og ahuga hja |
viokomandi

Er tgrvur a studli i fritidini ] _J
-um ja, lys neerri

Er tgrvur a vardum verkstadi ella ’ _J
virknistilbodi

-um ja, lys naerri




9. Misnytsla

Hevur viokomandi trupulleikar av

rusdrekkamisnytslu
- um ja, lys tidarskeid, slag og hvussu vidfevnt

Hevur viokomandi trupulleikar av

rusevhamisnytslu
- um ja, lys tidarskeid, slag og hvussu vidfevnt

Hevur viokomandi trupulleikar av
heilivagsmisnytslu

- um ja, lys tidarskeid, slag og hvussu vidfevnti

Hevur viokomandi verid i vidgerd

Mgguligar fylgjur

10. Annad

Studul — familja og nserumhvgrvi
- Lysing av studulsmgguleikum i
naerumhvgrvinum

Annar studul

- so sum sjalvsognarstovnar, onnur almenn
tilbod, felagsskapir, privat umlaetting ella
tilikt

Adrir sosialir trupulleikar

- lysing av mgguligum gdrum sosialum
trupulleikum, sum vidkomandi hevur ella
hevur havt — uppvgkstur, légarbrot,
hardskapur, sidamisbrot o.til.

Hava hesir sosialu trupulleikar
avirkan a virkisfgrid i dag
- a hvgnn hatt og i hvgnn mun




Virkiseetlan

Radogevi/samskipari: Dagfesting:

Hvat ynskir borgarin?

Meting radgevans av fgrleikum og skerjingum (kropsligum, salarligum, menningarligum og sosialum)

Val av fyriskipan, grundgeving

Mal fyriskipan tidaraetlan uppfylging
Lutmal fyriskipan tidaraetlan uppfylging
Lutmal fyriskipan tidaraetlan uppfylging
Lutmal fyriskipan tidaraetlan uppfylging
Lutmal fyriskipan tidaraetlan uppfylging




Undirskrift Vidskiftafolk Radgevi
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Sammenhang

Tiltag Mal

Evaluering Tegn
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Navn:

Starvsfolk, id gera Virkisatlan:

Fedingardagur:

Dagur: Avtalan byrjar:
Samanhangur: | Borgaraynski
Starvsfolka-
meting
Bakgrund
Malio: Hvat ynskja vit?
Tekin: Hvussu siggja
vit, at viteru a
rettum veg?
Tiltgk: Handling
Eftirmeting Er malid natt?

Hvi? Hvi ikki?




Dgmi um studulsupphaeddir til neemingar i Serliga Skipadum Midnami.
Lestrarstudul til lesandi i Feroyum

Laegri studningurin: 18 ar og eldri heimabugvandi i 11 mdr. 1.838 kr. um mad.

Haegri studningurin: 18 ar og eldri utibdgvandi i 11 mdor. 3.815 kr. um mad.

Log um arbeidsfremjandi tiltgk

Veitingar til folk i arbeidsfremjandi tiltaki eru asettar eftir aldri, blstgdu og forsyrgjarastgdu.
Namingarnir eru i aldrinum 16- 25 ar og i flestu fgrum ikki- forsyrgjarar.

Er méttakarin undir 25 ar og sambugvandi vid foreldur er veitingin pr. 1.5.2014 4.898 kr. um mé.
Er méttakarin undir 25 ar og ikki sambugvandi vid foreldur er veitingin pr. 1.5.2014 8.164 kr. - -

Er méttakarin undir Utbugving og faer lestrarstudul verdur hesin trektur fra veitingini, soleidis at
upphaddin, vidkomandi feer tilsamans, er onnur av nevndu upphaddum um md. d4drenn skatt.

Lég um almannapensjonir
Haegsta fyritidarpensjon 14.838 kr. um mad.

Verdur veitt persénum sum mugu roknast sum varandi éarbeidsfgrir i eini og hvgrjari vinnu, ella sum einans
hava smavegis eftir av arbeidsfgri.

Midal fyritidarpensjén 10.789 kr. um ma.

Verdur veitt persénum hvgrs arbeidsfgri, orsakad av likamligum ella salarligum avlamni, varandi er minkad
vid i minsta lagi 2/3.

Faer ein fyritidarpensjonistur lestrarstudning avirkar hann ikki fyritidarpensjénina. Hevur personurin ikki
adrar inntgkur avirkar pensjonin heldur ikki lestrarstudulin. T.e. at persénurin faer badar upphaeddirnar.

HFP + studul heimabugvandi 16.676 kr. um mad.
HFP + studul dtibugvandi 18.653 kr. um ma.
MPFP + studul heimabugvandi 12.627 kr. um ma.

MFP + studul utibagvandi 14.604 kr. um ma.



Virksemislysing pr. ar broyting 2015 2016 2017 2018
Arid 2015 tal av folki |manadir  |prisur pr manajtotal total total

Bustadartilbod i Havn 10 6 92 552 1.104 1.104 1.104
Mentortoymi a Eysturoy 8 6 25 150 300 300 300
Mentortoymi i Tdrshavn 20 6 50 300 600 600 600
Fritidartilbod i Havn kl. 13-17 20 6 70 420 840 840 840
Fritidartilbod i Eysturoy kl. 13-18 8 6 70 420 840 840 840
Fritidarklubbur 2 kvgld um vikuna 6 20 120 240 240 240
Fritidarklubbur 2 kvgld um vikuna 6 20 120 240 240 240
2.082 4.164 4.164 4.164

Arid 2016
Mentortoymi i Klaksvik 10 6 25 150 300 300
Mentortoymi & Kambsdali 8 6 25 150 300 300
Mentortoymi i Térshavn 10 6 25 150 300 300
Fritidartilbod i Klaksvik 10 6 70 420 840 840
Fritidartilbod & Kambsdglum 8 6 70 420 840 840
Fritidartilbod i Torshavn 10 6 70 420 840 840
Fritidarklubbur 2 kvgld um vikuna Klaksvik 10 6 20 120 240 240
Fritidarklubbur 2 kvgld um vikuna Kambsdalir 8 6 20 120 240 240
Fritidarklubbur 2 kvgld um vikuna Tdrshavn 10 6 20 120 240 240
2.070 4.140 4.140
6.234 8.304 8.304

Arid 2017
Bustadartilbod i Térshavn 10 6 92 552 1.104
Mentortoymi i Tdrshavn 18 6 50 300 600
Mentortoymi i Suduroy 5 6 25 150 300
Mentortoymi i Eysturoy 6 6 25 150 300
Mentortoymi i Klaksvik 8 6 25 150 300
Fritidartilbod i Torshavn 18 6 70 420 840
Fritidartilbod i Suduroy 5 6 70 420 840
Fritidarklubbur 2 kvgld um vikuna i Térshavn 18 6 20 120 240
Fritidarklubbur 2 kvgld um vikuna i Suéuroy 5 6 20 120 240
2.382 4.764
10.686 13.068




Arid 2018

Mentortoymi i Térshavn 10 6 25 150
Mentortoymi i Eysturoynni 8 6 25 150
Mentortoymi i Klaksvik 6 6 25 150
Mentortoymi i Suduroy 3 -
Fritidartilbod i Térshavn 10 6 70 420
Fritidartilbod i Eysturoynni 8 6 70 420
Fritidartilbod i Klaksvik 6 6 70 420
Fritidartilbod i Suduroy 3 -
Fritidarklubbur i Térshavn 2 kvgld um viku 10 6 20 120
Fritidarklubbur i Eysturoy 8 6 20 120
1.950
15.018
Meirkostnadur pr. ar 2.082 4.152 4.452 4.332
Total 2015 2016 2017 2018
Bustadartilbod 552 1.104 1.656 2.208
Mentortoymi 450 1.350 2.550 3.750
Fritidartilbod 840 2.940 5.040 7.140
Fritidarklubbur 240 840 1.440 1.920
2.082 6.234 10.686 15.018
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