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RIT 5 UPPSKOT

Samandrattur og tilmaeli

Ein av hovudsuppgavunum hja Vinnumalastyrinum er at leggja almenna
vinnupolitikkin til raettis. Vid hesum verdur uppskotid um vinnupolitikk, sum ein
arbeidsbolkur  undir  Vinnumalastyrinum  hevur  ordad  saman  vid
landsstyrismanninum, lagt fyri logtingid til vidgerdar.

I arbeidsbolkinum hava Karin Toftegaard, Kjartan Kristiansen, Arne Poulsen, Maria
Roéin, Ari Johanneson og Bjarni Askham Bjarnason sitid, medan Jens Christian
Justinussen hevur verid skrivari. Ta fyrstu ti®ina var Karin Toftegaard formadur,
men sidan Karin fér ar starvi 4 Oljumaladeildini, hevur Kjartan Kristiansen virkad
sum formadur.

Frammanundan eru fyra rit givin ut i hesi verkaetlan. Tey hava veri® send vinnu,
vinnufelogum, fjelmidlum, almennum stovnum o.s., eins og fundir hava verid vid
partar av vinnuni og adalstyrini. Vinnumalastyrid takkar fyri vidmerkingar og
atfinningar, sum eru komnar, og vonar, at eitt uppbyggjandi ordaskifti heldur fram.

Ritid, sum na verdur lagt fyri logtingid, er fimta og seinasta riti®, sum setti
arbeidsboélkurin letur ar hondum. I hesum verdur uppskotid um vinnupolitikk ordad,
og ti er tad longu lagt fyri hinar landsstyrismenninar til ummaelis.

Talan er um eitt uppskot, sum Vinnumalastyrid fer at nyta sum leioreglu i dagliga
arbeidinum, og ta talan er um at orda itekiligar politiskar xtlanir og regluverk fyri
samfelagsahugamal, sum politiskt eru logd undir Vinnumalastyrid at umsita.

Talan er t6 framvegis um eitt uppskot, eina leidreglu, sum stodugt eigur at verda
endurskodad og lagad til dagsins og komandi krov, so hvert tervur kenst 4 hesum.

I tilmalinum kemur fyrst hugsjonin um eitt foroyskt framtidarsamfelag, sum
vinnupolitiska virkid skal mida eftir at gera til veruleika. Roynt verdur at orda

hugsjonina stutta og greida, so hon skilst av ellum.

Einstoku tettirnir { vinnupolitikkinum eru sidan vidgjordir nerri undir hesum
yvirskriftum:

> leikluturin hja ti almenna < karmar @ netverk @ hagtalsgreiningar
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Hugsjonin

Malsetningurin vid vinnupolitikkinum er at fia gongd 4 cina fjoltattan av foroysku
vinnuni vid at menna verandi vinnur og at eggja til nytt virksemi, sum er burdardygt
og skapar stort avkast. Hetta er fyrsta fortreytin fyri einum sjalvberandi og stabilum
buskapi.

Tad er ein sannroynd, at altjéda kappingin gerst alt meira umfatandi. Skulu vinnurnar
standa seg i kappingini og skapa framburd i samfelagnum, mugu ter vera
innovativar, hava dagforda vitan og fjoltattad samskifti. Samstundis mugu ter liva
upp til tey krov, samfelagid setir teimum um virding fyri umhvervi og trivnadi.

Fyri at draga bestu félkini til sin er eisini neydugt at hava fyri eyga, at vinnan eins og
samfelagid sum heild kunnu bj6da gé9d livskor og mennandi og tryggar karmar.
Hugsjonin fyri vinnupolitikkinum er tf ordad soleidis:

» Ein sjalvberandi buskapur, id byggir a fleiri ymiskar vinnur, sum skapa
avkast, framburd og veelferd i friari, altjoda kapping, og sum radfesta trivnad
og umhvervid ovarlaga

Leikluturin hja ti almenna

Gongdin { altj6da rakinum er rettiliga grei® vidvikjandi leiklutinum hja tf almenna.
Tad gongur méti deregulering og friari kapping. Somu krev seta vit sjalvi um virknari
almennan sektor fyri sama pening. Hetta ger, at almenni vinnupolitiski leikluturin
gerst tvorfakligur, og at kravid um professionalismu, fyrimyndarligt tenastustig og
g60a samskipan verdur 6fravikiligt.

Almenna uppgavan verdur at tryggja stabilar karmar, i0 eru grundarlagid fyri
vinnuligum framburdi og harvid buskaparligum vekstri. Leikluturin hja ti almenna
verdur tf:

Tad almenna skal tryggja vinnunum avisar stegudar karmar vid virding fyri
trivnadi og umhvervi.

Vinnuligu karmarnir verda stgdugt radfestir, soleidis at vinnan fer ram, resur
og frid at virka eftir marknadarbuskaparligum treytum sambaert hugsjénini
aftan fyri vinnupolitikkin.

Vinnufyrisitingin midar imoti:

® at vera val samskipad

at hava hovudsskipadar og greidar mannagongdir

at virka 4 hogum tenastu- og vitanarstigi

at hava fjoltattad samskifti

at geva st far um og virka fyri vinnumeguleikum vid stérari virdisoking
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Karmar

At skapa neydugu og stedugu karmarnir krevur tid, tillaging og radfesting. Fleiri av
karmunum mugu verda skaptir { dyggum samstarvi vid onnur adalstyri og vinnuna,
og fyri at hetta kann faast { lag er umradandi, at tad faest ein breid undirtoka fyri
forda vinnupolitikkinum.

Midad verdur eftir at skapa karmar, har vinnan megnar at mennast og fylgja
altj6da rakinum, t.e. at hon er innovativ og hevur dagferda vitan og fjaltattad
samskifti, vio virding fyri okkara samfelagi.

Tar mest atrokandi broytingarnar og aboturnar 4 karmarnar eru:

®  Tillagad, virkid regluverk til altjéda marknadarsamstarv

®  Vealvirkandi samskifti og samferdslu vid atheimin

®  Gransking og forleikamenning

®  Vzlatbygt undirstedukervi, sum mennir kappingarforum livskorum um alt
landid

Go60ar eginfiggingarskipanir og lagaligar skatta- og avgjaldsskipanir

®  Varlig vinnuléggeving, fyrimyndarligt alment teenastustig
® EHinfaldar, studningsveikar vinnuframaskipanir

Malsetningurin er, at vinnukarmarnir standa mat vid onnur samfelgg soleidis,
at vinnan og kapitalurin eins val og arbeidsmegin trivast og fjelgast i
Foroyum.

Netverk

Tann, sum ikki fylgir vid ti®ini, varnast knappliga, at tidin er runnin fra honum vid ti
ursliti, at fyritokan missir sinar kundar, sitt grundarlag fyri innteku og tilveruratti, og
— meinast — sinar dugnaligastu medarbeidarar. Tad eru teir, sum eiga vitanina og geva
fyritokuni forleikan til njyhugsan. Tad er her tydningurin av netverkum kemur inn.

Fjoltattad samskifti er avgerandi fyri, at vinnan far dagferda vitan,
professionella atferd og marknadaratgongd. Ti er altavgerandi, at netverk
verda knytt og nytt, badi hja ti almenna og ti privata.

Tad almenna eigur i gllum lutum at hava hetta i huga og virka fyri, at Fgroyar
a nogvum gkjum gerast eitt sambindingarlid i samskiftis- og
samferdslunetinum.

Hagtalsgreiningar

Vinnupolitikkurin er ikki givin eina ferd med alla. Eftirmetingar og hagtel fara at
verda nytt sum styringar- og metingarambod og mugu vera almenn fyri at menna
stoduga ordaskiftid um vinnupolitikkin.
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Til at orda malsetningar og meta um urslitini av vinnupolitikkinum verda
haldgo60dar hagtalsskipanir nyttar.

Hesar skipanir skula:

® Lysa gongd og utlit fyri teir teettir og tey hugtok, 10 verda nevnd { hugsjénini, ella
sum eru fortreyt fyri hugsjonini

e Kunna samanberast vid tel fyri onnur lond og altjéda gongdina

Hagtolini skula kunna dagferast regluliga uttan stérvegis hévastak, men
samstundis vera n6g neyv til at lysa gongdina.

Framhald

NG sjotul er settur 4, og uppskot er sett fram um yvirornadu linjurnar {
vinnupolitikkinum, er tad umradandi, at vinnupolitiska tilgongdin vid hesum ikki
stedgar upp. Tveruriméti er ztlanin at halda afram soleidis

=> at breid semja faest um vinnupolitikkin
=> at or0a {tokiligar malsetningar, tillaga vinnukarmarnar og eftirmeta
=> at ordadur verdur politikkur fyri einstoku vinnugreinarnar

Vid vén um géda motteku og gott ordaskifti alment og 4 tingi

Finnbogi Arge

landsstyrismadur i vinnumalum
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Hugsjonin

Malsetningurin vid vinnupolitikkinum er eydsaxd at faa gongd 4 eina fjoltattan, so at
fleiri bein verda hja samfelagnum at standa a. Tad at byggja alt samfelagid 4 eina
einastu vinnugrein, sum gjort hevur verid vid fiskivinnuni seinastu oldina, gevur eitt
ov oOtrygt grundarlag, ti samfelagsbuskapurin fylgir alla tidina fiskaprisum og
tilfeingisgrundarlagi. Vard alitid { buskapinum { stadin spjatt ut a fleiri inntokugevandi
vinnur, fekst tann stabilitetur, at til bar at arbei®da midvisari. Radfestingin {
vinnupolitikkinum er soleidis bxdi vekstur og stabilitetur. Av hesum fylgir, at vinnu-
politikkurin skal eggja til vinnur uttan fyri fiskivinnuna, og ter skulu vera livforar og
geva stort avkast. Hetta merkir sjalvsagt ikki, at vit ikki skulu menna fiskivinnuna,
tverturimoti, men at vit mida eftir at okja um samlada buskapin vid at menna verandi
vinnur og at eggja til nytt virksemi.

[ Riti 3 vard stadfest, at altj6da kappingin gerst altsamt meira umfatandi. T4 vit tala
um vinnur, sum skapa avkast, er neydugt at stadfesta, at ikki er nég mikid at standa
seg i kappingini 4 heimamarknadinum ella at byrja her. I dag er marknadurin
globalur, og henda sannroynd ma takast vid { vinnupolitikkin. Tar vinnur, i0
vinnupolitikkurin skal geva ram og resur at mennast, skulu megna at fylgja altj6da
rakinum, te. at ter skulu vera innovativar og hava dagforda vitan og fjeltittad
samskifti. Men virda teer ikki tey stodugt herdu umhverviskrevini, sleppa ter ikki upp
i kappingina, og virda ter ikki trivnadin, missa ter dugnaliga félkid og virding {
okkara egna samfelagi.

Vinnulivid skal ikki bara megna at bera samfelagsbuskapinum og stedugt
endurnyggja seg og syna framburdshug. Tad skal eisini skapa grundarlag undir
valferd { samfelagnum. Hetta er ikki bara ein bytisspurningur, men kemur eisini
vinnulfvinum sjalvum til gédar, ti kappingin um félk vid forleika er so stor, at
neyOdugt er at hava fyri eyga, at samfelagid sum heild skal kunna bj6da g6 livskor og
geva ti einstaka mennandi og tryggar karmar.

Hugsjonin aftan fyri vinnupolitikkin er tf stutt ordad soleidis:

» Ein sjalvberandi buskapur, id byggir a fleiri ymiskar vinnur, sum skapa
avkast, framburd og veelferd i friari, altjoda kapping, og sum radfesta
trivnad og umhvoervid ovarlaga

Hugsjonin - verandi vinna og verandi visjonir

I hugsjonini verdur einki sagt um, hverjar vinnugreinar vit { framtidini eiga at leggja
okkum eftir at menna i Feroyum. Hetta er tilvitad, ti hugsjonin ma vera
hovudsskipad, og ti at ein langsiktad visjon ikki eigur at verda lest fost i
vinnugtreinum. Rasur skula vera nég ramar til at taka av nyggjum avbjédingum, sum
koma undan kavi.
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Hin vegin spyrst einki burturdr, um satsad verdur upp 4 allar meguligar vinnugreinar
samstundis. Ein radfesting ma til, og tad liggur { radfestingini, at tad fer at liggja betur
fyri hja summum vinnugreinum enn edrum.

Nokur oki eru longu atrokandi at arbeida vid. Her verdur setliga hugsad um vinnur,
sum eru tongdar at tilfeingisgrundarlagnum. Eisini fyri hesar vinnur kann hugsjonin
nytast sum leidregla. Midad eigur at verda eftir, at vinnurnar gerast sjalvberandi og
klara seg i globaliseringini. Malsetningurin er at faa fleiri vinnur, og { hesi
fjoltattanartilgongd kann verandi vinna verda inngangslykilin. Er verandi vinna
innovativ, vid dagferdari vitan og fjeltattadum samstarvi, kann hesin forleiki leggja
lunnar undir adrar og nyggjar vinnur vid somu eydkennum.

Eisini { vinnupolitisku meguleikunum { oljuvinnuni kann hugsjénin verda leidreglan.
Vit skula stremba eftir at fia nyggjar, altj6dadar vinnutettir burtur Gr hesum
moguleika, sum eitt raverutilfeingi her kann fara at geva okkum.

Vinnupolitiska hugsjonin kann soleidis vera tann reydi tradurin, id gongur gjognum
politikkin fyri einstakar vinnugreinar sum t.d. alipolitikkin, kt-politikkin og politikkin
fyri veitingar til oljuvinnuna. Eisini fyri onnur nyggj oki er hetta galdandi, sum t.d.
fyri hugsjonirnar um Foroyar sum ressourcecentur og arbeidid 4 bidotekniliga
okinum.

Raofesting av vinnugreinum og at leggja politikk fyri hesar kann verda nasta stig {
vinnupolitisku tilgongdini, og vinnupolitikkurin eigur eisini at verda leidregla fyri
onnur umsitingareki, sum t.d. Gtbagvingar- og granskingarpolitikk, skattapolitikk og
umhvoervispolitikk.

Samfatan um hugsjonina aftan fyri vinnupolitikkin

Sum vist 4 { Riti 4, kann tad vera dragt og krevja ahaldid arbeidi, fra ti at eitt land fer
at orda ein vinnupolitikk, til durslit spyrjast burturdr. Tad er ti dgvuliga
tydningarmikid, at breid semja er um politikkin, soleidis at sama koésin kann verda
hildin fleiri ar fram, og at késin ikki verdur slept 4 halvari leid. Samstundis er tad
tydningarmikid, at hugsjonin er so mikid breitt ordad, at tad ikki er neydugt vid
broytingum og tillagingum i tid og 6ti0d.

Ynskid um at fjoltatta okkara vinnu er fkomid, ti vit vilja hava betri stabilitet, men
stabiliteturin er eins négv treytadur av, at sama késin verdur hildin yvir eitt langt
aramal. Hetta krevur semju og stedufesti. Eisini hetta undirstrikar tydningin av, at ein
samfatan er um, hvussu vinnupolitikkurin verdur fordur.

I arbeidinum at orda vinnupolitikkin hevur dentur verid lagdur 4 at lurta eftir
sjonarmidunum hja ymiskum pertum, men tad er sjalvsagt ikki fyrr enn nu, i
endaliga aliti® fyriliggur, at tad er gjorligt hja ahugadum at faa eina heildarmynd av tf,
sum Vinnumalastyrid meaelir til.
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Heitt verdur ti 4 ein og hvenn, id hevur ahuga fyri vinnupolitikki, at hugsa um hvat
hugsjoénin ber vid szt og at koma fram vid sjénarmidum um betringar skjotast til ber,
soleidis at midvisa arbeidid kann halda afram til gagns fyri samfelagio.
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Leikluturin hja ti almenna

1 arbeidinum at orda ein vinnupolitikk hevur spurningurin um at aseta leiklutirnar hja
ti almenna, og harvid eisini ti privata, verid mettur sum ein 6gvuliga tydningarmikil
tattur. Eisini { ordaskiftinum, id veri® hevur um vinnupolitikk, er hetta ein
afturvendandi spurningur.

I Riti 1 eru nevndir teir tettir, sum verda tiknir vid og radfestir { vinnupolitikki;
vokstur, stabilitetur og byti. Vid buskapatrvokstur verdur hugsad um storri virdiseking,
Vi stabilitet verdur hugsad um stabilar l16garkarmar, reglur og skipanir og ein stabilan
arbeidsmarknad. Vid byt verdur hugsad um, hvussu virdini  samfelagnum verda bytt
millum f6lk og samfelagsbolkar. Hetta er gjollari utgreinad { Riti 2, har eisini vard vist
4, at spurningurin um leiklutir veldst um demokrati, ella hvat tann einstaki skal taka
st av, og hverjar uppgavur eiga ella vid fyrimuni kunna verda loystar av ti almenna.

Vinnupolitikkur i gdrum smatjédum

Vinnupolitiskt hava vit verid igjognum fleiri av teimum skipanunum, sum vit { dag
siggja braktar ella hava verid { braki { teimum smatjédum, sum eru vidgjordar 1 Riti 4.

Eitt nd hava vit sjalvi brakt almenn eginpeningsikast, studningslan, partapening og
veodhald til privat fyritaksemi. Vit hava havt serligar skattaskipanir at eggja folki til at
seta pening { privat fyritaksemi. Vit hava loyvt kommunum at seta skattapening
borgarans { privat fyritaksemi, 10 borgarin eins val sjalvur kundi sett sin pening {.

Vit hava t.d. eisini havt eina 160 av ymiskum lans-, vedhalds- og studulsskipanum,
bxdi til rakstur og til nyggj tiltek, til flutningsloysnir og til at tryggja fyritokum
arbeidsfolk.

Sum vist 4, eru kannadu smatjodirnar { ymiskari stedu. Nakrar hava arbeitt malvist
vid vinnupolitikki, medan adrar standa vid eitt vegamot, eins og vit sjalvi. Gongdin
tykist t6 allastadni at vera at leggja storsta dentin 4 stabilitet, sidan vekstur, medan
byti ikki er so frammarlaga.

Almenni leikluturin higartil

Almenni leikluturin i Foroyum higartil hevur mest snid seg um byti og vekstur,

medan n6égv minni dentur hevur verid lagdur 4 stabilitet!.

1 i skilja ikki l6gargerd og studul til frama fyri einstakar vinnugreinar ella fyritokur, sum koma f
trupulleikar, sum stabilitetsfremjandi atgerdir. Talan er { roynd og veru um bytisspurningar, t6 endamalid i
onkrum fori er vokstur.

10
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Royndirnar fra attati- og nitidrunum eru ein av orsekunum til, at foroyskar fyritekur
nd radfesta stabilitet fremri enn vokstur. T hesum arum royndi tad almenna at skapa
ein stabilitet vid at basa einum og hverjum ostabiliteti, sum ein vinnugrein ella
fyritoka metti sum eina hoéttan, ella sum kundi hava negativa avirkan. Henda fatan av
stabilitetshugtakinum forir jast til tad ovugta, vid éstedugum légar- og regluverki og
vid einum viknadum kappingaranda { vinnuni.

Vinnan hevur ferd eftir ferd gjort greitt, at hon vil hava tad almenna at blanda seg so
litid uppi sum moguligt, og at tann Ogreidi leiklutur, i® tad almenna i Feroyum
higartil hevur leikt, hevur minkad um vadafysnid hja fleggjarunum.

Tad er tf vid okkara egnu royndum, royndunum { edrum smatj6dum og ynskjunum
frd vinnuni, at tad almenna, vinnupolitiska malid, sum longu nevnt { Riti 1, eigur at
bera vid ser “at fleiri — vid vinningi fyri eyga - vilja leggja teirra liv, ti®, orku, eldhuga,
samansparing og lanferi { feroyskt vinnuliv.’

Foroyskur vinnupolitikkur md sostatt hava sum mal at tryggja stabilitet og skapa
karmar fyri vekstri. Samstundis ma greitt skiljast imillum, hvat er ein privat uppgava,
og hvat tad almenna skal taka sar av.

Altjéda gongdin

Gongdin 1 altj6da rakinum er rattiliga greid vidvikjandi almenna leiklutinum. Tad
gongur moéti deregulering og friari kapping. Almenni leikluturin verdur broyttur fra at
vera tann planleggjandi igongdsetarin, id hevur eftirlit vid, at alt gongur sum tlad, til
at vera tann, i0 ger umstodurnar hja ti vadafusa, einstaklingi ella fyritoku, enn betri,
samstundis sum tann vadafusi sjalvur tekur abyrgd av egnum vidurskiftum.

Men gongdin { alj6da rakinum hevur samstundis eisini eina adra gongd. Tear
einstoku tjédirnar kappast um at draga vinnur til sin. Hetta verdur bzdi gjort vid at
kappast um at veita gédar og lagaligar karmar og vid at kappast um at faa
valutbugvin félk at basetast { landinum vid at bj6da teimum haldgddar tenastur og
260 livskor.

Almenni leikluturin broytist soleidis fullkomuliga, men gerst ikki minni ella
tydningatleysur, heldur hin vegin. Almenni leikluturin gerst tverfakligur, og kravid
um professionalismu, fyrimyndarligt tenastustig og gé0a samskipan verdur
ofravikiligt.

Nidurstgda og tilmaeli

Tad kann valla vera nakar ivi um, at vit mugu radfesta buskapatligan vekstur sera
ovarlaga. Hetta kann eisini beinleidis siggjast { vinnupolitisku hugsjénini, id byrjar vid
ordingini ‘Ein sjalvberandi buskaput.” Skulu vit verda sjalvbjargin, gerst hetta bert vid
stérum, vinnuligum vekstri og kappingarferi { altjéda arbeidsbytinum.

Samstundis ma dsannast, at ynskini fra vinnuni { Feroyum sndgva seg fyrst og fremst
um at faa stabilitet, stabilar karmar og stabilitet { l6ggdvu. Sum longu vidgjert { Riti 3,
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er just stabilitetur ein fortreyt fyri at fara inn { og taka avbj6édingarnar { t 6stabilitet,
sum framtidin forir vid sar.

Foroyskur vinnupolitikkur md sostatt hava sum mal at tryggja stabilitet og skapa
karmar fyri vokstri. Vid karmar verdur her hugsad um teir taettir, sum fyrimunir eru {,
at tad almenna tekur ser av, heldur enn tann einstaka fyritokan.

Fra attatiarunum hava vit sum sagt lert tydningin av at skilja imillum hesar leiklutir.
Hetta var eisini nevnt { Riti 3. Vinnupolitiskt kann virkishugurin i vinnuni heldur
styrkjast vi0 kveikjandi karmum fyri virksemi og vid at taka fordingar burtur,
samstundis sum tad almenna heldur seg fra at spala leiklutin hja ti vadafusa. Verda
leiklutirnir ikki hildnir hver szr, koma stabiliserandi tiltok at vera tulkad sum
oOstabilitetur, og samstundis viknar kappingarandin { vinnuni. Hin vegin eigur tad
almenna at faa {blastur og avirkan fra vinnuni. Tad er ti tydningarmikid, at tad
almenna vid hevudsskipadum og greidum mannagongdum tryggjar ser at faa eitt
gott samanspzl vid vinnuna, so at bland ikki kemur { leiklutirnar.

Ut fra vinnupolitisku hugsjénini sest, at tad eru nakrir karmar, id koma at hava
setligan tydning framyvir. Hetta eru oki sum abugvingar og gransking, samskiftis- og
samferdslumidlar, marknadaratgongd, deregulering og harmonisering.

Vinnukarmarnir eru té so vidfevndir, at ikki ber til at broyta allar { senn. Ein
tydningarmikil almennur leiklutur verdur ti at radfesta karmarnar og at broyta og
tillaga teir, sum eru. Henda radfesting ma fylgja ti langsiktada politikkinum, soleidis
at hetta ikki verdur fatad sum oéstabilitetur ella almenn uppiblanding. Arbeidid skal
skipast, og neydugt er vid samskipan millum styrini, t négvir av vinnukarmunum
verda avirkadir av edrum styrum. Her eigur Vinnumalastyrid at ganga 4 odda og
eggja til gott innanhysis samstarvslag.

Ein fortreyt fyri eini kappingarforari vinnu er, at almenni leikluturin fylgir altj6da
rakinum. Hetta merkir, at ta® almenna ma kappast fyri at fia neyOugar ileggjarar og
ta vitan, sum skal til fyri at faa gongd a fleiri og nyggjar vinnur { Feroyum. Eisini her
er neydugt vid neyvum samstarvi vid hini adalstyrini, ti kappingin stendur um badi
teir meira vinnuligu karmarnar, men eisini um tenasturnar til borgaran. Tad almenna
skal kappast vi0 adrar tjo0ir um at faa lert folk og kapital at leita til Foroyar.

Ast@(’ﬁi]iga (Rit 1&2) fara vit sostatt fra politiskari buskaparfredi og ota okkum
spakuliga nerri institutionellari- og reinari buskaparfredi. Tann institutionella
buskaparfredin skundar samstundis undir eitt professionelt arbeidslag { almennu
fyrisitingini, t{ 4 tann hatt kann ta® almenna vera vid til at menna vinnuna vid at
skunda undir eina hugburdsbroyting og stimbra vinnuna til at ldka ndatimans krov.
Hetta krav er eisini { go6dum samsvari vid globaliseringina, ynskini um betri stabilitet
og krovini fra borgaranum. Eitt professionelt arbeidslag faest m.a. vid0 at arbeida
midvist ut fra dagferdari vitan og vid négvum samskifti ateftir.

{ stuttum kann almenni leikluturin ordast soleidis:
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Tad almenna skal tryggja vinnunum avisar stabilar karmar vid virding fyri
trivnadi og umhvervi.

Vinnuligu karmarnir verda stgdugt radfestir, soleidis at vinnan feer ram, raesur
og frid at virka eftir marknadarbuskaparligum treytum sambzart hugsjonini
aftan fyri vinnupolitikkin.

Vinnufyrisitingin midar imoti:

® at vera val samskipad

at hava hovudsskipadar og greidar mannagongdir
at virka 4 hogum tenastu- og vitanarstigi

at hava fjoltattad samskifti

at geva sxr far um og virka fyri framtidar vinnumeguleikum vid storari
virdisoking
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Karmar

Frammanfyri er leikluturin hja ti almenna lystur, herimillum hvussu tydningarmikio
tad er, at tad almenna sar tad sum sin leiklut at skapa vinnuni sum heild gagnligar
karmar, so hon stedugt mennist. Men at skapa neydugu karmarnar krevur tio,
tillaging og radfesting, og tad setir stér krov til tad almenna.

I fyrsta lagi mugu vidurskiftini hja verandi vinnum gerast betri, ikki minst ta tad
redur um vokstur, altjodan og vinning, og samtidis ma travirdid 4, at nyggju
vidurskiftini verda stodug, byggjast upp. I edrum lagi mugu umstoedurnar — sammett
vid onnur lond - gerast so kappingarfoerar, at nyggjar vinnur mennast { Foroyum og
fjoltatta foroysku vinnuna. Summir karmar kunnu tykjast at hava bradskund, medan
adrir karmar { storri mun leggja heildarstedid undir vinnuligan vekstur.

Midad eigur at verda iméti at menna badi verandi og nyggjar vinnur. I badum forum
er greitt, at menningin ma og kann bert fara fram { frfari, altj6da kapping, og ti mugu
teir karmar verda radfestir frammarlaga, sum leggja dent 4 vitan og kunnleika um
altj6da marknadir, og sum styrkja atgongdina at hesum marknadum. At skapa hesar
karmar tekur tid og krevur tillaging og radfesting, og tad krevur samstundis, at tad
almenna i sinari radfesting av karmum heldur seg til sin leiklut og fremur hann virkid
og professionelt.

Nidanfyri eru umreddir teir karmar, sum Vinnumalastyrid heldur eiga at verda
radfestir frammarlaga. Sum vist 4 { Riti 1 er vinnupolitikkur tverfakligur. Fleiri av
karmunum mugu ti verda skaptir { dyggum samstarvi vid onnur adalstyri og vinnuna.
Umredan av karmum er skipad eftir frammanfyri standandi hevudsuppbyti, t.e. fyrst
verda umroddir teir karmar, sum hava tydning fyri tillagingina til altj6da rakid, si®an
verda teir heimligu karmarnir tiknir upp og til endans virkishatturin hja ti almenna
sum karmur.

Tillagad, virkiod regluverk til altjoda marknadarsamstarv

Seta vit krav um vzlferd og framburd, id okkara buskapur sjalvur heldur uppi, sleppa
vit ikki undan, at Foroyar mugu verda partur av einum altj6da marknadarsamstarvi
so langt, sum eitt slikt samstarv visir seg at vera neydugt. Tollmarar og kvoteringar
eru um at falla burtur; nd eru tad standardiseringar { tekniskum krevum,
heilsukrovum, umhverviskrevum og etiskum krevum, sum verda fordingarnar.

Slikir standardir eru ikki bara galdandi og nyttir fyri matverur. I ES og EBS okinum
koma nyggir standardir, sum skulu minka um 6vissu { handli, vid at verur, ambod og
utbunadur, tenastur og mannagongdir kunnu metast upp imoti asettum krevum.
Standardirnir verda settir { millumtjéda og altj6da samstarvi, men teir kennast sum
fordingar hja teimum, sum ikki megna at prégva, at teirra veitingar eru { samsvari vid
hesar standardir.
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Ein av tydningarmestu uppgavunum hja Vinnumalastyrinum verdur ti stedugt at Iysa,
hvar vit eru eftirbatur 4 ahugaverdum vinnuligum marknadum, badi ta tad redur um
atgongd, og ta tad redur um at liva upp til marknadarkrov, og ut fra hesum virka vio
til, at hesar fordingar verda tiknar burtur. Logmansskrivstovan verdur studlad i
arbeidinum at gera frihandilssattmalar vid oll lond { Evropa og at bota um verandi
sattmalar vid ES og EFTA, so handilssamskiftid kann fara fram so 6tarnad og
smidligt, sum til ber. Men samstundis ma Vinnumalastyrid tryggja, at okkara
regluverk ikki liggur aftanfyri, t4 tad snyr seg um at verja umhvorvi, nattiru og
heilsu- og arbeidstrygd { ollum fyritaksemi; ikki bara tf at altj6da marknadurin og
samvinnan krevur tad, men tf at tad er neydugt fyri trivnadin { Feroyum.

Altj6da kapping er ikki einans { ttlondum, hon er altsamt vaksandi { Foroyum eisini.
T4 tad redur um veitingar til skip, sum koma 4 okkara leidir, og um fralandavinnu
her { ndnd, verdur krav sett um altj6da kappingarfori. Vit hava ikki rad til hugburdin,
tad er ikki so farligt, ti ein slikur hugburdur er illkynjadur og drepandi. T{ hevur
Vinnumalastyrid sum malsetning, at eingin marknadur i Feroyum verdur vardur,
men ma liva upp til altjéda kapping.

Vaelvirkandi samskifti og samferdsla vid utheimin

Har samskiftis- og samferdslumeguleikarnir eru gédir, taka seg upp nyggjar vinnur,
10 byggja sina tilveru a samskifti og ter teenastur, sum hanga uppi { skjétum atgeingi
og godum sambondum.

Sum vist 4 { Riti 3 faa vit stedugt virknari tokni, sum fyllir litid, og sum ger, at vit
kunnu hava sambond og samskifta runt allan knettin vi® myndum, 1j60i og data. Slik
sambond og samskifti eru livsneydug, um vit vilja fylgja vid og stodugt hava dagforda
vitan um okkara marknadir, neydugu teknina og rakid annars { umheiminum. Tad er
ti ein fortreyt fyri vinnuligari menning, at okkara samskiftismidlar skula verda lika
2060ir og skjotir sum adrastadir, og tad skal vera lett hja umheiminum at faa samband
vi® okkum.

Ein av foroysku samskiftisstovnunum er skipadur sum sjalvstedug fyritoka og arbeitt
verdur vid at leggja annad virksemi um eftir sama leisti. Aherdsla verdur logd 4, at
hesar nyggju fyritekurnar koma at veita eina tenastu, sum er eins géd og betri enn
teer, sum samsvarandi fyritekur veita { 0rum londum.

Men eisini 4 samferdsluskinum mugu vit fylgja vid, bedi ta tad redur um flutning av
persénum og verum. Vit mugu royna a4 ymsan hatt at faa samband vid hovuds-
samferdsluleidir og deplar, 10 hovudssamferdsla gongur um.

Vinnupolitiskt verdur stevnan at ansa eftir, at altj6da kappingarforar samskiftis- og
samferdslutenastur verda tryggjadar vid foroyskari fyritekulutteku. Hugsa vit um
6stoduga og avmarkada foroyska eftirspurningin eftir samskifti og samferdslu, eru
flogurnar so storar og rakstrarinntokurnar so otryggar, at litid skal ofta til, at
samskiftis- og samferdsluleidir mugu halda uppat. Vit mugu ikki koma { ta stedu, at
einstaklingar og fyritokur gerast ov varin vid at vada orku og samansparing { vinnulig
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tiltok, ti tey halda vanda vera fyri, at samskiftis- og samferdslumeguleikarnir
knappliga detta nidur fyri.

Gransking og forleikamenning

Vid valinum av almenna leiklutinum er asannad, at framtidar késin verdur ikki styrd
vid planlegging. Sum vist 4 { Riti 3, er tad einasta, i0 vit hava meguleika at styra, at
karmarnir fyri kreativari og innovativari hugsan eru goédir, at upplysingar um
gongdina eru tokar, og at hugburdurin ikki verdur lestur av egnum normum. T1 eru
gransking og forleikamenning lyklaord, ta talan er um at royna at styra vinnuni moéti
betri kappingarevnum og meira vitanarkrevjandi vinnu.

Upplysingar um gongdina uti og heima verda ikki tokar, uttan so at onkur hevur tad
sum sina serlign uppgavu at savna og meta um teir. I dag liggur uppgévan spjadd og
mangan 6samskipad 4 fleiri ymiskum stovnum vid tf arsliti, at foroyska samfelagio
feer ov litid burturdar. Traliga fer eitt sindur storri orka 4 hverjum stovni og betri
samskipan at geva heilt munandi framstig. T4 hevdi eisini borid til at vidkad um og
utbygt tey sambond, sum hesir stovnar { dag hava vid utlendskar granskingarstovnar,
og foroyskir stovnar heovdu havt lettari vid at sloppid upp { fleiri utlendsk
granskingarsamstorv.  Gongdin i Islandi  vid eitt nd lutteku i EBS-
granskingarsamstarvinum er tydiligt demi um, hvenn tydning hetta hevur fyri
innovativa tilgongd { verandi vinnum og fyri menningina av nyggjum vinnum. Men
ikki er nég miki®d hja okkum bara at diva upp 4 tad, id onnur granska, vit mugu hava
eitt umhvoervi { Foroyum, i0 hevur neydugan forleika at fylgja vid og at formidla
vitan. T{ eigur dentur at verda lagdur 4 at faa okt um og samskipad
granskingarumhvervid { Foroyum og at vidka og utbyggja tey sambond, sum vit { dag
hava vid utlendskar granskingarstovnar.

I Riti 3 vard eisini vist 4, at altjéda marknadurin fyri itokiligar vorur og tanastur ikki
hevur tann ovurstéra vekstur, sum marknadurin fyri upplivingum, ti kognitiva, so
sum tonleiki, list, békmentum, segu og kropsligum og andaligum avbjédingum.
Tydningurin av g6dum umstedum til kreativ verkevni { t.d. list eigur ikki at verda
undirmettur.

A sama bordi liggur négv umroedda kunningartoknin. Hon er neydugt ambod hja
ollum vinnum, um ter ztla at standa seg i kappingini. Men hon er samstundis ein
altj6da vinna, ti eftirspurningurin eftir kreativum og virknum skipanum, 10 kunnu
loysa truplar spurningar og harvid styrkja kappingarferid hja fyritokum og
sambondum av fyritekum, veksur vid 6metaligari fer.

Tad liggur ikki 4 Vinnumalastyrinum at skipa fyri foroyska skdlaverkinum og
almennu dtbagvingini. Men skulu vit hava ein sjalvberandi buskap, skulu vit eisini
hava utbugvingar, sum geva ollum { landinum moguleika at menna sinar gavur og
braka ter i skapandi vinnuligum og tenastuligum virksemi. Ta leid, sum
Undirvisingar- og Mentamalastyrid longu er farid undir vid at menna kunningar-
tokniligar atbugvingar, er Vinnumalastyrid sera fegid um og vil veita t{ sin fulla
studul. Vinnumalastyrid vonar og vil eggja til, at enn storri dentur verdur lagdur 4
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slikar utbugvingar, 10 helst skulu fora vid sar, at tad skal verda gjorligt { Foroyum at
taka altj6da virda atbigving i kunningartekni 4 fréOskaparstigi.

Vinnumalastyrid fer fyrst og fremst motvegis odrum adalstyrum, skdlum,
granskingarstovoum og vinnuni at eggja til samarbeidi um mennandi karmar fyri
altj60a forleikagevandi samstarvi, betri umstodur og studul av kreativum verkevnum
og fyti fjelbroyttari stimbran av kunningartekni og samstarvi vid kunningartekniligar
deplar i odrum londum. I hesum samstarvi fer Styrid eisini at leggja dent 4
leidslumenning fyri at styrkja leidsluferleikan { fyritokum og harvid fatanina av
stodugari utbugving av starvsfolki til gagns fyri trivnadin.

Vaelutbygt undirstgdukervi, id mennir kappingarforum livskorum
um alt landid

Frammanfyri eru samskiftis- og samferdsluvidurskiftini vi® umheimin serliga
umrodd. Men eisini innanoyggja hevur tad tydning, at allir partar av Foeroyum hava
so gott atgeingi og samskiftismeguleikar vid hinar partarnar og vid tydandi
felagsstovnar (sjukrahus, hzegri skalar, almanna- og mentanardeplar) sum gjorligt,
skulu teir kunna eiga sin lut { altj6da marknadinum.

Sum greitt er fra frammanfyri, eru samskifti og samferdsla tydandi fyritreytir fyri
vokstri. Kann alt feroyska samfelagid samskifta og hava gott og trygt samband
sinamillum, eru meguleikarnir fyri vekstri so gbdir, sum teir yvirthevur kunnu verda.
Sum er, eru moguleikarnir fyri vinnuligum vekstri og vinnuligati samvinnu
avmarkadir, ta i0 ter badar sterstu oyggjarnar eru undantiknar. Millum Streymoy og
Eysturoy slepst imillum og i hvenn krok eftir einum tima, allar tidir 4 samdegrinum
og allar dagar { viku, men sambandi® vid hinar oyggjarnar er treytad av ferjum, sum
sigla avisar tidir 4 degnum. Tiskil eru ibygdu menningar- og vakstrarmeguleikarnir {
Vagum, Norduroyggjum, Suduroy og Sandoy skerdir til 6égagns fyri hesar oyggjar
sjalvar og fyri alt samfelagid, i illa fer tiki® dygga samvinnu upp vid hesar oyggjar.

At tryggja ollum portum av landinum eitt dygt undirstedukervi gerst bert eftir eini
midvisari og skilfestari @tlan. Vinnumalastyrid leggur og fremur hesa xtlan fremst
eftir vinnuliga tervinum og heildarsamfelagsgagninum, uttan té at leggja teir mest
fjarskotnu partarnar burturdr, og Styrid ansar eftir, at kervid verdur hildid, so tad
Iykur héskandi samtidarkrov.

Godar eginfiggingarumstedur og lagaligar skatta- og
avgjaldsskipanir

Kapitalfateekt hevur verid eitt eydkenni fyri foroyskt fyritakssemi. Soliditeturin hevur
verid { minna lagi, og peningastovnar hava tiskil kravt trygd { persénligari borgan fyri
lanveiting til fyritekurnar. Virkisforid hevur av somu orsek verid skert. Ein avleiding
av hesum hevur uttan iva verid, at fyritekurnar hava verid meira styrdar eftir trygg-
leika enn eftir vokstri og avkasti.
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Vinnumalastyrid fer at styrkja tilgongdina at faa sett 4 stovn frelsan
partabreevahandil, i0 umframt at handla vid feroyskum partabrovum til feroyingar og
utlendskar fleggjarar, eisini skal umsita almenn og privat lansbrov.

[ adra mata heldur styrid, at almennir grunnar undir Vinnumalastyrinum, { fyrsta
umfari Foroya Idnadargrunnur og Menningargrunnur Idnadarins kunnu verda
umskipadir { framtaks- ella venture-felag vid ti endamali at seta pening — serliga innan
nyggjar vinnur - { foroyskar og utlendskar vinnuligar verkatlanir i kapping vid
verandi Framtaksgrunn. Seinni kunnu adrir almennir grunnar verda umskipadir a
sama hatt.

Fleiri av teimum londum, sum eru lyst { Riti 4, hava lagaligar skatta- og
avgjaldsskipanir sum part av sinum vinnupolitikki, baxdi t4 tad redur um
fyritokuskatt og personsskatt. Vinnumalastyrid heldur, at eisini { Foroyum eiga skattir
og avgjold generelt at vera lag og skipaninar einfaldat.

Lagur personsskattur yvirhovur er vid til at fremja uppsparingina i samfelagnum og
linkar lonarkrov. Lagti fyritokuskattir fremja somuleidis uppsparingina i fyritokunum
og gera fyritokurnar sterkari.

Einfeldi { skatta- og avgjaldsskipanum fremur stabilitet og laettir um fyrisitingarliga
arbeidid hja fyritokum og persénum. Samstundis ger einfeldi og lig avgjeld, at
eftirlitsarbeidid hja myndugleikunum krevur minni orku.

Vinnumalastyrid virdir truplu uppgavuna hja Figgjarmalastyrinum at fda inntekurnar
til landsins husarhald til vega og =tlar sar ikki at leggja seg 1t i, hvussu stér henda
inntoka skal vera. Men hin vegin krevur vinnupolitiski malsetningurin, at onnur
adalstyri ikki vid sinum politikkum leggja fordingar fyri vinnuligu menningini, uttan
har heilt setlig styrislig dhugamal gera seg galdandi. T{ fer Vinnumalastyrid at eggja
til, at tad samstarv, sum hevur veri® millum vinnuna og Figgjarmalastyri® um
avgjaldsskipanir, verdur styrkt og vidkad til eisini at umfata skattlig vidurskifti, og
Styrid xtlar sar at verda partur av hesum samstarvi. Vinnumalastyrid melir til at
settur verdur serligur arbeidsbélkur at gjegnumganga verandi skatta- og avgjalds-
skipanir og gera tilmzli um neydugar broytingar og grundgeva vinnupolitiskt fyri
teimum.

Varlig vinnuléggeving, fyrimyndarligt alment taenastustig

I Riti 2 vard vist 4 vandan, i st6dst av ov brium léggavusmioi. Utslitid av hesum
verdur tverrandi alit 4 politisku skipanina, vinnuligur Ostabilitetur og { ollum
stuttsiktadar loysnir. Ol adalstyri seta saer gbdar setningar um at endurskoda og
endurskipa verandi l6ggavu til dagsins og framtidar torv, men mongu staklogirnar,
sum stinga seg upp og tykjast krevja loysn her og nu, gera, at l6ggavuarbeidid kemur
upp { rekur og skal eftir ongari t{® samtykkjast av logtinginum, uttan at stundir eru til
at siggja samanhang og avleidingar av einari l6ggavu.
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Vinnumalastyrid tlar at betra sitt fyrireikandi l6gararbeidi, fyrst og fremst 4 tann
hatt, at 40renn farid verdur undir 16gararbeidi sjalvt, verdur gjolligt upprit um torvin
og aney0dirnar vid meguliga ®tladu légini gjort og vidgjert. Endar vidgerdin vid, at
neydugt er vid 16g, verdur légarsmid sett { verk, samstundis sum kannad verdur eftir,
hverjar avleidingar hetta fer fyri verandi léggavu, hverjar byrdar ella lettar hetta
gevur verandi vinnum og, um yvirhevur gjerligt, komandi traligum vinnum. Tastadni
verdur logaretlanin sett 4 listan yvir atladar 16gir at leggja fyri landsstyri og ting.

[ 16garsmidi fer Vinnumalastyrid framhaldandi at meta gjolla um nytsluna av
utlendskum 16gum og reglum sum fordemi. Sjalvt um lettar kunnu vera { slikum
fordemum, eru royndirnar eisini, at hesar 16gir hoska betur, har skrivstovuveldid er
négv Gtbygt, og tf hava ringt at virka vel { littum samfelagi sum okkara.

Nesta stig hja Vinnumalastyrinum verdur at styrkja enn meira um fyrireikandi
arbeidi og draga vinnuna og persénar vid setligum vinnuinnliti inn i arbei®did at
vidgera uppritini, so Vinnumalastyrid vid enn storri sannforing kann leggja tey l6gar-
uppskot fram, sum ta verda eftir.

Aktivi almenni leikluturin at skapa karmar fyri vinnuligum virksemi setir krov um
professionelt virksemi hja Vinnumalastyrinum, ikki bara métvegis vinnuni og hinum
adalstyrunum, men eisini métvegis utlendskum fyritekum og stovnum. Tad eigur ikki
at fyrikoma, at ein fyrispurningur ikki beinanvegin verdur svaradur { samsvari vid
vinnupolitiska malsetningin. T{ hevur Vinnumadlastyrid ta stevnu, at allar deildir og
stovnar tess hava eitt dygt tenastustedi moétvegis ollum, sum tey koma { samband
vid, soleidis at allir borgarar og fyritekur fia avgreitt sini mal og fyrispurningar uttan
dral og vid greidum grundgevingum.

Men Vinnumalastyri® fer samstundis at hava ta stevnu ikki at fara upp { verketlanir,
sum vinnan ikki vendir st til myndugleikarnar um, og tad fer sum longst at skaka
ser undan at koma upp i vinnuligar verkatlanir, tf vinnan er best for fyri at royna
livfori i slikum. Almenn uppiblanding forir alt ov ofta til, at livferisgrundarlagid
broytist, og verkatlanin fer eina gongd, sum { longdini tekur kappingarferid ur henni.

Einfaldar, studningsveikar vinnuframaskipanir

tlanin er, { avmarkadan mun at skipa fyri og nyta vinnuframaskipanir, soleidis sum
hesar eru kendar ur okkara grannalondum, serliga ter skipanir, id ikki hava
innbygdan rakstrar- ella flogustudul. Dentur verdur lagdur 4, at vinnan skal mennast
at verOa kappingarfor og livfer uttan studul.

Hin vegin melir Styrid til at halda fast um grunnin til {dnadarfremjandi endamal, sum
tad na fer undir at endurskoda og { hesum sambandi at gera tad meira sjonligt, at
grunnurin ikki bert er atladur idnadi sum slikum, men lika so négv kreativum
vinnum sum t.d. kunningartekni, eins og hann longu hevur gjort.

Grunnurin hevur sum kunnugt til endamals at studla innovativum verkatlanum og
tiltoekum hja vinnuni, har vadin, tokniliga og buskaparliga, verdur mettur at vera
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storur. Grunnurin fer eisini framyvir at studla tiltekum, id kunnu okja um atgongdina
hja vinnuni inn 4 Gtlendskar marknadir, og somuleidis tiltokum og verketlanum til
frama fyri géOsku-, tenastu- og umhvervisstyring a foroyskum fyritokum og at eggja
teimum til at royna seg 4 utlendskum marknadum, bzdi sum beinleidis veitarar og
sum undirveitarar.

[ sambandi vid at grunnurin verdur endurskodadur, verdur arbeitt vid at umskipa og
styrkja marknadarforingina uttanlands av feroyskum vinnum og Feroyum ,sum heild.

Nidurstgda og tilmaeli

Midad verdur eftir at skapa karmar har vinnan megnar at mennast og fylgja
altj6da rakinum, t.e. at hon er innovativ og hevur dagferda vitan og fjaltattad
samskifti, vio virding fyri okkara samfelagi.

Tar mest atrokandi broytingarnar og aboturnar 4 karmarnar eru:

®  Tillagad, virkid regluverk til altjéda marknadarsamstarv

®  Vealvirkandi samskifti og samferdslu vid atheimin

®  Gransking og forleikamenning

®  Vzlatbygt undirstedukervi, sum mennir kappingarforum livskorum um alt
landid

Go60ar eginfiggingarumstedur og lagaligar skatta- og avgjaldsskipanir

®  Varlig vinnuléggeving, fyrimyndarligt alment teenastustig
¢ Einfaldar, studningsveikar vinnuframaskipanir

Malsetningurin er, at vinnukarmarnir standa mat vid onnur samfelog, soleidis
at vinnan og kapitalurin eins val og arbeidsmegin trivast og fjolgast i
Foroyum.
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Netverk

Um leid ar 500 fyri Kristi foding voru skandinavar komnir eftir at gera jarn ar malmi.
Um leid ar 1500 fyri okkara tidarrokning hovdu hittittarnir { eystara parti av Litluasiu
funnid fram til hetta kynstur. Tad tok v.g.o. eini 1.000 ar at flyta hesa 6metaliga
tydningarmiklu nyskapan teir g6dar 3.000 km.

So gbéda tid hevur eingin i dag. Bert lotu eftir at ein nyskapan er gjord 4 einum oki, er
hon kend um nzstan allan heimin, og serliga millum teirra sum hava lagt seg eftir at
faa vitan um nyskapanir 4 gkinum. Og alt gongur vid rukandi ferd. T.d. var { 1993
sagt, at bert 10% av okkara vitan um heilan var eldri enn 10 ar (T. B. Jansen, Institut
for Anvendt Fremtidsforskning).

Danska Velferdskommissionen visti { 1994 4, at mest tydandi kappingareginleikin hja
fyritokum i framtidini verdur teirra evni at brika nyggja vitan. Nyhugsan er ikki
(longur) bara tad at laga framleidslu og produkt til broytt brakarakrov, men at hugsa {
nyskapan, sum er bygd 4 vitan. Tad slepst ikki undan, at krovini um gbédsku gerast til
krov um, at gransking og menning, sum standa altj6da mat, verda nyjttar {
nyhugsanini. Nyggja vitanin ma vera bygd 4 urslitini av egnari gransking ella
kunnleika og vitan um urslitini av gransking hja edrum.

Verdin stendur ikki { stad. Broytingar koma alla tidina, og tad verdur stytri millum
teer. Tann, sum ikki fylgir vid tidini, varnast knappliga, at tidin stillisliga er runnin fra
honum vid tf ursliti, at fyritekan missir sinar kundar, sitt grundarlag undir innteku og
tilveruratti, og - meinast - sini dugnaligastu starvsfélk. Tad eru tey, sum eiga vitanina
og geva fyritokuni forleikan til nyhugsan.

Vitan hevur annad ferdingarmynstur og annad virdi enn vorur og tenastur. Verdur
vitan brukt, legst meiri vitan afturat; men onytt vitan eldist og fanar burtur. Hann,
sum kann faa hendur 4 nyggjastu vitanini og bruka hana, hevur alt{® munin 4 tf, sum
ma bida, til vitanin er almannakunnug gjegnum bekur, tidarrit og fjelmidlar. Eisini ti
hongur vitanin hja fyritekum og stovnum fult og heilt uppi i starvsfélkunum og
teimum meoguleikum, hesi hava at faa viokomandi og dagforda vitan av tydningi fyri
tey sjalvi og teirra starv.

Taod er her, at tydningurin av netverkum kemur inn. Netverk er hugtak, 10 fevnir um
samskifti og samskiftismidlar. Netverkid byrjar ofta vid formligum ella
tilrettislogdum samskifti, id sidan verdur vidkad til personliga kontakt, ta torvur
verdur 4 ti. Bara vitanin um, hvar upplysingar kunnu faast, kann roknast upp i
netverk.

Vio kontaktum runt um 4 marknadinum er négv skjotari at faa eina mynd av, hvat
fer fram. Vid kontaktum { granskingar- og menningarumhvoervum, fast skjott ein
dagford mynd av, hvenn veg menningarrakio ber. Vid personligum kontaktum hja
einum almennum stovni ella hja eini fyritoku slepst uttan um formligu bygnadirnar,

og tad gerst lettari og skjotari at faa tann kunnleika, sum krevst at loysa trupulleikar.
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Um netverkid fast vitan og meting av einum moguligum samstarvsparti skjotari og
vid meira travirdi, enn kostnadarmiklar analysur geva, og g6d starvsfélk verda i dag
funnin gjognum persoénligar kontaktir, netverk.

Gjognum netverk kunnu fyritekur betra sini sambond vid t.d. veitarar, kundar,
langevar, myndugleikar o.fl., heima eins og i itlondum.

Avgerandi fyti at hava g6d netverk er at kenna négv félk og at hava géd sambond, i0
geva atgongd at enn fleiri kontaktum. Hin vegin er tad sjalvsagt ein treyt fyri at faa og
vardveita tilikar kontaktir, at ein sjalvur hevur dhugaverda og dagforda vitan, sum {
tokum tima kann koma hinum i netverkinum tilg6dar. Hetta er ikki trupult hja
teimum, sum hava eitt stort netverk; tey eru partur av fleiri odrum netverkum og

virka sum millumli® millum hesi.

Sum alt annad, kunnu netverk brukast og misbriukast, gagna og skada og fora vid ser
alt fra samansverjing til fakliga upplysingarteenastu. Nidurstedan er té greid. Hevur
tu eingi netverk, kanst td bert virka i einum heimfedisligum umhvervi vid ti, sum ta
hevur verid vanur at gera. T verdur snogt sagt afturursigldur.

Vinnupolitikkur og netverk

Adalmalid vid vinnupolitikkinum er fjoltatni, tf faa vit ikki fleiri sinimillum Sheftar,
kappingarferar vinnur, fest eingin stabilitetur. Fjoltatni ma fremjast vid at menna
vinnuligt virksemi, i0 ikki bara er grundad a okkara tilfeingi.

Vit muga 4sanna, at vitanin og teknin, i® hesar vinnur skulu byggja 4, { storum mugu
koma uttanifra. Kontaktirnar at { heim faa tiskil ein avgerandi leiklut, og ti verdur {
vinnupolitisku hugsjonini so stérur dentur lagdur 4 virkid samskifti og fjeltattad
heimligt og millumlanda samstarv.

I Riti 4 er greitt fra teimum moguleikum fyri netverksgerd, sum tey seks vidgjordu
londini hava roynt at elvt til. Lysingin er ikki so umfatandi, sum =tlanin var, men hon
hevur t6 eggjad til nidanfyri standandi atlanir hja Vinnumalastyrinum.

Karmar

Tad hvorki er ella eigur at verda leikluturin hja ti almenna at leggja seg ut { persénligt
samskifti ella netverk hja persénum ella fyritokum. Men vid tf tydningi, sum netverk
longu hava og fara at hava fyri ein sjalvberandi baskap i Foeroyum, liggur tad a
Vinnumalastyrinum at leggja vidurskiftini fyri netverksgerd so val til rattis sum
yvirthevur gjerligt. T1 vard i partinum um karmar lagdur so stérur dentur 4 samskifti
og samferdslu, 4 utbugvingar- og granskingarsamsterv, 4 marknadaratgongd og 4
undirstodukervid sum heild. Vinnumalastyrid kann virka fyri, at samskiftismidlarnir,
i0 netverkini samvirka um, stedugt eru alitandi og virknir, og Styrid kann virka fyri,
at forleikin og ahugin at nyta samskiftismidlarnar ikki verdur fordadur av tverrandi
utbugving og meguleikum at royna seg.
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Netverksfremjandi tiltok

Sambond og netverk verda skapt, har menniskju hittast andlit til andlit, freetta um
hvert annad ella eisini hittast virtuelt. Nyggja kunningarteknin, internét og
teldupostur, er demi um virtuella sambandid, sum far alt storri tydning. Té at til ber
at ringja til persén, sum td hevur frett um fra odrum, roynist { dag eitt teldubrav til
sama person sum besta byrjan til eina telefonsamrodu.

Vinnumalastyrid fer at virka fyri, at folk og fyritekur faa bestu umstedur at hittast
andlit til andlits vid at studla og stimbra til granskingarsamstarv, lutteku 4
utlendskum framsyningum og vid at skipa fyri altjéda seminarum og framsyningum {
Foroyum. Sjalvt um tad ikki ber til at siga, hverji netverk spyrjast burtur ar slikum
tiltokum, eru royndirnar higartil, at foroyskar fyritokur og granskarar faa
fyrispurningar ar ollum heimi, tf tad fraettist um tey gjognum hesi tiltok.

Utbiigving i enskum mils

Nyggja kunningarteknin og teldupostsambandid byggja 4 enskt mal. Vinnumalastyrid
tekur tf undir vid royndunum at faa ekt um enskkunnleikan { vinnu og samfelagi og
vid at faa tey, sum leita seer utbugving, nyggja ella eftir- og enduratbugving, at leita til
onnur lond enn bert Danmark og onnur Nordurlond, og Vinnumalastyrid vil hava
hesa gongd styrkta, ikki bara til ensktalandi samfelog, men eisini til onnur tydandi
maloki i heiminum. Styrid studlar t{ arbeidi, sum fer fram 4 Landsbokasavninum og
Frédskaparsetrinum at savna allar ritgerdir, sum foroyskir lesandi hava avrikad, og at
hava dygt samband vi® allar lesandi um allan heim. Hesar skrasetingar kunnu faa
storri tydning fyri netverksgerd, enn vit vanliga gda um. Hvussu virkid Styrid sjalvt
skal vera, er stoda ikki tikin til, men { ollum sinum virki og 4 ellum stovnum, sum
Styrid vardir av, fer tad at eggja til at byggja upp netverk, badi til gagns fyri vinnu,
men eisini fyri gransking og utbugving.

Kunning um Foroyar riteftir

Styrid fer at menna arbeidid at gera almennar upplysingar um Feroyar og vinnuligu
umstedurnar i Foroyum tekar hja utlendingum og fer somuleidis at gera Foroyar
kendar fyri vinnuliga ahugadum utlendskum fyritokum at gera flogur i og at seta
fyritokur 4 stovn {. Alt eftir, hvussu hetta fer at eydnast, fest nyggj vitan um
marknadir og tokni til foroyska samfelagid, og tad er vio til at okja um foroyskar
netverksmoguleikar.

Samband vid foroyingar uttanlands

Ein av sterku sidunum hja feroyingum er, at teir hava valatbygd netverk sinamillum.
Illa ber til at koma til fremmant land, uttan at td innan stutta tid hevur samband vid
onkran feroying har. Feroyingar hava enntd fingid dtisetatelefonbok, 10 ger, at ta
kanst finna ter kontaktpersonar runt allan knettin. Tilik netverk kunna hava stéran
vinnuligan tydning, men vit skulu leera okkum at leggja eins stéran dent 4 at tutbyggja
netverkini métvegis utlendingum eisini. Vinnumalastyrid heldur tad vera vert at taka
vid royndunum hja Man og byggja ut alment netverk vid allar teir mongu foroyingar,
sum bugva og virka uttanlands, badi fyri at fia sambond og vitan gjognum teirra
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netverk og fyri at eggja teimum til at umhugsa at koma heim vid sinum serliga
kunnleika og virka her / hidani.

Tiltok at fia sitlendskar serfrodingar at liva og virka i Foroynm

Royndirnar at fia dugandi foroyingar at koma heim at virka eiga hin vegin ikki at
halda Vinnumalastyrinum og edrum adalstyrum aftur at fia utlendingar at taka 4 seg
nevndaruppgavur og tydandi sterv { almennu umsitingini, annadhvert teir virka {
tidaravmarkadum storvum ella sum radgevar. I sjalvum ser fora hesi folk kunnleika
og nytt ordaskifti inn { foroyska samfelagid, men tey kunnu eisini verda fordemi fyri
foroyingar i professionalismu og kveikja hug at taka upp nyggjar forleikar.

[ hesum sambandi fer Vinnumalastyrid eisini at eggja utlendingum til at seta bugv {
Foroyum. Hugsad verdur serliga um folk, sum virka og samvinna virtuelt vid
umheimin, har teirra marknadur ella meginarbeidsgevarar eru. Eru vit { Feroyum for
fyri at kappast vid utheimin um at fda hesi félkini at virka ella at bagva her, so eru vit
eisini kappingarfor, t4 tad redur um at geva okkara egnu slikar eggjandi umstedur og
tann trivnad, sum krevst. Vita dugandi starvsfolk, at bern teirra sleppa at vaksa upp {
g6dum og mennandi umstedum, og at tey gomlu kunnu vera trygg, so stodast tey.
Megna vit at skapa slik livskor { okkara samfelagi, verdur mentanarlivid eisini ikt og
er vio til at menna foroyskt vinnuliv og netverk.

At menna Foroyar sum ferdamannaland

Ein tydandi tattur { hesum er tf eisini at menna Foroyar sum ferdamannaland. Her
verdur ikki einans hugsad um sjalvt ferdavinnuyrkid, ti skulu Foroyar veruliga vera
eitt gott ferdaland og eitt samfelag, sum feer négvar utlendskar gestir, antin { vinnu-
ella i fritidarorindum, so eru adrir tettir lika umradandi. Samfelagid ma veita
gestunum godar tenastur, vera opid og visa vaelvild, tad ma hava eitt rikt mentanarliv
og fragd av reinari og vakrari nattaru. Hetta skapar trivnad og eggjar fleiri
utlendingum til at taka upp vinnuligt samband vid einstaklingar og fyritekur i
Foroyum, og av ti sama faa vit betri og vidari netverk.

Eggjan til samstarv millum foroyskar og iitlendskar fyritokur

Um allan heim siggjast na stérar fyritekur leggja saman. Hetta er ein gongd at leggja
partar av fyritekum, sum annars kappast, saman og harvid minka um kostnadin hja
samanlogdu fyritokuni. Um somu tid siggja vit eisini fyritokur leggja partar av
vitkseminum 1t til sjalvstedugar fyritokur ella fyritokueindir, i® mugu kappast vid
adrar um at veita gomlu fyritokuni teirra veitingar. I badum forum gevur hetta
foroyskum fyritokum sterri moguleikar fyri at vera uppi i kappingini. Men ter sleppa
ikki upp { part, uttan so at ter liggja framvid og hava tey sambond, sum geva teimum
vitan um meguleikarnar. Netverkini skapa bx0di neydugu vitanina og meguleikarnar

at nyta hana.

Krov til foroyskar fyritoku- og stovnsleidslur

Kravid um nyhugsan og at fylgja vid setir fyritekum og stovnum stér og e0rvisi krov.
Stundir eru ikki til at lata vitan og nyhugsan ganga kendu vegirnar fra leidslu og nidur
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igjognum skipanina. Hon ma sleppa beina leid til teirra, sum skulu brika hana, og
hesi mugu kenna torv 4 at faa hana. Taer mest innovativu fyritokurnar hava tf eisini
broytt sin bygnad soleidis, at uppgavan hja leidsluni er at rokja tad samskiftid, sum
snyr seg um at skapa felags fatan av vidkomandi mali, ressoursubyti og maluppfylling
i fyritokuni.

Vid hesum far tann einstaki tann eginmennandi lutin sjalvur at faa til vega neydugu
vitanina, sum honum tervar { ti fyritoku ella tf samstarvi, hann er {. Tad kann tykjast,
sum vit eru 4 veg ut { eitt fullkomid anarki, men megna leidslurnar sin leiklut at skapa
samfatan um mal og gédar karmar fyri trivnadi og eginmenning, fara vitan og
innovativ hugsan ikki at tréta fyritoku ella stovni gjognum netverkini hja tf einstaka.

Nidurstgda og tilmaeli

Fjoltattad samskifti er avgerandi fyri, at vinnan far dagferda vitan,
professionella atferd og marknadaratgongd. Ti er altavgerandi, at netverk
verda knytt og nytt, badi innan tad almenna og tad privata.

Tad almenna eigur i gllum lutum at hava hetta i huga og virka fyri, at Feroyar
a nogvum gkjum gerast eitt sambindingarlid i samskiftis- og
samferdslunetinum.
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Hagtalsgreiningar

Hagtol kunna stillast upp { ergrynnu av talrodum. Moguleikarnir eru narum
6endaligir. Men skulu hagtolini nytast sum eitt eftirlits- og styringarambod, er
neydugt at hava ein malsetning, sum hagtolini kunna samanberast vid. Soleidis er
eisini vid vinnupolitikkinum. Neydugt er vid haldgédum hagtelum, 10 kunna lysa,
hvert vit narkast hugsjonini; men fyrst ma hugsjonin umsetast til itokiligar
malsetningar, 10 kunna Iysast i telum. Malsetningarnar og harvid eisini hagtelini, 10
skulu Iysa gongdina, eiga soleidis at taka stodi { okjum og hugtekum, sum eru lyst {
hugsjonini. Samstundis er tad ein fyrimunur, um til ber at samanbera avis hagtol vid
onnur lond og altj6da gongdina, ti harvid ber til at samanbera okkum vid
kappingarneytarnar. Neyv og g60 hagtel faast bert til vega vid neyvum
fyrireikingararbeidi og sjalvsagt { samradi vid teir stovnar og felog, id kunna tutvega
haldg6d tel.

Arbeidid vid hagtolum sum matitéli kann bytast sundur 1 triggjar partar:

1. Sundurgreining av hugsjonini i tidarradfestar malsetningar.
2. Lyklatel um framtidarvanir.
3. Eftirmeting av, um malini eru rokkin.

Ad 1. Sundurgreining av hugsjonini i tidarradfestar malsetningar

Hugsjonin inniheldur fleiri undirmalsetningar, sum skulu gjognumgangast, radfestast
og umsetast til tol (kvantifiserast). Her verdur hugsad um hugtok sum: sjalvberandi
buskap, fleiri vinnur, skapa avkast, framburd, velferd, fria altj6da kapping, trivnad og
umhvorvi. Itokiligu malsetningarnir kunna byggja a lyklatel um framtidarvanir (sf
punkt 2) og eiga at verda settir upp { tolum, i® kunna eftirmetast (s{ punkt 3).

At sundurgreina hugsjonina { itekiligar og malbarar malsetningar er eitt arbeidi, sum
eigur at bytja, so skjott breid semja er um hugsjonina. Arbeidid vid malsetningum
verdur ongantid lidugt, men m4 alla tidina endurskodast, og nyggj mal eiga at verda
sett upp.

Ad. 2 Lyklatel um framtidarvanir

Vinnupolitikkurin er langsiktadur, men malsetingarnir kunnu bara rokkast, um
fortreytrinar fyri «tladu menningini eru gdédar og allatidina betrast. Ti er
tydningarmikid at hava matitél at meta um framtidarvanirnar.

I tilmzlinum til vinnupolitikk er stérur dentur lagdur 4, at vit skulu megna at kappast
4 altjéda stigi. Skal hetta bera til, mugu fyritokurnar vera innovativar, te. hava
dagforda vitan og fjoltattad samskifti. Treytin fyri hesi menning er, at fyritokurnar
radfesta forleikamenning, utbugving, gransking og samskifti ovarlaga. Gera taer ikki
tad, so er hugsjonin um altj6da kappingarfori og innovativar fyritekur ikki realistisk.
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Hyggja vit at foroyskum fyritekum i dag, so er ikki vanligt at radfesta
forleikamenning { fyrstu red. Kanska tf at flestu fyritokur { Foroyum eru smdar og illa
megna at vera so vadafusar og framtidarsoknar, sum innovatiénshugsanin leggur upp
til. Hetta hongur soleidis saman vid virkisstedd og eginpeningsvidurskiftunum.
Eginpeningsvidurskiftini, og hvussu fyritekurnar megna at fiaa og fasthalda
vadafusan, innlendskan ella utlendskan kapital, kunnu  nytast sum eitt
framtidarrettad hagtal.

Fotleikamenning er annar lykil at Iysa gongdina at rokka ztladu framtidarstoduni.
Onnur lond fora hagtel fyri 'Research and Development’ ella ’gransking og
menning’, avikavist fyri tad almenna og tad privata. Hetta mat kunna vit eisini nyta
sum eitt lyklatal fyri framtidarmenningina. At hava tel, id eru sambearilig vid onnur
lond, gevur samstundis eisini eina mynd av, hvussu vit koma at standa okkum {
kappingini vid adrar tjodir.

Hogt utbugvingarstig er grundarlagid undir forleikamenning. Tad almenna eigur at
leggja dherdslu 4 at lysa atbugvingarstedid hja ibigvunum { landinum vid t.d. at lysa,
hvussu nogvir verkfrodingar, lerarar, buskaparfredingar, handverkarar o.s.fr. eru hja
avikavist ti almenna og ti privata. Er foroyski arbeidsmarknadurin nég spennandi til
at draga valutbugvin folk til sin? Hvussu négv av teimum, i0 fara undir haegri

utbugving uttanlands, flyta heim aftur?

Hagtol um kunningartekninytsluna kann eisini nytast sum matitol, tf kunningartekni
kann gerast ein tydandi partur av virdisokingini { framtidini. Ein hattur at mata
kunningartokninytsluna er at mata internetnytsluna hja feroyingum. Eitt nd hevur
Island t6l, sum kunnu méta samladu ferdsluna 4 internetinum tima fyri tima.

Ad. 3 Eftirmeting av, um malini eru rokkin
Sum sagt ber til at byta hugsjonina sundur i négvar undirmalsetningar, id byggja 4
framtidarrettad hagtol. T4 so ein tid er fralidin, eigur ein eftirmeting at verda gjord.
Henda eftirmeting skal nytast til at endurskoda tiltok, malsetningar og karmar.

Hagtolini at eftirmeta vinnupolitikkin vid kunnu i mongum fori byggja 4
roknskaparupplysingar fra fyritokum. Hagstovan hevur { mong ar arbeitt vid at seta 4
stovn ein datagrunn fyri virkisroknskapir. Endamalid vid hesum hevur verid at faa til
vega tilfar, sum kann lysa gongdina i teimum einstoku vinnugreinunum. Arbeidid vid
hesum er nd komid undir land, og moeguleikarnir fyri at faa haldgéd vinnupolitisk
hagtol til vega eru sostatt négv betradir.

Her skulu vit bert nevna nekur demi upp a hagtel, 10 kunna nytast sum ambod, badi
til orda malsetningar vid og at eftirmeta vid, og sum kunna utleidast beinleidis av
hugsjonini:

Sjdlvberandi bilskapur

Vinnupolitikkurin skal mida imoéti at faa sterri virdiseking fyri hvert starvsfolk,
soleidis at buskapurin kann gerast sjalvberandi og geva grundarlag undir valferd. T{
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kann virdisokingin fyri hvert starvsfélk verda eitt mat fyri, hvussu gongst vid at
utinna henda malsetning.
Virdisokingin hja einum virki verdur roknad sum:

Yvirskot + lgnir + avskrivingar + rentuttreidslur

Nidanfyri verdur lyst eitt domi um virdisekingina hja einum tilvildarligum virki.

Roknskapartgl/vinnuslag (1000 kr.)

Yvirskot 750
Lanir 1.440
Avskrivingar 970
Rentudtreidslur (netto) 1.170
Starvsfolk 5
Virdisgking fyri hvort starvsfélk 527

Hagtalid Iysir virdisekingina fyri hvert starvsfolk, og vinnur, har henda virdiseking er
stotst, eru ter, sum geva storsta fkastid til buskapin.

Hoast virdisekingin er stér hja eini fyritoku er eisini neydugt at hyggja eftir
lonseminum og soliditetinum hja fyritekuni. Eitt virki vid stérari virdiseking kann
hava stéra skuld, og harvid er framti®ar virksemid ikki tryggjad.

Altjooa kapping

Tad er ein vinnupolitiskur madlsetningur, at foroyskar fyritekur skulu megna at
kappast 4 altj60a stigi. Buskaparrd® Foroya gevur ut hagtol, sum Iysa kappingarevnio
hja utflutningsvinnuni. Kappingarevnid verdur m.a. roknad vid at samanbera
lonarveksturin i Foroyum vid lenarveksturin i dtlandinum. Héast vinnupolitikkurin
leggur upp til, at vit ikki bert skulu kappast 4 kostnadarsiduni, kann hetta lyklatal
verda hent at hava, eisini fyri at meta um og samanbera effektivitetin { vinnuni.

Eitt annad mat fyri kappingarevnid eru utflutningshagtel, 10 lysa, hverjar verur og
teenastur verda seldar til utlond. Hetta tal kann harafturat geva dbending um, hvussu
fjoltattadur utflutningurin er.

Avkast og framburdur

Tad eru négv hagtel, i® kunna nytast at mdta avkast. Mest sjalvsagt er at nyta
roknskapartel sum mat. Harafturat kann vinnusamansetingin eisini nytast. Hon
verdur vanliga bytt upp i triggjar eindit:

¢ Primervinna (rdevnisvinna, landbinadarvinna, fiskivinna o.tl. vinnur)
¢ Sckundervinna (framleidsluvinna, byggivinna o.tl. vinnur)
¢ Tertiervinna (tenastuvinna og almennar taenastur)
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Menningarlond eru eydkend vid at hava négva primervinnu og harvid eina litla
virdisoking. Tess meira av einari voru verdur framleidd i landinum, tess storri er
virdisokingin. Tann stersta virdisekingin fest vid vitan, “human resources”. Kann
ein selja vitan, nzerkast ein einari virdisoking upp a 100%.

Menningin  frd idnadarsamfelagnum til vitanarsamfelagid broytir  soleidis
vakstrarstodid, badi hja samfelagnum og einstoka virkinim, og hetta visit seg eisini {
eginpeninginum, vid tad at bytid millum materiellar og immateriellar ognir broytist,
og immateriellu ognirnar faa alsamt storri tydning. Vakstrarstedid hongur ikki uppi
flogum { maskinur, bygningar o.tl., men { at vitan er avgerandi fyri at faa avkast.

Foroyski vinnupolitikkurin skal = serliga fremja menningina { sekunder- og
tertiervinnunum. Hagtoel, sum lysa gongdina hja hesum vinnum, eru ti avgerandi fyri
at lysa vinnupolitikkin.

Trivnadur og umhvorvi

Trivnadur og umhvervi kann verda trupult at Ijsa { tolum, men onkur tel kunna té
finnast. T.d. kunnu hagtel um arbeidsloysi, tal av brotsverkum o.tl. nytast { sambandi
vio trivnad, og tel um dalking fra virkjum og umhvervisgédkenningar siga okkurt um
umhvoervisvidurskiftini.

Tilmaeli

Vinnumalastyrid midar eftir regluliga at geva ut tilfar, sum lysa vinnupolitisku
gongdina moéti einum sjalvberandi buskapi, sum byggir 4 fleiri ymiskar vinnur, sum
skapa avkast, framburd og valferd { friari, altj6da kapping, og sum radfesta trivnad
og umhvervid ovarlaga.

Malsetningar og hagtel, sum Vinnumalastyrid atlar skula Iysa vinnupolitikkin gjellari {
framtidini, eru hesi:

Gransking og menning fyri hverja vinnugrein
Utbugvingarstodid i landinum
Kunningartekninytslan hja feroyingum
Virdisoking fyri hverja vinnugtein
Utflutningurin fyri hverja vinnugrein
Kappingarevni fyri hverja vinnugrein

Roknskapartel — fyri einstakar vinnugreinar

Hagtolini hava sum sagt tydning badi fyri at hyggja fram- og aftureftir. Um hagtolini
bera bod um afturgongd ella versnad framtidardtlit, so er neydugt at kanna
orsakirnar og moguliga gera tillagingar { politikkinum.

Til at orda malsetningar og meta um urslitini av vinnupolitikkinum verda
haldgo6dar hagtalsskipanir nyttar.

Hesar skipanir skulu:
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® Lysa gongd og utlit fyri teir tettir og tey hugtok, id verda nevnd { hugsjonini ella
eru fortreytir fyri hugsjonini
e Kunna samanberast vid tel fyri onnur lond og altjéda gongdina

Hagtolini skula kunna dagferast regluliga uttan stoérvegis hévastak, men
samstundis vera n6g neyv til at lysa gongdina.

30




RIT 5 UPPSKOT

Eftirmeting og framhaid

T4 farid vard undir arbeidid at orda vinnupolitikkin, var arbeidssetningurin rettiliga
breidur, og fyrsta tidin fér vid at avmarka uppgavuna og finna ein arbeidsform, i
var hildin at vera héskandi. Gjort vard av at avmarka tilmaelid og atgreiningina i fyra
ymiskar yvirskriftir, i eru vistar { talvuni nidanfyri:

Utgreinan/analysa
1. 2. 3. 4.

AR
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- Skipan & 3 2 8
av B = & o
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3 s
] 3
3
a'_)\
o
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C
3
1. |Almenni leikluturin
%l 2. |Radfesting gjggnum karmar
8 (3. [Netverk
|4, |Hagtel

At gjort vard av at skipa og avmarka verkatlanina beinanvegin hevur havt stéran
tydning, t{ hetta hevur givid arbeidsbolkinum yvirlit og hovi at arbeida midvist. Uttan
hetta forarbeidi hevdi verid trupult at hildid fast um késina og avmarkad evnid undir
kjaki, ritgerdum, innsavnan av upplysingum o0.o.

Utgreiningararbeiéi(’% og arbeidid at orda tilmelid gjordist dragvari enn atlad, og
nakrir tettir, kanska serliga hagtel og um steduna i Foroyum { dag, eru ikki vidgjordir
so neyvt, sum boélkurin upprunaliga kundi hugsad ser. Komid er hoéast alt vida um,
og tad hevur storri tydning at seta kos, sum sidan kann verda raettad og moguliga
broytt, enn at tova so leingi, at eingin kann lata seg { bulin, ta hann er lidugur.

Umframt at orda eitt uppskot um vinnupolitikk, setti arbeidsbélkurin ser sum
tydningarmiki® mal at arbeidid skuldi vera lidur { og skunda undir tilgongdina at gera
vinnupolitisku malini til tydandi part { ordaskiftinum, badi alment, { vinnuni og a
tingi. T{ vard ein opin arbeidsformur valdur, har rit véru dtgivin so hvert, sum
arbeidinum leid, og vid fundum vid hini adalstyrini og vinnuna.

Bolkurin ma asanna, at rokkid er longri vid fyrra setninginum - at orda uppskot um
vinnupolitikk, enn vid tf seinna - at faa { lag ordaskifti, og tad heldur arbeidsbolkurin
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vera spell. T1 tilgongdin, har ymisk sjénarmid koma fram og verda umredd vid ti
alvara, sum oll sjénarmid hava uppiborid, hevur alt at siga fyri at skapa ta samfatan,
sum er neyoug, um mal skulu verda rokkin. Héast storvegis kjak ikki hevur spurt
burtur ar arbeidinum, so hevur arbeidslagid vid at geva ut rit verid gott fyri boélkin, ti
tad hevur bytt arbeidid sundur { minni partar, sum bélkurin fekk gjort burtur av ser
so hvert.

Arbeidid vid verkaztlanini hevur verid sera ahugavert og mennandi. Serliga heldur
bélkurin, at ferdirnar til Isle of Man, Alands og Islands gévu iblastur, innlit og ikki
minst ordaskifti og gott arbeidslag i bélkinum. Arbeidsbyrdan hja hverjum
einstokum limi { bélkinum hevur verid stér, og verkatlanin hevdi ikki komid so
langt, um ikki peningur vard avsettur til skrivara til at arbeida burturav vid
verkaetlanini.

Tilmaeli um framhald

Na er sjotul settur 4, og uppskot er sett fram um hevudslinjurnar {
vinnupolitikkinum. Tad er at vona, at vinnupolitiska tilgongdin ikki stedgar vid
hesum uppskoti, men at tad verdur grundarlag undir stedugari tilgongd.

Bolkurin heldur, at framhaldandi arbeidi®d kann verda bytt sundur { triggjar partar:

1. At faa breida semju um vinnupolitikkin.
2. At orda itekiligar malsetningar, tillaga vinnukarmarnar og eftirmeta.
3. Orda politikk fyri vinnugreinar.

Ad 1. At faa breida semju um vinnupolitikkin

Ein av hevudstreytunum fyri, at vinnupolitiska hugsjonin kann gerast veruleiki, er, at
vinnan far stabilar karmar at arbeida i. Tf er av alstorum tydningi, at breid politisk og
vinnulig semja er um vinnupolitikkin, soleidis at késin kann verda hildin 1 eitt longri
tidarskeid. I arbeidi sinum hevur bélkurin tosad vid vinnuna, men ikki vid politiskar
flokkar. Nu, tilmalid verdur lagt fram, byrjar hetta kjakid. Vinnumalastyri® ma her
verda ein virkin partur { kjakinum og, um neyougt, tillaga ordingarnar {
hevudspolitikkinum, soleidis at breid semja er um hetta.

Ad 2. At orda itekiligar malsetningar, tillaga vinnukarmarnar og eftirmeta

Vinnumalastyrid skal { samstarvi vid hini adalstyrini, vinnuna og radgevar seta
arbeidid { gongd at orda ftokiligar malsetningar, tillaga vinnukarmarnar og aseta,
hvussu hagtol skula nytast sum mati- og styrit6l. T hesum 4liti er vist 4, hvorji oki eiga
at verda radfest ovarlaga, men arbeidid at tillaga karmar, eftirmeta og seta nyggj mal
verdur ongantid lidugt, tf umstedur og meguleikar broytast alla tidina, og t{ krevst
tillaging. Hetta arbeidid eigur at vera skipad sum fastur tattur { Vinnumalastyrinum {
einum bolki, likur einum buskaparradi, har mett verdur um vinnupolitisku gongdina,
og tilmzli verda gjord, hvussu késin kann verda rattad.
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Ad 3. Politikkur fyri ymisku vinnugreinarnar

Tridja stigid verdur at gera politikkin itekiligan fyri teir ymisku sektorarnar { neyvum
samstarvi vid vinnuna og adrar interessentar. Yvirornadi vinnupolitikkurin tryggjar,
at ein reydur tradur er i politikkinum fyri ymisku vinnugreinarnar, men té eru négv
evni, 10 eiga at verda utgreinad fyri einstoku okini. Hetta arbeidid kann (men nytist
ikki) at verda skipad { verkeatlanir. Her er vist eitt demi um, hvertji evni kunna verda
tikin upp.

Vinnugrein
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= 4 Altj6da samstarv
&| 5.Marknadaratgongd
S| 6./Kapitalvidurskift
'E' 7.|Undirstedukervi
= | 8.|Légarkarmar
21 9.\Umhvgrvisvidurskifti
‘;—‘T 10.|Vinnuframatiltgk
= 11.|Hagtalsutgreiningar
..|Osfr.

Arbeidsbolkurin melir til, at Vinnumalastyrid framhaldandi fer at seta serstaka orku
av til at menna og styrkja vinnupolitikkin og framhaldandi at geva 1t rit, 10 vidgera
vinnupolitisk mal og fylgja gongdini upp. At studla ser { hesum arbeidi eigur ein
serligur bolkur at verda settur vid folki ar vinnu, fakfelogum, granskingar- og
utbugvingarstovnum og gdrum adalstyrum, sum Styrid kann hitta javnan 4 mali.
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Ein av hevudsuppgdvunum hja I‘ll
Vinnumalastyrinum er at leggja
almenna vinnupolitikkin til
reettis. [ hesum fimta og seinasta
ritid, verdur uppskotid um vinnu- |
politikk ordad. Talan er um eitt
uppskot, sum Vinnumalastyrid fer
at nyta sum leidreglu { dagliga
arbeidinum, og ta talan er um at
orda itekiligar politiskar setlanir og
regluverk fyri samfelagsahugamal,
sum politiskt eru legd undir
Vinnumalastyrid at umsita.
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I tilmalinum kemur fyrst hugsjénin
um eitt fgroyskt framtidarsamfelag,
sum vinnupolitiska virkid skal mida
eftir at gera til veruleika. Roynt verd-
ur at orda hugsjénina stutta og greida,
so hon skilst av gllum. Hugsjénin fyri
vinnupolitikkinum er ti ordad soleidis: .
»Ein sjdlvberandi buaskapur, id byggir
a fleiri ymiskar vinnur, sum skapa av-.
kast, framburd og vaelferd i friari, al-
tj6da kapping, og sum radfesta trivnad
og umhvervid ovarlaga”.




